Atto di Costituzione e Statuto
della Societa a Responsabilita Limitata
“AR International service” Sh.p.k.

Oggi, in data 2'?09/2020, preso la sede della societa a Tirana, si & presentato personalmente il

Socio unico della costituenda societa:

1. Emidio leraci, cittadino italiano, nato a Placanica (RCX), Italia, il 23.03.1954, identificato

mediante la carta d'identitd italiana n. AS 7584750, pienamente capace di intendere e di volere;

Il Socio unico dichiara, in piena e libera volonta, la costituzione della societd AR
International service” Sh.p.k. in base alla legge n. 9901 del 14.04.2008", la sottoscrizione di

questo Atto e 'approvazione delle disposizioni e previsioni dello Statuto come segue:

Articolo 1
Nome della Societa

1.1. Il nome della societa a responsabilita limitata & “AR International service” Sh.p.k.
1.2. La societa a responsabilita limitata, sara registrata presso il Centro Nazionale del
Commercic ("QKB”) con la denominazione “AR International service” Sh.p.k.
(“Societa”).
Articolo 2 _ﬁ.‘;’,;_:g"' 4
Sede della Societa .5 ;':: i
1.1.  La Societa “AR International service” Sh.p.k. ha sede legale a Rr. “Sami F;ha's_"l_:ééff.",
pallati i Kuq, prané Ligenit, kati I-ré, Tirana, Albania. \"\:__- i
1.2. Il Socio unico potra decidere di trasferire la sede delle Societa, di aprire succu“;:;;;l‘i’ efo
uffici di rappresentanza dentro e fuori il territorio della Repubblica dell’ Albania.
Articolo 3
Durata della Societa
3.1.  La durata della Societa inizia dal momento della sua registrazione presso QKB, per
una durata illimitata.
3.2, La Societa acquista personalita giuridica dal momento di registrazione al QKB di
Tirana.
Articolo 4
Oggetto della Societa
4.1.  La Societa ha per oggetto:

-



Attivith di ristorazione e gastronomiche, consulenza aziendale, attivita nel settore delle

costruzioni, corsi di formazione, sicurezza ed investigazione privata, intermediazione

immobiliare, noleggio, vendita e produzione abbigliamento.

5.1

5.2.

5.3

54

5.5

5.6

Articolo 5

Capitale sociale
1l capitale iniziale della Societa sara pari a Eur 500 (cinquecento Euro). Il capitale della
societa € costituito da una quota che & di proprieta del Socio Unico come segue:
- 11 100% del capitale della societa & detenuto dal Socio Unico Emidio leraci;
Il capitale iniziale della Societa pué essere aumentato ed & totalmente liquidabile e
sottoscrivibile dai soci.
Il capitale sociale potra essere aumentato in qualsiasi momento previa delibera
dell'Assemblea Generale adottata con la maggioranza qualificata prevista dallo
Statuto.
In caso di aumento del capitale sociale, tutti i soci avranno il diritto di sottoscrivere
I'aumento di capitale in quota proporzionale al capitale posseduto, con le modalita e
le tempistiche disposte dall’ Assemblea Generale.
Qualora uno o pib soci rinuncino in tutto o in parte al diritto di sottoscrivere il
rispettivo aumento di capitale oppure non esercitassero tale diritto nei termini e
secondo le modalita stabilite nella delibera dell’ Assemblea Generale, 'aumento di
capitale rimasto inoptato dovra essere offerto in opzione agli altri soci in quota
proporzionale al capitale posseduto. L'eventuale aumento di capitale sociale inoptato
potra essere offerto ai terzi interessati, salvo diversa disposizione dell’Assemblea
Generale che delibera 'aumento di capitale sociale. I terzi interessati all'acquisto di
}iigp‘ge di capitale della societa dovranno essere di gradimento dei soci e pertanto la loro
pﬁpr'gsta di acquisto dovra essere approvata dall’Assemblea Generale. In caso di
parz-T;Ié'};‘Q_ttoscrizione dell’aumento del capitale sociale esso si intendera in ogni caso
aumentato per la parte soltoscritta dai soci.
La Societa pud diminuire il capitale sociale previa delibera dell’ Assemblea Generale
adottata con la maggioranza qualificata di cui al presente Statuto. In ogni caso il
capitale sociale non potra essere diminuito al disotto del minimo previsto dalla legge.
La riduzione del capitale sociale & sopportata da ciascun socio proporzionalmente alla
quota detenuta nella Societa.
Il capitale sociale é costituito dal capitale iniziale, dai beni mobili od immobili e dagli
altri beni conferiti e da conferire necessari allo svolgimento dell’attivita della Societa,
Le quote del capitale vengono versate dai soci in Banca, sul conto corrente bancario
intestato alla Societd, ed i versamenti delle quole si registrano nei libri contabili della
Societa.
1 capitale costitutivo & interamente sottoscritto dai Soci della Societa.



5.7 1 Soci hanno diritto di prelevare i fondi depositati come capitale costitutivo della
Societa, nel caso in cui la Societa non sia registrata nel QKB entro 6 (sei) mesi dalla data
del deposito dei fondi.

Articolo 6
Il trasferimento delle quote di capitale sociale per atto tra vivi ed a causa di morte

6.1. Il trasferimento deile quote & valido verso i soci della Societd, sia per atto tra vivi sia a
causa di successione ereditaria, soltanto se risulta che sono state rispettate le
disposizioni previste in questo articolo.

6.2.  Nel caso di trasferimento per atto tra vivi delle quote, ai soci spetta il diritto di
prelazione. Il socio cedente, prima dovra fare un’offerta agli altri soci con lettera
raccomandata, dove si determina il prezzo richiesto per la vendita delle proprie quote.
In questo caso ognuno dei soci ha il diritto di prelazione.

63.  Incaso di disaccordi sul prezzo richiesto, su richiesta di ognuna delle parti interessate,
sara nominato, un esperto contabile, con approvazione dell’assemblea dei soci a
maggioranza semplice, il quale determina il prezzo di vendita, basandosi sul valore
reale delle quote.

6.4. In caso di disaccordo sulla nomina dell’esperto, quest’ultimo nominato a spese di
ognuna delle parti, detto esperto sara scelto dal Tribunale del luogo ove si trova la sede
della Societa e su richiesta della parte interessata.

6.5.  L’esperto dovra effettuare la valutazione secondo i criteri e le modalita previsti dalla
legislazione albanese.

6.6.  Dopo la valutazione delle quote da parte dell’esperto, sia il venditore che I'acquirente
hanno diritto di ritirarsi, rispettivamente dalla vendita e dall’acquisto e le .gpese
dell’esperto saranno a carico della persona che si ritira. o i

6.7. Il socio venditore delle quote dovra trasferire queste ultime con atto sc_nt,tq, ai ,.SOCI\

valutazione fatta dall’esperto entro un termine di 15 (quindici) glorm tha. data di,
valutazione. S S

6.8. 1l diritto di prelazione deve essere esercitato entro un periodo di tren?a‘(éﬂ‘) ‘giﬁmi
partendo dalla data di comunicazione dell’offerta o entro quindici (15) giorni dalla
data di determinazione del prezzo da parte dell’esperto contabile che & stato nominato.
Dopo che siano trascorsi inutilmente i termini di cui sopra, il venditore gode del diritto
di trasferire a terzi le proprie quote.

6.9. Il trasferimento delle quote a causa di eredita verso gli eredi del defunto & subordinato
al consenso dei soci riuniti in assemblea generale. In caso di opposizione dei soci al
trasferimento delle quote agli eredi del defunto, il prezzo di vendita verra determinato

secondo le procedure per il trasferimento con atto tra vivi di cui sopra.

el
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7.2,

8.1.

9.1.

10.1.

Articolo 7
Utili Societari
Gli utili della Societa spettano ai soci della stessa.
L'assemblea decide ai sensi di legge la divisione o il rimpiego degli utili stabilendone

le modalita per tale procedura.

Articolo 8
La Societd utilizzerd e deterra il suo patrimonio accumulato. Essa puo acquisire e
sfruttare altri diritti, materiali e immateriali, incluso il diritto di vendita del suo
patrimonio accumulato a terzi. Nella Repubblica di Albania, la Societa gode di diritti
pari a qualsiasi persona giuridica, albanese o straniera, in accordo con la legislazione

in vigore.

Articolo 9
La Societa agisce in regime di proprieta privata e si fa carico di obblighi e di diritti
entro i limiti del suo capitale. I soci assumono il rischio dell’attivita della Societa solo

entro il limite del capitale in esso investito.

Articolo 10
Direzione e gestione della Societa
Fanno parte delle competenze e degli obblighi dei soci, riuniti in assemblea generale,
tutti quelli previsti e regolamentati dalla legge, nonche quelli elencati in questo statuto.
Fra questi compiti sono inclusi i seguenti:
1. il cambiamento dell’atto costitutivo e dello statuto;

2. l'approvazione del budget annuale, dei rapporti di amministrazione,
1
\
i

3.\:)4-pomina e revoca di amministratori soci e non soci e la definizione dei loro

- deil'inventario, del bilancio del calcolo annuale;
Eomp'm e compelenze, stabilendo che sia per la nomina che per la revoca non sara
neceﬁs‘a;ia una espressa motivazione;
I'approvazione dei prestiti e delle garanzie;
I'approvazione delle tariffe per servizi che svolge la Societa;
la definizione della forma del timbro e del marchio della Societa;

'aumento e la diminuzione del capitale sociale;

© NG

la supervisione dell'applicazione di politiche di commercio da parte degli

amministratori incluso la preparazione degli specchi finanziari annuali e dei

rapporti di attivita della Societa;

9. l'approvazione degli specchi finanziari annuali e dei rapporti di attivita della
Societa;

10. la decisione riguardo alla creazione o scioglimento di filiali, rappresentanze o
agenzie della Societa;

11. la decisione per la riorganizzazione e lo scioglimento della Societa;



12. la decisione per l'avvio di una controversia legale o per la soluzione di una
controversia legale in cui € coinvolta la Societa, autorizzando I'amministratore
della Societa per tale azione;

13. la decisione per la nomina e la revoca di liquidatori e di esperti contabili autorizzati
o di altri consulenti, sia persone fisiche che giuridiche;

14. la decisione sulla divisione delle quote e sul loro annullamento;

15. la decisione sull’approvazione e modifica delle regole procedurali per le riunioni
assembleari;

16. la decisione sulla delega o revoca delle procure di rappresentanza della Societa;

17. la decisione per il trasferimento delle quote;

18. la decisione su altre questioni previste dalla legge o dallo statuto;

19. Y'adozione di qualsiasi altra decisione che non & stata delegata ad altro organo.

Articolo 11
Assemblea Generale

11.1. L’Assemblea Generale viene convocata almeno una volta all’anno.

11.2. L’assemblea generale si riunisce con un avviso inviato dall’amministratore ai soci per
iscritto oppure, a scelta dell’amministratore inviato per posta elettronica ai soci. Gli
indirizzi e-mail dei soci si registrano presso un data base dei documenti societari.

11.3. L’avviso di convocazione di assemblea deve contenere il luogo, la data, I'ora della
riunione e I'ordine del giorno ed & da inviare non oltre 7 (sette) giorni prima della data
prevista per la riunione dell’assemblea.

114. Quando l'assemblea generale non & stata convocata secondo le modalita di
convocazione sopra esposte, essa pud prendere decisioni valide soltanto nel caso in
cui tutti i soci sono d’'accordo per prendere tali decisioni, indipendentemente
dall’assenza di avviso di convocazione. : 4 ,\;\'

11.5. Le delibere dell’assemblea generale sono prese sotto forma di decisioni Ber lscritto
Tutte le decisioni dell’Assemblea dovranno esser registrate nei re}atxyi"&xrarbah Il‘
verbale deve contenere la data, il luogo, 'ordine del giorno, il nome def.Pi*emdénte e
del Segretario verbalizzante, che potra esser scelto anche tra i non soci ¢ d:pel?de
della Societa, nonché i risultati della votazione e deve esser sottoscritt{; ‘dal Presidente
e dal Segretario verbalizzante. Al verbale si allega la lista delle presenze e I'avviso di
convocazione.

116 La partecipazione e la relativa votazione alle Assemblee Generali, potra essere
effettuata anche tramite mezzi elettronici con le modalita previste nella legge
applicabile. 1l processo verbale delle decisioni deve essere trasmesso
all'amministratore, il quale lo registrera nel registro delle delibere, che sara tenuto
nella sede legale della Societa a cura dell’amministratore.

11.7 L’assemblea generale pud riunirsi anche fuori dal territorio della Repubblica di

Albania.

ik



In tale ultimo caso le delibere dell’assemblea generale, emanate fuori dal territorio
della Repubblica di Albania vanno sottoposte alle procedure previste dalla legge
albanese per il riconoscimento dei documenti stranieri in Albania e dovranno
sottostare alle norme del presente statuto per quanto riguarda il quorum e la
maggioranza nel decidere.

118 L’Assemblea Generale, salvo quanto disposto dall’art. 11.9 del presente Statuto,
delibera con voto favorevole della maggioranza semplice dei soci, qualora i soci
partecipanti con diritto di voto rappresentino pit1 del 30% (trenta percento} del capitale
sociale.

119  L’Assemblea Generale delibera con voto favorevole del 75% (settantacinque percento)
dei voti dei soci, qualora i soci partecipanti con diritto di voto rappresentino piu del
50% (cinquanta percento) del capitale sociale. Le materie per le quali & richiesta la
maggioranza qualificata sono:

a) Modifiche statutarie;

b) Aumento e diminuzione del capitale sociale;

) Distribuzione dell’utile;

d) Riorganizzazione o scioglimento della Societa.
Articolo 12

12.1. L' amministratore della Societa é:
o Emidio Ieraci, cittadino italiano, nato a Placanica (RCX), Italia, il 23.03.1954, identificato

mediante la carta d'identitd italiana n. AS 7584750, pienamente capace di intendere e di volere;

12.2.  Gli amministratori applicano le politiche commerciali decise dall’ Assemblea Generale
in conformita con la legge della Repubblica di Albania.

123 Gli amministratori sono nominati in carica per un periodo di 5 (cinque) anni a partire

\ : : é‘}la data della nomina, con diritto di essere rinominati dall’assemblea dej soci.

1242, Laﬁémblea generale pud decidere la revoca dall'incarico prima della fine del
mar‘\'d’"to Gli amministratori hanno facolta di rassegnare le proprie dimissioni prima
della fine del mandato notificando 1'assemblea dei soci, secondo le procedure previste
dalla legge.

12.5. L’assemblea generale pud nominare anche due o pitt amministratori, che possono
essere di qualunque nazionalita ed anche non dipendenti della Societa. In tale ultimo
caso ciascuno degli amministratori potra esercitare i pieni poteri di rappresentanza e
di firma, nel rispetto delle proprie competenze, determinate inizialmente
dall’assemblea generale dei soci, registrate preso la posizione di registro al QKR.
Ognuno di loro sara singolarmente responsabile per I'adempimento delle funzioni
assegnate dalla legge allamministratore e deve comunicare agli altri o all'altro

amministratore le attivitd da lui compiute.



Articolo 13

13.1.  Gliamministratori svolgono i compiti definiti dai soci della Societa nel presente statuto

e tutti quei compiti previsti e regolamentati dalla legge. Fra questi compiti, sono inclusi

quelli elencati di seguito.

1.
2.

10.

11.

12,

13.

14.
15.

16.
17.
18,

19.
20.

Agire e sottoscrivere in nome della Societa;

Elaborare il regolamento interno della Societa ed un piano di business per I'anno
finanziario, che si approvera in assemblea generale;

Assumere decisioni riguardanti i prestiti bancari e le garanzie da fornire, previa
approvazione dell’assemblea generale;

Elaborare e presentare all’approvazione dell’assemblea generale dei rapporti
sull’attivita della Societa ed il bilancio di chiusura dell’esercizio finanziario riferito
all’'anno precedente, secondo le scadenze previste dalla legge;

Tenere in ordine il registro delle delibere dell’assemblea generale;

Gli amministratori sono responsabili nei confronti della Societa e dei terzi per le
violazioni di legge o di norme statutarie che possono succedere nel corso
dell’esercizio della propria attivita, in base alla legislazione albanese;

Svolgere tutte le attivita di amministrazione ordinaria della Societa, applicando le
politiche di commercio, decise dall’assemblea generale;

Rappresentare la Societa commerciale;

Occuparsi della tenuta della documentazione e dei libri contabili della Societa con
correttezza e precisione;

Effettuare le registrazioni e mandare i dati necessari della Societa, come previsto
dalla legge per il Centro Nazionale delle Registrazioni;

Svolgere altri compiti a lui assegnati dalla legge e dallo statuto;

Rapportare all'assemblea generale in relazione all'attuazione della politiche dj,

commercio e riguardo alla realizzazione di specifiche azioni di parhcol"are

e
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importanza nell’attivita della Societa commerciale;
Nomina dei commercialisti e consulenti per i problemi della Secmé)”p{e}zla

\

approvazione iniziale da parte dell’assemblea generale dei soci. Il Qormnerqahsta 7

rende conto in modo regolare degli indicatori finanziari, trimestrali, ‘se.nLé_g_l‘rah'e
annuali per V'attivita svolta della Societa;

Gestire con correttezza e diligenza la Societa;

Contrarre accordi con terzi nei limiti dell'oggetto di attivita della Societa e delle
competenze definite dai soci;

Applicare il regolamento interno della Societz;

Rispondere dei danni recati alla Societa dalle sue azioni;

Essere retribuito per il lavoro che svolge in base all’accordo raggiunto con i soci
fondatori, sulla base di un specifico contratto in forma scritta;

Informarsi e fare proposte per qualsiasi cosa valuti utile per la Societa;

Svolgere tutte le attivita bancarie relative al conto della Societa;



21,

14.1.

15.1.

Gli amministratori hanno diritto e dovere alla convocazione dell’assemblea
generale, ai sensi e con osservanza delle disposizioni stabilite agli artt. 12 e 13 del
presente statuto e dalla legge ove non espressamente contemplato nello statuto.

Articolo 14
Diritti della Societa
La Societa ha diritto:

1. di svolgere attivita in base agli interessi che ha in concordanza all'oggetto
dell’ attivita;
2. di assicurare il proprio bene;

3.  dicontrarre mutui in leke e in valuta straniera presso banche locali o straniere

in base alle norme prescritte dalla legge;

4.  di fruire dalle agevolazioni che le riconosce la legislazione albanese in merito
alle imposte e altro;

5. di investire ovunque in Albania, con le entrate che ricava durante I'esercizio
dell’attivita;

6.  di assumere impiegati, locali o stranieri;

di esportare liberamente la valuta realizzata dai propri guadagni.

Articolo 15
Obblighi della Societa
La Societa ha I'obbligo di:
1. assicurare il capitale sociale nella forma e nel tempo adeguato;
2. dare garanzie per i servizi che svolge la Societa;
3.  assicurare i suoi impiegati;
4.  adempiere agli obblighi fiscali e sociali che ha nei confronti dello stato nonché

sy gli obblighi contrattuali nei confronti di ciascuno;
- ".E_;-;i» munirsi di eventuali permessi e/o autorizzazioni, se richieste dalla legge, per

16.1.

17.1.

eseguire il suo oggetto sociale.
6.  rispettare gli standard e tutte le regole relative alla sua attivita.

Articolo 16
Rapporti economici e finanziari della Societa
Tutta I'attivita della Societa per il completamento del suo oggetto si rispecchia nel

suo bilancio economico e nei relativi prospetti finanziari.

Articolo 17
Nella sede della Societa si tiene la documentazione finanziaria, in base alla quale,

entro la data 31 marzo di ogni anno si elabora il bilancio annuale della Societa.



18.1.

191,

20.1.

21.1.

22.1.

23.1.

Articolo 18
L’anno finanziario inizia il primo di gennaio di ogni anno e termina il 31 dicembre
dello stesso anno.

Articolo 19
La Societa detiene un conto della Societa in banca. I conti vanno tenuti in Leke e/o in
Euro e si rispecchiano nei rispettivi libri contabili societari.

Articolo 20
Dai guadagni realizzati durante 'anno finanziario, la Societa dopo aver fatto la
detrazione delle perdite dell’anno precedente, accantona il 5% dei guadagni, creando
il fondo “Riserva indispensabile”, finché questo raggiunge la misura del 10% del
capitale costitutivo.

Articolo 21
Disposizioni particolari
La Societa ha il suoc timbro con dimensioni comuni, realizzato secondo le
disposizioni di legge in vigore e potra dotarsi di un proprio marchio. In caso di

realizzazione di un sito internet, tale fatto potra essere dichiarato volontariamente
presso il QKB.

Articolo 22
Trasformazione
La trasformazione della Societa in societa di tipo diverso, si puo realizzare con
decisione dei soci fondatori adottata con le modalita prescritte dalla legge.

\
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Articolo 23 =4 ,'?a :
I e 3
Scioglimento o :Ea;_fi' f;'\f‘-_E »
Lo scioglimento della Societa, pud avvenire per le cause indicate dall art 9§~ >

legge n. 9901 del 14.04.2008 e per i seguenti motivi:

- quando finisce la durata prevista nel suo atto costitutivo; SR i

- con decisione dell’ Assemblea dei Soci;

- con l'apertura delle procedure di fallimento;

- in caso l'oggetto societario diventa inattuabile;

- senon ha esercitato I'attivita commerciale per due anni e non & stata notificata la
sospensione dell’attivita in conformita con il punto 3 dell’art. 43 della legge per
il Centro Nazionale di Registrazione n. 9723/2007;

-~ con decisione del tribunale;

- perdita del capitale di Societa.

In questi casi i soci della Societa decidono sulla forma di liquidazione e definiscono

uno o piu liquidatori stabilendone anche i compiti. L’amministratore e il liquidatore
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23:.2.

24.1.

25.1.

sono responsabili della tutela del bene della Societa finché essa non venga
consegnata alle rispettive persone fisiche e giuridiche, liquidando in primo luogo gli
obblighi che la Societa ha con persone terze.

Nel caso in cui i fondi disponibili dovessero risultare insufficienti, per la liquidazione
degli obblighi di Societa il liquidatore pué richiedere ai soci fondatori della Societa

di versare interamente le quote che gli spettano.

Articolo 24
Legge Applicabile e Foro Competente
Per tutte le controversie che potranno insorgere tra soci, tra soci e Societa e tra Societa
e amministratori sara competente la giurisdizione dei Tribunali della Repubblica di

Albania, con applicazione delle norme albanesi.

Articolo 25
Lo statuto viene redatto in 2 (due) copie in lingua Albanese e Italiana con pari

efficacia legale, sottoscritte regolarmente dal Socio unico.

LT L L

Sottoscritto a Tirana in dataz_i09.2020

11 Socio Unico della “AR International service” sh.p.k.

Emidio Ieraci
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Statut i Shogérisé me Pérgjegjési té Kufizuar | g :-fii“'f;'r# =
AR International service” Sh.p.k. 1 O ‘\:\' Hil
. N ,

Sot mé daté 2f.09.2020 né Tirané né adresén Rr. “Sami Frashéri”, pallati i Kug, prané
Liqenit, kati I-ré, Tirané, Shqipéri, éshté i pranishém personalisht Ortaku i Vetém i
shoqérisé né themelim:

1. Emidio Ieraci, shtetas italiane, lindur né Placanica (RCX), mé 23.03.1954, i identifikuar
népérmjet kartés sé identitetit italiane n. AS 7584750, me zotési t€ ploté pér té vepruar;

shtetas italian i cili nuk flet dhe nuk kupton shqip, arsye pér té cilén éshté i pranishém
pérkthyesi Klea Mona, e cila pasi u ftua nga ana e ortakut t€ vetém t€ shoqérisé né
themelim, ka marré detyrén pér té pérkthyer me besnikéri nga gjuha shqipe né gjuhén
italiane dhe anasjelltas, pérmbajtjen e kétij akti themelimi dhe Statuti.

Ortaku i Vetém i shoqérisé né themelim deklaron me vullnetin e saj té liré dhe té pa
vesuar, pranimin e dispozitave dhe parashikimeve né vijim, hartimin e Statutit né
themelim "“AR International service”” Sh.p.k né bazé t& ligjit 9901/2008 “Pér tregtarét dhe
shoqérité tregtare”dhe hartojné Statutin pér sa vijon:

Neni 1
Emri i Shoqérisé
1.1 Shoqéria me pérgjegjési té kufizuar éshté emértuar “AR International service”
Sh.p.k.
1.2 Shoqgéria me pérgjegjési té kufizuar do té regjistrohet prané Qendrés Kombétare
té Biznesit (“QKB”) me emrin AR International service”” Sh.p.k. (“Shoqéria”).

Neni 2
Selia e Shoqérisé
2.1 Shoqgéria “AR International service’” Sh.p.k e ka seliné ligjore né adresén: Rr. “Sami
Frashéri”, pallati i Kuq, prané Ligenit, kati I-ré, Tirané, Shqipéri.
2.2 Ortaku i Vetém mund té vendosé pér transferimin e selisé s& Shoqérisé, ose
themelimin apo mbylljen e degéve dhe/ose zyrave t& pérfaqésimit apo zyra
administrative brenda territorit t& Republikés sé Shqipérisé dhe / ose jashté saj.

Neni 3
Kohézgjatja e Shoqérisé
3.1. Kohézgjatja e Shoqérisé fillon nga momenti i regjistrimit t& saj prané QKB pér njé

kohézgjatje té pakufizuar.

1 | Faqge



3.2. Shogqéria fiton personalitet juridik nga momenti i regjistrimit né QKB Tirané.

Neni 4
Objekti i Shoqérisé

4.1. Shoqéria ka pér objekt:

Aktivitete hotelerie dhe gastronomike , konsulencé biznesi, aktivitete né sektorin e ndértimit,

kurse trajnimi, siguri dhe hetim privat, ndérmjetésim né pasuri t& paluajtshme, giradhénie,

shitje dhe prodhim veshjesh.

5.1.

5.2

5.3.

5.4,

e

5.6.

Neni 5
Kapitali i Shogérisé
Kapitali fillestar i Shoqérisé éshté Euro 500 (peséqind euro). Kapitali i shoqérisé
konsiston né njé kuoté e cila zotérohet nga Ortaku i Vetém si vijon:

100% e kapitalit t& shoqérisé zotérohet nga Ortaku i Vetém Emidio leraci;
Kapitali fillestar i Shoqérisé mund t& zmadhohet apo zvogélohet dhe éshté térésisht i
likuidueshém dhe i nénshkrueshém.

Kapitali i shoqgérisé mund té zmadhohet né ¢do kohé& me njé vendim té Ortakut
te Vetem.,

Né rast té nle zmadhimi té kapitalit, Ortaku i Vetém do té keté & drejtén té
nenshkrueg Zipadhimin e kapitalit.

Njé zmadl'urqu ;ﬁundshem i kuotave té kapitalit té panénshkruar do té mund
tu ofrohet pér T& paléve té treta té interesuara, pérveg kur parashikohet
ndryshe nga vendimi i Asambles¢ sé Pérgjithshme. Palét e treta té interesuara
né blerjen e aksioneve né kapitalin e shogérisé duhet té jené me pélqimin e
Ortakut te Vetém dhe pér kété arsye propozimi i tyre i blerjes duhet té jeté i
miratuar nga Asambleja e Pérgjithshme. Né rast té njé nénshkrimi té pjesshém
té kapitalit ajo do té konsiderohet né té gjitha rastet né rritje pér pjesén e
nénshkruar nga Ortaku i Vetém.

Shoqgéria mund té zvogélojé kapitalin pas njé vendimi té Asamblesé sé
Pérgjithshme. Né ¢do rast, kapitali nuk do té reduktohet nén minimumin e
kérkuar nga ligji.

Zvogélimi i kapitalit mbéshtetet nga Ortaku i Vetém.

Kapitali i shoqérisé pérbéhet nga kapitali fillestar i saj, nga pasurité e
luajtshme dhe té paluajtshme dhe nga pasuri té tjera té konsideruara ose qé do
té konsiderohen si té nevojshme pér zhvillimin e veprimtarisé sé Shoqérisé.
Kuotat e kapitalit derdhen né banké nga Ortaku i Vetém, né llogariné rrjedhése
né emér té Shoqérisé.

Kapitali fillestar éshté nénshkruar térésisht nga Ortaku i Vetém i Shoqérisé.
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5.7.

6.1.

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8.

6.9.

Ortaku ka té drejtén té térheq fondet e depozituara si kapital fillestar té
Shoqérisé, né rastin né té cilin Shoqéria nuk regjistrohet né QKB brenda 6
(gjashté) muajsh nga data e depozitimit té fondit.

Neni 6

Transferimi i Kuotave
Transferimi i kuotave éshté i vlefshém ndaj ortakéve t& Shoqérisé si me akt
midis té gjalléve ashtu dhe me trashégimi, vetém né rast se rezulton se jané
respektuar dispozitat e kétij neni.
Né rast transferimi t& kuotave midis t& gjalléve me akt, ortakéve i takon e
drejta e parablerjes té kuotave té shoqérisé. Ortaku shités si fillim duhet t'i
béjé njé oferté ortakeve té tjeré me letér rekomande, né té cilén té pércaktojé
¢mimin e kérkuar pér shitjen e kuotés sé tij. Né kété rast secili nga ortakét, né
proporcion me pjesémarrjen né kapitalin e shoqgérisé, gézon té drejtén e
parablerjes.
Né rast mosmarréveshjesh mbi ¢mimin e kérkuar, me kérkesé té paléve té
interesuara, gmimi do t& pércaktohet nga njé ekspert kontabél i miratuar me
shumice té thjeshté nga Asambleja e Ortakéve, i cili do té pércaktojé ¢gmimin e
shitjes né bazé té vlerés reale té kuotave.
Né rast mosmarréveshjeje mbi emérimin e ekspertit kontabe{ﬁ\mll do té
emérohet me shpenzime té secilés palé, me kérkesé te pa]EQ'S,ErT].tEfE‘ ar do té
zgjidhet nga gjykata e vendit ku ka seliné shoqéria. 2 "*’\‘i"\, >

J

Eksperti duhet té kryejé vlerésimet sipas krlterevey iiﬂ‘e me?yrave té
parashikuara nga legjislacioni shqiptar. \\ L 1 :c e

Pas vlerésimit t& kuotave nga ana e ekspertit, si shitési pﬁ‘a’ﬁ‘ﬁtu edhe blerési,
kangé té drejté té térhiqen pérkatésisht nga shitja dhe blerja. Né kété rast
shpenzimet e ekspertit do té jené né ngarkim té palés qé térhiqet.

Ortaku shités i kuotave duhet t'i transferojé kéto té fundit me akt té shkruar
ortakéve blerés brenda 30 (tridhjeté) ditéve nga marrja e njoftimit dhe né rast
té¢ vlerésimit té b&ré nga eksperti kontabél, brenda afatit prej 15
(pesémbédhjeté) dité nga dita e vlerésimit.

E drejta e parablerjes duhet té ushtrohet brenda njé periudhe 30 (tridhjetg)
ditore duke filluar nga data e njoftimit té ofertés ose brenda 15
(pesémbédhjeté) ditéve nga data e pércaktimit té ¢mimit nga ana e ekspertit
kontabél té eméruar. Pasi kané kaluar afatet e mésipérme, shitési ka té drejtén
té transferoje tek palé té treta kuotén e tij.

Transferimi i kuotave pér shkak trashégimie ndaj trashégimtaréve té t& ndjerit
éshté i kufizuar me dhénien e miratimit e ortakéve té& mbledhur né asamblené
e pérgjithshme. N& rast kundérshtimi té ortakéve pér transferimin e kuotave
drejt trashégimtaréve t& t&€ ndjerit, ¢mimi i shitjes do té caktohet sipas
procedurave pér transferimin me akt midis té gjalléve si mé sipér.
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Neni 7
Fitimet e Shoqérisé
7.1.  Fitimet e Shoqérisé i takojné Ortakut té saj té Vetém.
7.2.  Asambleja vendos sipas ligjit pér ndarjen ose ri qarkullimin e tyre, duke pércaktuar
edhe ményrat.

Neni 8
8.1.  Shoggéria do t& pérdoré dhe disponojé pasuriné e saj t& akumuluar. Ajo mund té blejé
dhe t& shfrytézojé té drejta té tjera, materiale ose jo materiale, duke pérfshiré edhe t&
drejtén pér shitjen e pasurisé sé akumuluar tek té tretét. Né Republikén e Shqipérisé,
Shoggéria gézon té drejta sikundér ¢do person tjetér juridik shgiptar ose i huaj, sipas
legjislacionit né fugi.

Neni 9
9.1.  Shogéria vepron né regjimin e pronés private dhe merr pérsipér té drejtat e detyrimet
vetém brenda kufirit té kapitalit té saj. Ortaku mbart rrezikun e veprimtarisé sé
shoqgérisg, vetém né nivelin e kapitalit t& investuar né té.
: ) m Neni 10
S e Drejtimi dhe administrimi i Shoqérisé
10.1. Béjaé pjesé né detyrat dhe kompetencat e ortakéve té mbledhur né Asamblené e

Pérg‘j?tl?shme té gjitha ato qé jané parashikuar e rregulluar me ligj, si dhe té listuar né

keté Statut. Ndér kéto detyra pérfshihen:

1. ndryshimi i aktit t& themelimit statutit;

2. miratimi i buxhetit vjetor, té raporteve t&€ administrimit, té inventarit, té bilancit

dhe llogarive vjetore;

3. emérimi e shkarkimi i administratoréve, qofshin ortaké ose jo, dhe pércaktimi i
detyrave dhe kompetencave té tyre, duke pércaktuar se qofté pér emérimin ashtu
edhe pér shkarkimin nuk do té jeté e domosdoshme té jepet shprehimisht motivi;
miratimi i kredive dhe garancive;
miratimi i tarifave pér shérbimet qé kryen Shoggéria;
pércaktimi i formés sé vulés dhe t€ markés sé Shoqérisé;
zmadhimi dhe zvogglimi i kapitalit té Shoqérisé;

© N ;e

mbikéqyrja e zbatimit t& politikave tregtare nga administratorét, pérfshiré

pérgatitien e pasqyrave financiare vjetore dhe té raporteve i€ ecurisé sé

veprimtarisé s& Shoqérisé;

9. miratimi i pasqyrave financiare vjetore dhe té raporteve te ecurisé se veprimtarisé
se Shoqérisg;

10. vendimi lidhur me krijimin apo mbylljen e degéve, zyrave té pérfagésimit ose

agjencive té Shoqérisé;

4l Faqge iz



11.1.
11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11. vendimi pér riorganizimin dhe prishjen e Shoqgérisé;

12. vendimi pér fillimin apo pér zgjidhjen e njé mosmarréveshje ligjore né té cilén
éshté e pérfshiré Shoqéria, duke autorizuar administratorin e Shoqérisé pér té
vepruar;

13. vendimi pér emérimin dhe shkarkimin e likuidatoréve dhe té ekspertéve kontabél
t€ autorizuar apo t€ konsulentéve té tjeré, qofte persona fiziké apo juridiké;

14. vendimi pér ndarjen e kotave dhe pér anulimin tyre;

15. vendimi pér miratimin dhe ndryshimin e procedurés pér mbledhjen e asamblesé;

16. vendimi pér dhénien ose revokimin e prokurave té pérfagésimit té Shoqérisé;

17. vendimi pér shitjen e kuotave té& Shoqérisé;

18. vendime pér ¢éshtje té tjera té parashikuara me ligj apo nga statuti;

19. marrjen e ¢do vendimi tjetér gé nuk i shté deleguar ndonjé organi tjetér.

Neni 11
Asambleja e Pérgjithshme
Asambleja e Pérgjithshme mblidhet t& paktén njé heré né vit.
Asambleja e Pérgjithshme thirret népérmjet njé njoftimi t& dérguar nga administratori
drejt Ortakut t& Vetém me shkresé ose, sipas zgjedhjes sé administratorit, népérmjet
postés elektronike. Adresat elektronike email t& ortakéve regjistrohen né bazgn e té
dhénave té Shogérisé. ’u::. ‘o
Njoftimi pér mbledhjen e asamblesé duhet t& pérmbajé vendin, date,p;.\ ‘orkn Ite
mbledhjes dhe rendin e dités dhe duhet t'u dérgohet té gjithéve jo mé vo,pe'se A (shtate)

-

dité pérpara datés sé parashikuar pér mbledhjen e asamblesé. \4:\ s
Kur asambleja e pérgjithshme nuk &shté thirrur sipas modalitetit té lartpérmendur, ajo
mund té marré vendime té vlefshme vetém né rast se t& gjithé ortaket jané dakord pér
t€ marre kéto vendime, pavarésisht nga mungesa e njoftimit.

Vendimet e asamblesé sé pérgjithshme merren né formén e vendimeve me shkrim. Té
gjitha vendimet e Asamblesé duhet té regjistrohen né procesverbale. Procesverbali
duhet té mbajé datén, vendin, rendin e dités, emrin e Kryetarit t¢ mbledhjes dhe
Sekretarit q&¢ mban procesverbalin, i cili mund té jeté edhe jo ortak apo jo punémarrés
i Shoqérisé, si dhe rezultati i votimit dhe duhet té nénshkruhet nga Kryetari dhe

Sekretari. Procesverbalit i bashkélidhet lista e t€ pranishméve dhe thirrja.

Pjesémarrja apo votimi né Asamblené e Pérgjithshme mund t& kryhet edhe népérmjet
mjeteve elektronike né ményrén e parashikuar né ligj. Procesverbali i vendimeve
duhet t'i dorézohet administratorit, i cili e regjistron né regjistrin e vendimeve, qé do
té ruhet né seliné ligjore t& Shogérisé nén kujdesin e administratorit.
Asambleja e pérgjithshme mund té mblidhet edhe jashté territorit t&¢ Republikés sé
Shqipérisé.

NE keté rast vendimet e asamblesé sé pérgjithshme té marra jashté territorit te
Republikés sé Shqipérisé, do t'i nénshtrohen procedurave t& parashikuara nga ligji
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shqiptar pér njohjen e dokumenteve t& huaja né Shqipéri dhe duhet t€ jené né
pérputhje me parashikimet e kétij statuti pér sa i takon kuorumit dhe shumicés né
marrjen e vendimeve.

11.8  Asambleja e Pérgjithshme, pérveg rasteve parashikimeve (€ nenit 11.9 & kétij Statuti,
vendos me votén pro té shumicés sé ortakéve, nése ortakét qé marrin pjesé né mbledhje
me t& drejté vote pérfaqésojné mé shumé se 30% (tridhjete pér gind) t& kapitalit té
shogérisé.

11.9  Asambleja e Pérgjithshme vendos me 75% (shtatédhjetepesé pér qind) té votave té
ortakéve, nése ortakét q& marrin pjesé me té drejté vote pérfagésojné me shumé se 50%
(pesédhjeté pér qind) té kapitalit t& Shoqérisé. Céshtjet pér té cilat kérkohet shumica e
kualifikuar jané:

a) Ndryshimet e Statutit;

b) Zmadhimi dhe zvogélimi i kapitalit;

c¢)  Shpérndarja e fitimeve;

d)  Riorganizimi, prishja dhe likuidimi i Shoqérisé dhe degéve té saj.

Neni 12

12.1. Administratori i Shogérisé &shté:

1. Emidio Ieraci, shtetas italian, lindur né Placanica (RCX), mé daté 23.03.1954, i

I identifikuar népérmjet kartés sé identitetit italiane n. AS 7584750, léshuar nga Ministria

i, i 248 Punéve ¢ fashtme mé daté 04.10.2011, me zotési té ploté pér té vepruar;
123, -.':*A,(‘i':f;’\ﬁnistratorét e Shoqérisé i ushtrojné kompetencat e tyre né ményré té
*-izg:ifa?urjme firma & ndara) nga njéri tjetri pér kryerjen e veprimtarive té
administrimit te zakonsh&m té Shoqérisé, duke aplikuar politikat tregtare té
vendosura nga Asambleja e Pérgjithshme né pérputhje me ligjet né fuqi né
Republikén e Shqipérisé.

12.3. Administratorét emérohen pér njé afat 5 (pesé) vjecar duke filluar nga data e
emérimit, me t& drejté riemérimi nga asambleja e ortakéve.

12.4. Asambleja e Pérgjithshme mund t& vendosé té revokojé administratorin para
mbarimit t& mandatit. Administratori ka t& drejté té japé doréheqjen e
parakohshme, pérpara mbarimit te mandatit, me njoftim drejtuar Asamblesé
sé Pérgjithshme sipas procedurave té parashikuar né ligj.

12.5. Asambleja e Pérgjithshme mund té emérojé edhe mé shumé se njé
administrator, té ¢farédo kombésie dhe te jashtém pér Shoqériné. Né rastin e
emérimit te njé apo me shume administratoreve ne fuqi, secili nga
administratoret mund t& ushtrojé té gjitha tagrat e pérfaqésimit dhe té firmés
ashtu si rezultojné né aktin e emérimit té tyre. Secili nga ato do té jeté

individualisht pérgjegjés pér pérmbushjen e funksioneve te dhéna nga ligji pér

—
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administratorin dhe do ti komunikojé té tjeréve ose administratorit tjetér

veprimet nga ai té kryera.

Neni 13

13.1. Administratoret kryejné detyrat e pércaktuara nga Ortakét e Shoqérisé né kété Statut

dhe té gjitha ato detyra té parashikuara dhe té rregulluara me ligj. Ndér kéto pérshihen
detyrat e renditura mé poshté.

1. Té veprojé dhe té nénshkruajé né emér té Shoqérisé.

2. Te hartoje rregulioren e brendshme té Shoqérisé dhe njé plan biznesi pér vitin
financiar, qé do té miratohet né Asamblené e Pérgjithshme.

3. Té marré vendime lidhur me kredité qé do té merren dhe dhénien e garancive.

4. Té pérpunojé dhe té paraqesé pér miratim né asamblené e pérgjithshme raporte
pér ecuriné e aklivitetit té shoqérisé dhe t€ bilancit t& mbylljes sé& aktivitetit
financiar té vitit paraardheés, sipas asaj qé parashikohet né ligj.

5. Té mbajé né rregull regjistrin e vendimeve té asamblesé sé pérgjithshme.

6. Administratorét jané pérgjegjés kundrejt shoqérisé dhe té tretéve pér shkeljet e
ligjit apo té normave té statutit q¢ mund t€& ndodhin gjaté ecurisé sé aktivitetit,
sipas legjislacionit shqiptar.

7. Tékryejé té gjitha aktivitetet e administrimit té aktivitetit tregtar té shogérisé, dl_.\l.ke
aplikuar politikat tregtare, té€ vendosura nga asambleja e pérgjithshme. ‘\

|

8. Té pérfagésoje Shogériné. . :
e.

"-“i
'«‘ N

9. Té kujdeset pér mbajtjen e dokumenteve dhe té librave kontabél té sho" e A
korrektési dhe saktési. :, g Bt /

10. Té kryejé regjistrimet dhe té dérgojé té dhénat e detyrueshme }e-shoqerlsw su;
parashikohet né ligjin pér Qendrén Kombétare t& Regjistrimit.

11. Té kryejé detyra té tjera té pércaktuara né ligj dhe né statut.

12. Té raportojé pérpara asamblesé sé pérgjithshme né lidhje me zbatimin e
politikave tregtare dhe me realizimin e veprimeve té posagme me rendési té
vegante pér veprimtariné e Shoqérisé.

13. Té emérojé financieré e konsulenté pér problemet e shogérisé. Financieri nxjerr
rregullisht indikatorét financiaré té tre-mujore, 6-mujore dhe vjetore, pér
aktivitetin e kryer té Shogqériseé.

14. Té miré administrojé Shoqgériné.

15. Té lidhé marréveshje me té treté né kufijté e objektit t& aktivitetit t& Shoqérisé dhe
té kompetencave té pércaktuara nga ortakét.

16. Té zbatojé rregulloren e brendshme té Shogérisé.

17. Té jeté pérgjegjés pér démet e shkaktuara Shoqérisé nga veprimet e tij.

18. Té shpérblehet pér punén gé kryen sipas marréveshjes me ortaket themelues.

19. Té informohet dhe té béjé propozime pér ¢farédolloj gjéje qé e vleréson si té
réndésishme pér shogériné.

20.  Té kryejé té gjitha veprimet bankare né lidhje me llogariné e shogérisé.
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14.1.

21. Administratorét kané té drejté dhe detyré t& thérrasin asamblené e
pérgjithshme, sipas dispozitave t& pércaktuara né nenet 12 dhe 13 té kétij statuti dhe
té ligjit aty ku nuk parashikohet shprehimisht né statut.

Neni 14
Té Drejtat e Shoqérisé

Shoqéria ka té drejté:

1. t& kryejé veprimtari né bazé t€ interesave q& ka né pérputhje me objektin e
veprimtarisé;

2. té siguroje pasuriné e vet;

3. t& marre kredi né leké dhe né valuté nga Bankat vendase ose té huaja né bazé té
rregullave ligjore;

4. té pérfitoje nga favoret qé i njeh legjislacioni shqiptar lidhur me tatimet dhe té
tjera;

5. té investoje kudo né Shqipéri, me té ardhurat qé realizon gjaté ushtrimit té
aktivitetit té saj;

6. té punésoje punétore, vendas ose té huaj;

7. té eksportojé lirisht valutén qé ka realizuar nga fitimet e saj.

Neni 15
Detyrat e Shoqérisé

Sh¥géria ka pér detyré:

1 +{€ sigurojé kapitalin e shoqérisé né formén dhe kohén e duhur;

2.\ ,fé]ape garanci pér shérbimet qé kryen shoqéria;

3. Yo siggm]e punonjésit e saj;

4.

16.1

173k

té plotésojé detyrimet fiskale dhe sociale qé ka ndaj shtetit, si edhe detyrimet
kontraktuale ndaj cilitdo;

té pajiset me leje/autorizime té mundshme, nése kérkohen nga ligji, pér t& zbatuar
objektin e veprimtarisé se saj;

té respektojé standardet si dhe té gjitha rregullat qé lidhen me veprimtaring e saj.

Neni 16
Marrédhéniet ekonomike — financiare t& Shoqérisé
E gjithé veprimtaria e shogérisé pér plotésimin e objektit té veprimtarisé sé saj,

pasqyrohet né bilancin ekonomik té saj.

Neni 17
Né seliné e shoqérisé mbahet dokumentacioni financiar, né bazé té cilit, brenda datés

1

31 mars té ¢do viti nxirret bilanci vjetor i Shoqgérisé.
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18.1.

19.1.

20.1

21.1.

22.1.

23.1

Neni 18
Viti financiar fillon ¢do vit mé 1 janar dhe mbaron mé 31 dhjetor té t& njéjtit vit.

Neni 19
Shoqéria mban llogariné e saj né Banké. Llogarité mbahen né Leké dhe/ose Euro dhe
pasqyrohen né librat kontabél pérkatés.

Neni 20
Nga fitimet e realizuara gjaté vitit financiar, Shoqéria, pasi bén zbritjen e humbjeve t&
vitit t&€ méparshém, 1é ménjane 5% té fitimit, me té cilin krijohet fondi “Rezervé e
domosdoshme”, derisa ky fond té arrijé masén 10% té kapitalit themeltar.

Neni 21
Dispozita té vecanta
Shogéria ka vulén e saj me pérmasa te zakonshme, & realizuar sipas parashikimeve té
ligjit né fuqi dhe mund té keté njé marké té vetén. N&é rast té krijimit t& njé faqe
interneti, mund té deklarohet né ményré vullnetare né QKB.

Neni 22
Shndérrimi
Shndérrimi i Shoqérisé né shoqéri té llojeve té tjera, mund t& behét me vendim 1&_
. .. .. . . g S
ortakeve themelues sipas ményrave té parashikuara né ligj. 0 e TR
snrya T\
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Shpérbérja e shogérisé, mund te vije pér shkaqet e parashikuara ne nenir99. -‘tia‘l‘ipgj_ip/

nr. 9901 date 14.04.2008 dhe pér arsyet si me poshté:

- kur mbaron kohézgjatja e parashikuar né themelimin e saj;

- me vendim té asamblesé s& pérgjithshme;

- me hapjen e procedurave t& falimentimit;

- nése nuk ka kryer veprimtari tregtare pér dy vjet dhe nuk &éshté njoftuar
pezullimi i veprimtarisé né pérputhje me pikén 3 té nenit 43 té ligjit nr.9723, daté
3.5.2007 “Pér Qendrén Kombétare té Regjistrimit”;

- me vendim t& gjykatés;

- humbija e kapitalit te shoqérisg;

Ne kéto raste, ortaket e shogérisé vendosin mbi ményrén e likuidimit dhe caktojné njé ose me
shume likuidatoré duke u pércaktuar edhe detyrat. Administratori dhe likuidatori jangé
pérgjegjés pér ruajtjen e pasurisé se Shoqérisé deri sa ajo t'u dorézohet personave pérkatés

fizike e juridike, duke likuiduar ne radhe te pare detyrimet qe ka shoggéria ndaj personave té

tretd.
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23.2, N& rast se fondet e disponueshme, rezultojné té pa mjaftueshém, pér shlyerjen e
detyrimeve te Shoqérisé, likuidatori mund t'i kérkoje ortakeve themelues t€ Shogérisé

qé té derdhé térésisht kuotat qé u takojné.

Neni 24
Ligji i aplikueshém dhe Juridiksioni
241  Té gjitha konfliktet qé mund té lindin midis ortakéve té Shoqéris€, midis ortakéve dhe
Shoggérisé, midis Shoqérisé dhe administratorit do ti nénshtrohen pér zgjidhje gjykatés
kompetente t& Republikés se Shqipérisé né pérputhje me ligjet shqiptare né fuqi.

Neni 25

25.1. Ky statut pérpilohet ne 2 (dy) ekzemplare né gjuhén shqipe dhe italiane, té

nénshkruara rregullisht nga Ortaku i Vetém.
ook . *F ¥

Nénshkruar né Tirané mé daté.a.09.2020
Ortakét e Shogérisé “AR International service” sh.p.k.

Emidio leraci

Pérktheun:
Klea Mona
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