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STATUTI
I SHOQERISE ME PERGJEGJESI TE KUFIZUAR
“FutureNess 2” Sh.p.k.

Asamblcja e Pergjithshme e Ortakeve themelues te shoqerise me pergjegjesi tc kufizuar
“FutureNess 2” Sh.p.k., ge ketu e tutje do tc quhet “shoqeria”, zoterohct nga ortaket:

1. “FutureNess s.r.0.”, me NIPT: 09546308 dhe me zyre tc regjistruar ne Rybna

716/24, Stare Mesto, 110 00 Praga 1, Republika Ccke me perfagesues ligjm‘r---

% -/

Leonardo Maggiolini, shtetas italian, lindur me 13/01/1976 ne Rome, Ila!i,-x‘\.5

rezident ne Itali ne rrugen Gian Domenico Romagnosi 10, identifikuar me kart .
identiteti Nr. AX0093703; \

Tiziano Maria Maggiolini, shtctas italian, lindur me 02/04/1980 ne Rome, Ttali, 3

rezident ne Itali ne rrugen Luigi Capuana 135, identifikuar me karte identiteti Nr.
AX2923567;

Raffaello Maggiolini, shtetas italian, lindur me 16/05/1982 ne Rome, Itali,
rezident ne Itali ne rrugen Via Francesco d’Ovidio 20, identifikuar me karte
identiteti Nr. CA11492CN;

N& pérputhje me vullnetin e tyre te liré dhe bazuar ne dispozitat ¢ lcgjislacionil shqiptar,
vendosen (& hartojné kété Statut (€ shogérisé “FutureNess 2” Sh.p.k. mbi bazen e
ketyre principeve:

oo
i

S

\'-., !l ,
KAPITULLIT \
EMRI, FORMA, BAZA JURIDIKE, i
SELIA, TERRITORIL "\\
\
NENI 1 ;
FORMA DHE EMRI
1.1 Shoqéria ka formén e shoggrise me pérgjegjési t& kufizuar, me inicialc Sh.P.K., t&
cilat vijné& pérpara ose menjéhere pas emrit t& shoqérise. Kjo shoqgéri i pérballon humbjet .
deri né kufirin maksimal t& vlerés sé kontributit t& ortakéve né kapitalin themecltar t&€
shogérise. i 3
1.2 Emri i shoqérise éshté “FutureNess 2” Sh.p.k. Forma dhe emri i shoqériscmund t&¢ .~
ndryshohen me vendim t& Asamblese s€ Pergjithshme € Ortakeve. ot D .
LS

NENI 2
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BAZA LIGJORE
Shoqéria €shté themeluar dhe do t& funksionojé né pérputhje me Ligjin Nr. 9723, daté
03.05.2007 dhe Ligjin Nr. 9901, daté 14.04.2008, né pérputhje me legjislacionin shqiptare
né pérgjithsi, n& pérputhje me aktet e shoggrisc si dhe né pérputhje me marreveshjet
ndérkombetare t€ ratifikuara dhe q¢ do té ratifikohen né& t& ardhmen nga Republika e
Shqipérise.

NENI 3 _

SELIA e
Sclia e shogerise eshte ne adresen: Rruga “Rr. At Gjergj Fishta, N37/H17, 4001 Shkoder, ——
Shgqiperi. T
Me adresén e mésipérme do t& identifikohet gendra e personit juridik. Me vendim té& —?
Asamblese s€ Ortakeve mund t€ hapen degg, filiale, agjensi osc pérfagesi brenda territorit - o e
1€ Republikés sé Shqipérise sipas fushave ng té cilat e ushtron veprimtarine shogéria. B

NENI 4
TERRITORI

4.1 Shogéria ¢ zhvillon aktivitetin e saj lirisht si brenda ashtu edhe jashté territorit t&
Republikés s& Shqipérise.

4.2 Shoqéria mund t€ krijojé zyra ose pérfaqési (€ saj brenda dhe jashtd territorit t&
Republikés s& Shqipérise. Zyrat, filialet ose pérfaqesite ¢ shogérise jashté territorit t& [\
Republikés s& Shqipérise do t€ zhvillojne veprimtarine ¢ tyre né pérputhje me |
legjislacionin e vendeve pérkatese. '\

KAPITULLI II
OBJEKTI DHE KOHEZGJATJA E SHOQERISE

NENI 5

OBJEKTI I VEPRIMTARISE
Shogeria “FutureNess 2” Sh.p.k. &shié e organizuar ne formen e nje shogérie prodhimi
dhe realizimi software dhe ka si objckt t& veprimtarise sé saj:
5.1 Konsulenca dhe projektimi pér zgjidhje t& problematikave né: ey
- software aplikues, menaxhucs, modelues dhe trajnues:
- bazat e t€ dhénave dhe sistemet ¢ katalogimit;
- rrjetet lokale dhe gjeografike té telekomunikacionit;
- siguria e rjeteve telematike dhe sistemeve;
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- pajtueshmériné me rregullat teknike lidhur me problemet e informatike;- besueshméring

¢ softwarit (testimi formal dhe operacional i sollwarit);

- futja ¢ teknologjive dixhitale.

5.2 Zhvillimi i aplikacioneve software pér Internet pér mjedise dhe sisteme (& rrjetit, pér

sistemet informative lokale, pér pajisjct mobile, né menaxhimin e pérgjithshém, teknik /

modelimin, pér tregting elektronike, pér trajnim, pér kontrollin e procesit, pér

informacion, pér argétim etj.

5.3 Instalimi, asistenca, mirémbajtja dhe monitorimi i rrjcteve kompjutcrike dhe

sistemeve té biznesit, si dhe software aplikativ,

5.4 Projektimi dhe instalimi i rrjeteve telematike. Eon

5.5 Konsulence (inanciare, administrative dhe strategjike. G
}-.

-,

5.6 Sherbime marketing dhe komunikacion si dhe sherbime te lidhura me\g
telemarketingun.

5.7 Me qellim arritjen e objektit te saj, shogeria me vendim tc organit g
kompetent,mund te zoteroje nc menyre te drcjtperdrejte apo te terthorte
pjesemarrjc ne shogeri apo ndermarrje te tjera, shqiptarc apo te huaja, te cilat kane

y

objckt te njejte, te ngjashem apo ndihmes me te. Pjesemarrja ne shogeri ge per .
llojin ¢ tyre nuk ofrojne pergjegjesi te kufizuar, miratohet paraprakisht nga
asambleja e ortakeve. ||

|
NENI 6 (“ | '/
KOHEZGJATJA
Shogéria zhvillon aktivitetin e saj pér njé afat t& papércaktuar n€ koh€, duke filluar nga|
data e regjistrimit né organin kompetent. Shoqgria prishet dhe kalon né procedure \
likujdimi me vendim t& Asamblcse s& Ortakeve, si dhe né rastct ¢ tjera (€ parashikuara \
né ligj.

KAPITULLI T1I
KONFIDENCIALITETI, .
DOKUMENTET E DISTINUARA PER TE TRETET _EH_‘
L = )
NENI 7 5
KONFIDENCIALITETI e

Ortakét e shogérise si dhe personat c tjere 1€ pranuar né shoggéri, bien dakord q¢ & musj T
ckspozojne asnjé personi (& jashtém informacionet g€ do 1€ disponojé shoqgéria, kontratat—__
qé ajo do t& lidhe, ¢do Iloj materiali, si dhe planct ose géllimet q€ ajo ka pér t& ardhmen e

sd].
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NENI 8
DOKUMENTET E DESTINUARA PER TE TRETET

|

:\H‘""‘--—.—-"'

T¢ gjithe aktet dhe dokumentet g€ nxirren nga shoqéria dhe t& destinuara pér té tretét, si ——_>
letrat, lajmé&rimet dhe publikimet ¢ ndryshme etj., duhet t& trcgojne lexueshem emrin e _
shoqgrisc dhe pas tij fjalet “Shogéri me Pérgjegjési t& Kufizuar” ose inicialet “ShP K2 S,
si dhe emrin e administratorit ose te administratoréve. ‘\‘a___j =

KAPITULLI IV
KAPITALI THEMELTAR, KONTRIBUTET,
PJESET DHE TRASFERIMI I TYRE

NENI 9 \4\/3
KAPITALI THEMELTAR LM
Kapitali themeltar i shoqgérise &shté& 100.000 Euro (njegind mije), i ndare né 1 (njc) =
pjese. Kapitali themeltar i shoqgérise zolerohet nga: o
o
1- “FutureNess s.r.0.” 100% - 100.000 EURO

Kapitali themeltar i shogérise do t& shlyet térésisht dhe depozitohet ne nje llogari t& hapur
né emér & shoqgérise né njé nga bankat e nivelit té dyte.

NENI 10
TE DREJTAT E ORTAKEVE NE LIDHJE ME KAPITALIN

10.1 Zmadhimi dhe zvog€limi i kapitalit themeltar t& shogérise kryhet sipas vendimit t& |

asamblese s€ pergjithshme t¢ ortakeve, me shumicén e % (lre t€ katértave) (& kuotave té
kapitalit themeltar t& shogérisc.

10.2 Ne rast zmadhimi te kapitalit themeltar, i perket ortakeve e drejta me opcion mbi |

kapitalin ne zmadhim, ne proporcion me kuoten e kapitalit ge kane ne pronesi.

Nese ndonjeri nga ortaket nuk do te nenshkruaj kuoten e tij te kapitalit ne zmadhim, ¢
drejta e opcionit do ti perkase ortakeve te tjecre.

Duke mos e ushtruar ortakél 1€ drejtén ¢ opcionit, kapitali né zmadhim i panénshkruar do
te nénshkruhet nga palé té treta.

10.3 Pérgjegjésia e ortakéve pér detyrimet e shogérise shirihet deri né vlerén e kontributit
t€ tyre né kapitalin e saj themeltar.

10.4 Kuotat ¢ kapitalil 1€ shogérisc nuk mund & rendohen lirisht me barré siguruese apo
t€ drejta (€ tjera reale. N& rast shitje t& kuotave t& kapitalit themeltar t& shogérise pér cfekt

Pag. 5a 16
STATUTI “FutureNess 2” Sh.p.k.




zbatimi t& njé vendimi gjyqésor apo pérmbushjc t& njé detyrimi, enti g€ ekzekuton
vendimin ose delyrimin (zyra pérmbarimore ose ndonjé organ tjetér kompetent), duhet té
keté né konsiderate respektimin e kérkesave t& nenit 13 t& kétij statuti. Secili ortak qé
réndon me barré apo té drejta t& tjera reale kuotat e tij, ka detyrimin ti shpjegoje neni 13
t& kélij statuti subjektit né& favor té cilit vendoset barra siguruese.

10.5 Secili ortak ushtron té& drejtat pasurore (& parashikuara nga ligji né proporcion me
kuotat ¢ pjescmarrjcs ne kdpital

10.6 Ortakét q& nuk marrin pjesé né administrimin ¢ shoqérise kané € drejté t'i kérkojne

organit administrativ informacione mbi aktivitetin ¢ shogérise, si dhe (&€ konsultojn
dokumentet kontabel e dokumentet e tjera g€ lidhen me administrimin e saj. \\)
NENI 11
FUSHA E AUTORITETIT TE ORTAKUT
Fusha e autoritetit t& ortakéve, pérqindja e fitimeve ose humbjeve do te kene si kriter

bazé kontributin ¢ ¢do ortaku né kapitalin e shogérise, si dhe kompetencat g€ gezon ortaku
né marrjen e vendimeve té ¢do karakteri, t& pércaktuar né kété statut.

4

N

NENT 12
FINANCIMI I SHOQERISE
12.1 Organi administrativ, né& pérputhje me dispozitat ligjore né fuqi, ka (& drejté té
kérkoje nga ortakét fondet e nevojshme pér arritjen e objektit t& shogérise.
12.2 Financimet e mélejshme té ortakéve do té jene me shpérblim (intercsa) apo pa
shpérblim, né varési té titullit népérmjet t& cilit jepen kéto fonde.

NENI 13
TRASFERIMI I PJESEVE TE KAPITALIT

13.1 Kapitali themeltar i shogérise ose pjesé té tij mund t€ trasferohen lirisht mes ortakeve
té shoqérise. Kapitali themeltar i shogérise ose pjesé té tij mund t€ trasferohen tek persona
t& treté vetém pasi ortakél e shogérise né pérputhje me dispozitat e legjislacionit shqiptar
zyrlarisht kané refuzuar ushtrimin e t€ drejtes sé parablerjes.

13.2 Trasferimi i kapitalit themeltar t& shoqgérise ose 1 pjeseve fe tij tck persona t€ treté :
behet vetém né& kété ményre:

- Oferta per shitjc u drejtohet te gjithe ortakeve me shkrim; f_"_*—-J
- Oferta duhet te percakloje numrin ¢ kuotave qe shiten dhe (;numm ¢ tyre; e O
Nese ortaket e shogerise brenda 3 (tre) muaj nga oferta me shkrim nuk pranojne blerjen € < j' = ~,

kuotave te ofruara me ¢mimin e percaktuar, atehere konsiderohet se ata Icjojne shitblerjen e
tek Le tretet.
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13.3 Kapitali themeltar eshte lirisht i trashcgueshem ne rruge trashegimie. Bashkeshorti, il
paraardhesit dhe pasardhesilt mund te behen ortake nepermjet trasferimit te pjeseve te _
kapitalit themeltar sipas kushteve ge lejohen ne ligj. _,u
13.4 Klauzol€ miratimi. Nése asnje orlak nuk do t& ushtrojé (& drejtén ¢ parablerjes né o5
kohe dhe sipas kushteve & parashikuar pér transferimin e kuotave apo té drejlen e~ —
opcionit, kalimi i kuotave nuk do t&€ mund (& béhet pa pélgimin e Asamblese sc Ortakeve

q¢ vendos pér pranimin ¢ trasferimit te nje person i treté,

Ortaket mblidhen jo m& herét se 30 (tridhjet&) dit&, por jo mé voné se 60 (gjashtédhjet&)

dite, népermjet Asamblesc t& Zakonshme (& Ortakeve, duke vendosur me votén pro (n
favor) me t& paktén gjysmen ¢ kapitalit themeltar.

13.5 Pelgimi mund te refuzohet vetem kur bleresi nuk jep garanci te mjaltueshme rreth
kapaciteteve financiare ose pér kushtct objcktive ose pér aktivitctin qé kryen, & tilla &
hyrja e tij n€ shoqéri mund t€ jen& e démshme pér arritjen e objcktivave nga shogeria osc
konflikt me interesat e shogérisé apo te ortakeve te tjeré. .
Asambleja e Ortakeve duhet (€ njoftojé me shkrim né adresén gé rezulton vendimin pér
miratim. -
Nése brenda afatit prej 90 (néntédhjetg) ditéve nga marrja e kérkesés pér miratim ortaku
kérkues ge nuk ka marré asnjé komunikim miratimi do t& konsiderohet si i dhene dhe
ortaket mund t& transferojne kuoten ¢ tyre. ,
13.6 Nésc miratimi i mohohet do t& prezantohet njé tjctér blerés. Pér kété qéllim, |'I [
Asamblcja ¢ Ortakeve duhet t€ tregojé né letrén e refuzimit emrin e blerésit t& propozuar; l
transferimi duhet t€ plotésohel me t€ njéjtat kushte t& péruakluara né kérkesén pér miratim Il
nga ana e aplikantit brenda 90 (néntédhjcté) ditéve pas marrjes sé komunikimit t& fundit., _.l [l
Pérndryshe, ortaku do & jeté i lire pér t& shitur pjesémarrjen e tij personit q& kmmdcmn 1 Il
me te pérshtatshem. '

KAPITULLIV
ORGANET DREJTUESE DHE ADMINISTRIMI I SHOQERISE

NENI 14
ORGANET DREJTUESE
14.1 Organct drejtuese t€ shoggrise do t€ jené Asambleja e Ortakéve dhe Administratori.
Pér efekt 1€ ndryshimeve q& mund (& pésoje shogéria né & ardhmen dhe shtimit t& numrit
té ortakéve, kétu e né vazhdim organit zotérucs té kuotave t& kapitalit themeltar t&
shogérise do (i referohemi me termin Asamble ¢ Ortakéve.
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14.2 Shogéria mund té emeroje mé shume se njé& Administrator. Nc ¢do rast, kur termi
“Administrator” perdoret per te percaktuar Administratorin e shogerise “FutureNess 2"
Sh.p.k., ky term nenkupton te gjithe Administratoret ¢ saj sado qofshin keta ne numer.
14.3 Perveg organeve te parashikuara me siper Asambleja e Ortakeve mund te krijoje
edhe organe te tjera drejtuese, ne aktet ¢ krijimit te ketyre organeve do te percaktohen
kohezgjatja dhe kompctencat c tyre.

14.4 Administrator i shogerise per nje periudhe 3 (tre) vjegare eshte emcruar Av, Franz -

Gjeluci. L_ \\:\\‘
NN
KAPITULLI VI M

ASAMBLEJA E ORTAKEVE %

NENI 15
VENDIMET E ASAMBLESE TE ORTAKEVE q
15.1 Asambleja e Ortakeve vendos per ceshtjet ge ligji apo ky statut i rezervon ketij |
organi, si dhe per g¢eshtjet per te cilat, organi administrativ kerkon mendimin apo |
miratimin e ortakeve. )
I

15.2 Ne rastin e marrjes s¢ vendimeve, ge kerkojne nje shumice te zakonshme, Asamblea .
e Pergjithshme mund te marre vendime te vlefshme vetem nese marrin pjese ortaket me (—\ \|
te drejte vote, ge 7zoterojne me shume se 50 % te kuotave te kapitalit themeltar. \
Ne rastin kur asambleja e pergjithshme duhet tc vendose per ¢eshtje, te cilat kerkojne \al,\
shumice te kualifikuar, sipas ligjit mbi shogerite tregtare, ajo mund te marre vendime te \_ \
vlefshme velem nese ortaket ge zoterojnc me shume se 75 % te numrit total te kuotave tc
kapitalit themeltar janc tc pranishem dhe vendosin me voten e % (tre te katertave).

NENI 16

KONSULTIMI ME SHKRIM I ORTAKEVE . (
16.1 Ne perputhje me dispozilat e statutit, vendimet e ortakeve mund le merren pas njc 1
konsultimi me shkrim ge organi administrativ i drejlon secilit prej tyre. Nc kete rast, <
organi administrativ i komunikon ortakeve tekstin e projek(-vendimit ge do te merret dha . ==
i kerkon te shprehin vullnetin e tyre ne lidhje me kete ¢eshtje. “‘:}
16.2 Vendimet e marra nc kete menyre jane te vlefshme kur vendimi merret nga shumica '
qe ligji apo ky statut kerkon per ate ¢eshtje.

NENI 17
MENYRA DHE VENDI 1 THIRRJES
I ASAMBLESE SE ORTAKEVE
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17.1 Asambeja e Ortakeve thirret prane selise se shogerise, apo ne ndonje vend tjeter '“'_‘::w

brenda Republikes sc¢ Shqiperise, nepermjet nje nj-:}flmu me shkrim edhe nepermjet postes :““"*-*\
elektronike (E-mail), duke e konfirmuar marrjen, ge iu dergohet ortakeve nga Kryetari & Y i

Asamblese se Ortakeve dhe / ose Organi Administrativ. i

17.2 Njoftimi i thirrjes se mbledhjes se asamblese duhet te kryhet 15 (pesembedhjcte) dite

perpara dates se mbledhjes dhe duhet te percaktoje shprehimisht daten, oren, vendin si

dhe rendin e dites. Ne rast pamundesie apo mosveprimi nga ana e organit administrativ,

mbledhja e asamblese se ortakeve mund te thirret nga esperti kontabel i autorizuar, ncse

ka te tille, ose nga nje apo me shume ortake, te cilet perfagesojne jo me pak se 10% t

kapitalit te shogerise.

NENI 18
KRYETARI 1 ASAMBLESE SE ORTAKEVE
18.1 Mbledhja ¢ Asamblese se Ortakeve emeron Kryetarin e Asamblesc,
18.2 Kryetari i Asamblese verifikon thirrjen dhe mbledhjen e rregullt tc Asamblese se
Ortakeve, verteton identitctin apo legjitimimin e perfagesuesit te ortakeve dhe drejton
zhvillimin e rregullt te mbledhjes.

NENI 19
PJESEMARRJA NE VENDIME
Cdo ortak ka te drejten e nje vole per ¢do kuote te kapitalit themeltar te shogerise qe
ai zoteron. Nje ortak mund te perfagesohet ne mbledhjen e asamblese nga nje ortak (jeter
apo nga njc person i trete, nepermjet nje akti perfagesimi me shkrim.

NENI 20
KOMPETENCAT E ASAMBLESE SE ORTAKEVE
20.1 Asambleja e Ortakeve mund te jetc ¢ zakonshme dhe e jashtezakonshme, kjo ne
varesi te geshtjes per te cilen eshte thirrur. Vendimet e Asamblese se Zakonshme te
Ortakeve merren me shumice te thjeshte te votave tc ortakeve. Vendimet e Asamblese se
Jashtezakonshme te Ortakeve merren me nje shumice te cilesuar prej % (tre te katertave)
tc votave te ortakeve te shoqgerise. Per ¢fare nuk eshtc pasqyruar ne kete nene, Asamblcja
e Ortakeve te shoqerise vendos ne perputhje me Ligjin Nr, 9901, date 14. 04. 2008.
20.2 Kompetencat e Asamblese se Zakonshme te Ortakeve do te jene:
e Vendos per perpilimin ose miratimin e rregulloreve per shogerine apo per fusha te

veganta te veprimtarisc.,

Vendos per ndryshimin e selise se shogerise.

Vendos per krijimin e zyrave ose tc perfaqesive si dhe per krijimin ¢ shogerive ose

te ortakerive me persona te tjere fizikc apo juridike.
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e Vendos per politiken alariste (e shogerise dhe percakton fushat konkrete te
veprimtarise se saj.

e Emeron dhe shkarkon Administratorin e shogerise, ekspertin kontabel, likujdatorin
duke percaktuar dhe detajuar kompetencat e tyre, te drejtat, detyrimet, kohezgjatjen
ne detyre, dhe shperblimin e tyre.

e Vendos ne lidhje me krijimin e organeve tc tjcra drejtuese qe mund t’i nevojiten
shogerise duke percaktuar ne aktet ¢ krijimit tc ketyre organeve, kohezgjatjen dhe
kompelencal e lyre, per emerimin e personave drejtues te ketyre organcve.

e Asambleja e Ortakeve marrjen e vendimeve e kryen vete dhe nuk ben delegimine “J .
vendimarrjes Le asnje organ {jeter. Asambleja e Ortakeve vendos cdhe ne lidhje me~. b
krijimin e sektoreve te vegante te veprimtarisc sc shogerise. ‘;\_:

e Shqyrton dhe miraton bilancin vjetor. O
e Miraton tarifat e sherbimeve te shogerise.
e Miraton pagal e le punesuarve ne shogeri. B‘
20.3 Kompetencat ¢ Asamblese se Jashiezakonshme te Ortakeve jane:
e Vendos ne lidhje me zmadhimin dhe zvogelimin e kapitalit themeltar tc shogerise. A
e Vendos ne lidhje me kohezgjatjen e shogerise si dhe per mbarimin ¢ likujdimin e ! "
sdj. '
e Vendos per ndryshimin e emril te shogerise.

|

¢ Vendos ne lidhje me ndryshimin e statutit te shogerise. .’\ |

e Vendos per ndryshimin e formes, per ndarjen e shoqerise si dhe per bashkimin ¢ \
“'\

e Pcrcakton llojin ¢ fondeve te ndryshme dhe masen e tyre, percaktimin e dividentit,
marrjen dhe dhenien e huave, kredive, borxheve.
e Realizon marredhenict me te rendesishme ekonomike dhe [inanciare te shogerise
me persona te tjere fizik apo juridik, vendas apo te huaj.
* Vendos ne lidhje me transferimin e pjeseve te kapitalit themeltar te shogerise.
20.4 Perveg kompetencave te lartpermendura, te cilat jane ekskluzive per te, Asambleja e
Ortakeve ushtron ¢do kompetence ge ia njeh ligji.

saj me shogeri te tjera. .

20.5 Asambleja e Ortakeve ne rastet kur nuk ka emcruar Administrator, kryen dhe.

kompetencat ge ne kete Statut janc percaktuar per kete te fundit. Gjithashtu Asamblejae  —

Orlakeve mund te kufizoje Administratorin nc ushtrimin e kompetencave te tij. £ kﬁ:
NENI 21

ADMINISTRATORI DHE KOMPETENCAT E TIJ
21.1 Kompetencal e Administratorit ose tc Administratoreve, te cilet mund edhe te mos
jene ortake te shogerise, nc menyre konkrete dhe te detajuar percaktohen ne aktin ¢ tyre
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tc cmerimit. Veg te tjerave ge mund te detajohen nc kete akt, Administratori ka edhe keto™_ —_

kompetenca: S ' \;
* Kujdeset per funksionimin e perditshcm normal te shogerise ose e nje pjese te
aktivitetit ekonomik dhe financiar te saj, sipas percaktimit ne aktin e emerimit.

» Pergatil dokumentacionin dhe raportet e ndryshme per gjendjen ekonomike dhe

financiare te shoqerise sipas legjislacionit ne fuqi dhe ia paraget Asamblesc so
ﬂrtakc:ve per shiqyrtlrfl. : ™

¢ Koordinon veprimtarine e personave te punesuar ne shogeri. \‘\q' :

¢ Ndjek problemet e shogerise ne marredhenie me organet shteterore osc cakton ) —— >

ndonje prej personelit per trajtimin e ketyre problemeve. \ij-“‘
¢ [ propozon Asamblese se Ortakeve tarifal e sherbimeve dhe pagat per personelin e Ej,
punesuar ne shogeri. -
e [ propozon Asamblese se Ortakeve rregulloren e shogerise.
e Administratorct kane te drejte te gjithe sebashku osc vegmas nga njeri tjetri te /)
perfagesojne shogerine ne lidhje me te tretet.
21.2 Administratori osc Administratoret jane pergjegjes ndaj shoqerise ose ndaj te treteve
qofte per shkelje ligjore, qofte per shkelje te statutit ose per faje te krycra gjate ushtrimit
te administrimit te shogerise, Pergjegjesia eshte individuale ose solidare, kjo ne varesi te
rrethanave dhe te menyres se si eshte vepruar, pra individualisht ose solidarisht.
21.3 Administratori ose Administratorct nuk jane pergjegjes ndaj shogerise ose te tretev
per konfliktin e interesit ge mund te krijohet duke zhvilluar pozicione te ndryshme ose te |
ngjashme ne shoqeri dhe organizma te ndryshem.
21.4 Shogeria mund te administrohet nga njc administrator i vetem osc nga shume \
administratore, nga dy deri ne nente anetar, sipas krijimit nga akti i emerimit. Ne rastin ¢
shume administratoreve, ata mund te formojne nje trup kolektiv, keshilli i administrimit,
ose nje trup jo kolektiv, anetaret e te cilit mund te veprojne ne ane te perbashketa, te ndara,
ose te miksuara ne baze te asaj qc do te krijohet nga akti i emertimit.
21.5 Nuk mund te emertohet administrator ose perfaqesues dhe, nese emertohet, bie nga
zyra ¢ tij, ndalohet, i paafti, deshtucsi osc kush eshte denuar mc nje denim, edhe
perkohesisht, nga zyrat publikc osc paafiesia ne ushtrimin e zyrave ekzekutive.
21.6 Administratoret kane te gjithe kompetencat e drejtimit te zakonshem ose te
jashtezakonshem te shogerise per zbatimin e gellimit te saj, pervec kompetences se dhene
nga vendimi i ortakeve ne perputhje me ligjin. Cdo administrator ose perfagesues mund
te heqi dore ne cdo moment, duke derguar nje njoftim me poste tek administratoret e tjere,
ne rastin e shumec administratoreve, dhe cdo ortakeve. Dorehegja ka efckt te
menjehershem nese mbetet ne detyre shumica e administratoreve ose perfagesuesve. Ne
rast te kundert, ajo ka efekt nga momenti ge emerohet administratori ose perfagesuesi i
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ri, vetem nese, te mbetel te pakien nje administrator osc perfagesues, doreheqja do te
pranohet me shkrim nga ana ¢ cdo ortaku tjcter, ne kete rast, komunikimi i administratorit
ge jep dorehegjen nderpritet menjehere.

21.7 Cdo administrator ose perfagesues pushohet nga detyra per skadencen c¢ afatit te
themeluar nga akti i emertimit, nc vdckje, per paragitjen e situatave ge sjellin padrejtesi
osc papajtucshmeri per detyren, gofie kjo edhe pa shkak, me vendim te ortakeve. Ne kete
rast, nderprerja e kontrates verifikohet kur vendimi per terheqgje, i cshte njoftuar nepermjet
pmtcﬂ ose me dore administratorit ose perfagesuesit te revokuar. Revokimi, ne mungesé
te nje shkaku, nuk sjell asnje e drejte per te kompesuar demet. \
21.8 Keshilli i Administrimit. Keshilli administrimit perbechet nga nje numer anetar esh
vendosur nga akti i emertimit, nga te cilet eshte zgjedhur presidenti dhe zevendes
presidenti, nese nuk cshte bere nga vendimi i ortakeve. Keshilli i administrimit, mbledh
si ne zyren qendore ashtu edhe tjeterkund, sa here e gjykon te nevojshme, te pakten nje
keshilltar ose, nese eshte emeruar, kryelari 1 komunes ose auditori.

Procedura ne mbledhjet e keshillit mund edhe te bchet nepermjet mjeteve te
telekomunikimit, me kushtin ge te gjithe pjesemarrcsit mund te identifikohen dhe ti
lejohet ge te ndjekin diskutimet, te marrin, te transmetojne ose te shohin dokumente, tc
nderhyjne duke folur ne kohe rcalc mbi te gjitha argumentet. Per vlefshmerinc ¢
vendimeve te keshillit duhet te jene te pranishem dhe me vota te favorshme nga shumica
¢ anctarcve.

Vendimet e administratorit mund edhe te jene te miratuara nga konsultimet me shkrim,
ose pelqimin e shprehur me shkrim tc derguara me telegram, telefaks ose e-mail brenda
periudhes se specilikuar ne kerkese. Ne ketc rast aplikohen te gjitha dispozitat e diktuara
lidhur me vendimet e ortakeve nga paktet sociale prezente.

Brenda kufijve ligjore, keshilli i administrimit mund te delegoje fugine e tij, te gjithen ose
nje pjesc , tek nje ose disa anetareve te tij.

21.9 Administratori Franz Gjeluci ka kompetencat ¢ meposhtme;

- te drejten per te perfagesuar shogerine ne cdo institucion shteteror ose privat pa kufizime
per le bere te gjitha deklaratat osc rregjistrimet e deelyrueshme ose vullnctare sipas
legjislacionit te aplikucshem shgiptar, per shembull zyrat tatimorc- pagesa tatimore,
sigurimet shogerore, zyra osc agjencite doganore, Qendra Kombetarc e Licencimit _ v
dhe/ose Qendra Kombetare e Biznesit, zyra e punesimit pagesa e pagave etj, te cilat kane -

te bejne me veprimtarine e zakonshme te kompanise. .

- perfagesim ne cdo banke te nivelit te dyte qc vepron ne Shgiperi ku shogeria llogari ~ >
rrjedhese ose para ndonnje institucioni shteteror, per pagesen e taksave, kontributet e 5‘*
sigurimeve shogerore, tatimin mbi vleren e shtuar, tatimin mbi te ardhurat, tatimin ne

burim, taksat vendore, pagesen e pagave te punonjesve, pagesa e qerase si dhe cdo detyrim
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te parashikuar nga legjislacioni ne fuqi, i cili ne cdo rast duhet tc behet me transferte
bankare nga llogarile ekzistuese te shogerise ne keto institucione.

- menaxhimin e puneve te pergjithshme tc kompanise, duke pasur parasysh ne vecanti
nevojat ¢ mirembajtjes se objekteve, blerjen ¢ materialeve kancelari ose te konsumit per

kryerjen e veprimlarise me kufizim shpenzimi deri ne 2.000 (dymije) euro per transak sion \<
individual deri ne nje maksimum prej 5000 (pese mijc) curo ne muaj.

.
e N
KAPITULLI VII i
KONTROLLI KONTABEL, g -
BILANCI, DIVIDENTET '
NENI 22 ﬂ
KONTROLLI KONTABEL |

Kontrolli i jashtem kontabel i shogerise kryhet nga eksperte kontabel te autorizuar, I
sipas lcgjislacionil ne fuqi. Asambleja e Ortakeve do te emeroje nje apo me shume |
eksperte kontabel ne ato raste kur emerimi i tyre konsiderohet i nevojshem ose kerkuhet'\
ne baze te ligjit. \

NENI 23
BILANCI DHE REZERVAT \ .
23.1 Bilanci mbyllet ne 31 dhjetor te ¢do viti. Llogarite vjetore, inventari, raportct mbi \ R L
operacionet e vitit financiare dhe raportet ¢ hartuara nga eksperti kontabel i autorizuar, i \I|
paraqiten per shqyrtim asamblese se ortakeve, e cila vendos mbi miratimin, ndryshimin
ose rrezimin e ketyre akteve, kur e konsideron te nevojshme Asamblcja e Ortakeve mund
te beje rekomandimet e nevojshme ne lidhje me geshtjen ne diskutim.
23.2 Me mbylljen e secilit vit financiar, Administratori i vetem merr masat e nevojshme
per hartimin ¢ projekt-bilancit tc aktivitetit per vitin financiar te mbyllur, ne menyre qe
Asambleja ¢ Ortakeve te vendose mbi miratimin apo ndryshimet e mundshme te tij brenda ;“““h

afateve te percaktuara nga ligji. =
23.3 Asambleja ¢ Ortakeve vendos mbi ndarjen ndermjet ortakeve te shumave ® < >
rezultojne si fitime sipas bilancit te aprovuar rregulhsht pasi nga keto shuma te jen “, S
zbritur humbjet e mundshme te viteve te meparshme, si dhe te jene lene menjane shuma ) 5
¢ ncvojshme per krijimin ¢ rezerves ligjore. Rezerva ligjore krijohet vit pas viti nepermjet )

lenies ITIEHJEHE te nje shumc te barabarte me 5 % tc fitimit neto tc realizuar gjate secilit
vit financiar, deri sa te arrihct nje shume e barabarte me 10 % te kapitalit themeltar te
shogerise.
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23.4 Asamblcja e Ortakeve ne ¢do moment mund te vendose krijimin e rezervave tc tjera,
si dhe masen e tyre.

KAPITULLI VIII
MBARIMI DHE LIKUJDIMI I SHOQERISE, ’
LARGIMI DHE PERJASHTIMI 1 ORTAKEVE :

NENI 24
MBARIMI
Shogeria mbaron me vendim te Asamblese se Jashtezakonshme te Ortakeve ose kur {\\
ka nje prishje te parakohshme per arsyet e parashikuara ne ligj. ;

NENI 25 \{"‘h)&“‘x

LIKUJDIMI
25.1 Shogeria hyn ne procesin e likujdimit ge ne momentin ¢ prishjes se saj. Per kryerjen
¢ ketij procesi Asambleja e Ortakeve cakton nje ose disa likujdues, te cilet i paragesin asaj [\ \
|
1

raportin mbi gjendjen e aktivit dhe pasivit te shogerisc, mbi ndjekjen e operacioneve e
likujdimit dhe mbi afatin ¢ nevojshem te perfundimit te tyre.

25.2 Ne fund te procesit te likujdimit, Asambleja e Ortakeve vendos mbi bilancin
perfundimtar financiar dhe mbi mbylljen ¢ progesit te likujdimit. - .'I
25.3 Mbas pagimit te kreditoreve Asambleja e Ortakeve mban pjesen e mbetur te kapitalit !; I
ge u shperndahet ortakeve. ‘/\ Vi

NENI 26

LARGIMI DHE PERJASHTIMI 1 ORTAKEVE
26.1 E drejta e largimit lejohet né rastet ¢ parashikuara me ligj.
Njoflimi i largimit duhet (i dérgohen shoqérisé me shkrim dhe duhet (€ pérfshijé emér
mbiemer t& ortakut q& largohet, vendbanimin, pér komunikimel e nevojshme mbi
procedurén e largimit dhe numrin e kuotave né lidhje me t& cilat synon t€ largohet
motivimet pérkalése.
Ortakét q& largohen nga shoqéria kané té drcjté t& marrin njé rimbursim (€ kuotave né ¢
proporcion (& kapitalit t¢ shoqérise. Pér kété qéllim &shté pércaktuar duke marré€ parasysh ~-
vlerén e tij té llogaritur né bazg t& kapitalit neto. T
26.2 Shlyerja ¢ kuotave pér té cilén éshté ushtruar e drejta ¢ largimit duhet t€ behet brenda =~ -
90 (nentedhjete) ditéve nga komunikimi q& i b&het shoqérise. Ajo gjithashtu mund (€ . §
béhet me ané (& blerjes nga ortakél e tjeré né proporcion me pjesémarrjen e lyre ose nga
njé palé e treté & identifikuar né ményré unanime nga ortakét.

e ",.:' b,
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Pér kété géllim, administratorit i kérkohet gg t€ njoftojé ortakét e tjeré mbi mbarévajtjen
¢ procedures se largimit t& ortakut, dhe t'ia ofrojé pér shitje, né emér dhe pér llogari t&
ortakut q¢ largohet, pjesén mbi t& cilén éshté ushtruar largimi, duke deklaruar gmimin ¢
kuotes dhe afatin pér pagesén e saj, jo mé shumé se 3 (tre) muaj. Pér shitjen zbatohen |

rregulla mbi ushirimin ¢ sé drejtés t& parablerjes né kété Statut. \\\\f
\j .

26.3 Ortaket duhet € informojné shoqérine pér géllimin ¢ tyre pér t& blerg kuotat ¢ ortaku

q¢ largohet ose cmrin e palés sé treté blerése brenda 30 (tridhjete) ditéve nga martja e -
komunikimit nga shoqeria dhe qéllimin ¢ ortakut pér t’u larguar. Nésc oferta éshts pranua
nga shumica e ortakéve, pjesa e ortakut qé largohet do té ndahet né proporcion midis
ortakeve ne baze tc kuotave pérkatése qé kané né& kapitalin themeltare,

Nése kjo nuk ndodh, rimbursimi do t& béhet duke pérdorur rezervat e disponueshme ose
n€ mungesé pérkatésisht zvogélimin e kapitalit; nese nuk éshté ¢ mundur njé rimbursim i

kuotave t& ortakut q& largohet, atchere shoqéria vendoset né likujdim. ’\ '|
26.4 Pérjashtimi i ortakut mund (& béhet, né rast t& vonesés apo pamundésisé sé kryerjcs [ |f
t€ punés osc shérbimeve qé mund t€ kryhen nga njé ortaké. .
Pérjashtimi duhet t& pércaktohet me vendim (¢ Asamblese sé Pergjithshme t& Ortakéve |
me tre t€ katértat ¢ votave. ™
Pas zbulimit t€ vendimit pér t& pérjashtuar ortakun, ky i fundit &shté i penguar pér té | ﬁ [
ushtruar t& drejtat shogérore. I |
26.5 Pér likujdimin ¢ kuotés (& ortakut g largohet, aplikohet procedura e rimbursimit e |
parashikuar pér largimin, pérjashtuar kétu mundésia e shlyerjes s€ kuotés népérmjet
reduktimit t€ kapitalit themeltare dhe likujdimin ¢ mundshém t& shogérisé,

Pérjashtimi mund t& revokohet, derisa kuota ¢ ortakut t& pérjashtuar nuk i &shig
rimborsuar,

KAPITULLI IX S
MOSMARREVESHJET DHE DISPOZITA TE FUNDIT g
e ___-.,:I
NENI 27 o W 5
ZGJIDHJA E MOSMARREVESHJEVE o 5

Cdo mosmarreveshje a konflikt ne lidhje me themelimin, regjistrimin, funksionimin
dhe likujdimin e kesaj shogerie, ortaket do te angazhohen se do ta zgjidhin me
mirekuptim, dhe ne rast se kjo nuk arrihet kompetente per gjykimin e mosmarreveshjeve
a konflikleve te mundshme do te jete Gjykata e Rrethit Gjyqesor Shkoder.

NENI 28
DISPOZITA TE FUNDIT
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28.1 Shogeria do te zhvilloje aktivitetin e saj ne perputhje te plote me kete Statut dhe me
ligjin shqiptare. Per sa nuk eshte parashikuar ne ketc Statut, do te aplikohen dispozitat e
legjislacionit shqiptare ne fushen e shoqerive tregtare si dhe legjislacioni shgiptare ne
pergjithesi.

28.2 Shoqeria do te kete vulen, stemen, logon dhe faqen e internetit (website), format dhe
madhesite do te percaktohen nga asambleja e ortakeve ne veganti dhe me propozim te
administratorit.

28.3 Ky Statut eshtc hartuar ne 6 (gjashie) ekzemplare, 3 (tre) ne gjuhen shqipe dhe 3 (tre)
ne gjuhen italiane, duke patur sccili ekzemplare fuqi te njcjte ligjore.

Shkoder, 08/03/2021

ASAMBLEJA E ORTAKEVE TE SHOQERISE /

“FutureNess 2” Sh.p.k. /| "

i:lzbalm %Eia a giﬁlini
. L 1 Illr .
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STATUTO AN\
DELLA SOCIETA A RESPONSABILITA LIMITATA \\\ b,
“FutureNess 2" Sh.p.k. N
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_ STATUTO .
DELLA SOCIETA A RESPONSABILITA LIMITATA
“FutureNess 2” Sh.p.k.

Asscmblca Generale dei Soci della socicta a responsabilita limitata “FutureNess 27
Sh.p.k., che di seguito viene chiamata “la societa”, & posseduta dai soci:

1. “FutureNess s.r.0.”, con P.IVA: 09546308 e sede in Rybna 716/24, Starc
Mesto, 110 00 Praga 1, con raprecsentantc Icgale:
Leonardo Maggiolini, cittadino italiano, nato il 13/01/1976 a Roma, llalia, \\_ <
rezidente in Italia Via Gian Domenico Romagnosi 10, identificato tramite’
carta d’identita Nr. AX0093703; I\l —
Tiziano Maria Maggiolini, cittadino italiano, nato il 02/04/1980 a Roma, ~=
Italia, rezidente in Italia Via Luigi Capuana 135, identificato tramite carta 4
d’identita Nr. AX2923567;
Raffaello Maggiolini, cittadino italiano, nato il 16/05/1982 a Roma, Italia,
rezidente in Ttalia Via Francesco d’Ovidio 20, identificato tramite carta

d’identita Nr. CA11492CN;

In conformitd con la loro libera volonta e sulla base delle disposizioni della |
legislazione albanese, hanno deciso di redigerc questo Statuto della societd |
“FutureNess 2” Sh.p.k. sulla base dei seguenti principi:

CAPITOLO1
DENOMINAZIONE, FORMA, BASE GIURIDICA, SEDE, TERRITORIO

ARTICOLO1 ——

DENOMINAZIONE E FORMA Bt
1.1 La socicta ha la forma di societa a responsabilita limitata, con le iniziali S.r.l.,le ~——;
quali vengono prima o immediatamente dopo il nome dclla socictd. Ta societd - —
allronta le perdite fino al limite massimo del valore del contributo dei soci al capitale f\_) T
iniziale.
1.2 Il nome della socicta ¢ “FutureNess 2” Sh.p.k. La denominazione e la forma
della societa possono essere cambiate con decisione dell’ Assemblea Generale dei
Soci.
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ARTICOLO?2
BASE GIURIDICA
La societa ¢ fondata ed opera in conformité alla legge N. 9723, del 03.05.2007, della
Legge N. 9901, del 14.04.2008, secondo la legge albancse in generale, in conformita
con le leggi dclla societa e nel rispetto degli accordi internazionali ratificati e che
devono essere ratificati in futuro dalla Repubblica d’ Albania.

ARTICOLO 3

LA SEDE DELLA SOCIETA
La sede dclla societa ¢ all’indirizzo: Via “At Gjergj Fishta” N37/H17, 4001 Shkoder,
Albania,
All’indirizzo di cui sopra, si individua il centro di lavoro della persona giuridica. Con 2 e
decisione dell'Assemblea dei Soci, si possono aprire filiali, succursali, agenzic o \}\
rappresentanze all'interno o all'esterno del territorio della Repubblica d’ Albania, a \\
seconda delle zone in cui la societa svolge la sua attivita. s *‘\\:._(,

e\,
ARTICOLO 4 \\/ N

TERRITORIO DELLA SOCIETA
4.1 La societa opera liberamente all’interno e all’esterno del territorio della
Repubblica d’ Albania.
4.2 La societa puo creare uffici o rappresentanze all’interno e all’esterno del territorio ( |
della Repubblica d’Albania. Uffici, filiali o rappresentanze della societa al di fuori
del territorio della Repubblica d’ Albania svolgeranno la propria attivita in conformita
con le leggi dei paesi rispettivi.

CAPITOLO 11 .
CAMPO DI ATTIVITA E DURATA DELLA SOCIETA

ARTICOLOS

CAMPO DI ATTIVITA
La societd “FutureNess 2” Sh.p.k. & organizzata sotto forma di socicta di
produzionc e realizzazione di software ed ha per oggetto della propria attivita:
5.1 Consulenza e progeltazionc per la risoluzione di problemi in:
- soflware applicativo, gestione, modellazione ¢ formazione;
- banche dati e sistemi di catalogazionc;
- reti di telecomunicazioni locali e geografiche;
- sicurezza delle reti ¢ dei sistemi telematici;
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- rispetto delle regole tecniche relative ai problemi informatici - alfidabilita dcl
software (test formale ¢ operativo del sofiware);

- introduzione delle tecnologie digitali.

5.2 Sviluppo di applicazioni soflware Internet per ambienti e sistemi di rete, per
sistemi informativi locali, per dispositivi mobili, in generale gestionale, tecnico /
modellistico, per e-commerce, per formazione, per controllo di processo, per
informazione, per inlrattenimento, ccc.

5.3 Installazione, assistcnza, manutenzione e monitoraggio di reti informatiche e
sistemi aziendali, nonché software applicativo.

5.4 Progettazione ¢ installazione di reti telematiche.

5.5 Consulenza aziendale contabile, amministrativa c strategica.

5.6 Servizi di marketing e comunicazionc nonché servizi relativi al telemarketing.
5.7 Al fine di raggiungere il suo scopo, la societd con la decisione dell’organo

competente, pud estendere direttamente o indirettamente, la partecipazione in altre :

societd o imprese, locali o straniere, per qualsiasi ambito di attivita. La
partecipazione nella societd che per il loro genere non offrono la responsabilita
limitata, vienc approvato all’assemblea dci soci.

ARTICOLO 6
DURATA DELLA SOCIETA

I.a societd opera per un periodo indefinito di tempo, a partire dalla data di |

registrazione davanti alle autoritd competenti. La societa si scioglic ¢ passa nel
procedimento di liquidazione, con la decisione dei membri dell’assemblea, cosi come
in altri casi previsti dalla legge.

CAPITOLOIII
RISERVATEZZA, DOCUMENTI DESTINATI AT TERZI

ARTICOLO7
RISERVATEZZA

T membri della societa e delle altre persone ammessc nella societa, si impegnano a
non esporre ad alcuna persona esterna le informazioni che disporra la societa, i
contratti che si concluderanno, qualsiasi materiale, compresi i piani o intenzioni per
il suo futuro.

ARTICOLOS
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DOCUMENTI DESTINATI AT TERZI
Tutti gli atti e 1 documenti rilasciati dalla socicta ¢ che sono destinate ai terzi come:
lettere, fatture, avvisi e pubblicazioni, dovrebbero mostrare il nome leggibile della
societa ¢ dopo il nome le parole "Socictd a Responsabilita Limitata" o la sigla "S.r.L."
¢ il nome dell'amministratore o degli amministratori.

CAPITOLO 1V
CAPITALE FONDAMENTALE, CONTRIBUTI, LE PARTI ED IL LORO
TRASFERIMENTO
ARTICOLOY N*
CAPITALE FONDAMENTALE S
I1 capitale fondamentale della societa & pari a 100.000 Euro (Centomila), diviso in 1 .
(una) quote, Il capitale della socicta & posseduto rispettivamente: \ \5
O
1- “FutureNess s.r.0.” 100 % - 100.000 EURO 5
Tl capitale [ondamentalc della societa sara interamente versato e depositato in un
conto aperto a nome della socicta in una delle banche di secondo livello.

ARTICOLO 10
I DIRITTIDEIL SOCI IN RAPPORTO AL CAPITALE

10.1 Aumento e riduzione del capitalc della societa & cffettuata con la decisione
dell'Assemblea Generale dei Soci, con la maggioranza dei % (tre quarti) del capitale
sociale della societa.

10.2 In caso di aumento del capitale sociale, spetta ai soci il diritto di opzione sul
capitale in aumento in proporzione alla quota di capitale da essi possedute. S¢ un
socio non sottoscrivera la sua quota di capitalc in aumento, il diritto di opzione
spettera agli altri soci. Non esercitando i soci il diritto di opzione, il capitalc in
aumento rimasto inoptato sara sottoscritto da estranei alla societa.

10.3 La responsabilita dei soci per lc obbligazioni della societd, si estende fino al |
valore del loro contributo al capitale della societa. :
10.4 Le quote del capitale sociale della societd non possono liberamente essere

aggravate da vincoli o da altri diritti reali. Tn caso di vendita di quote del capitale
sociale della societd, per effettuare I'attuazione di una decisione o responsabilita
(ufficio giudiziario o qualsiasi altro organo competente), dovrebbe tener conto di
rispettare I’ Articolo 13 del presente statuto. Ogni partner che decide di mettere vincoli
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o altri diritti reali su le sue quote, ha l'obbligo di spiegare l'articolo 13 del presentc
statuto in favore del quale si aggrava il vincolo assicurativo.

10.5 Ogni socio esercita i diritti di proprieta previsti dalla legge, in proporzione alle
quotc di partecipazione al capitale.

10.6 I soci che non partecipano alla gestione della societa, hanno il diritto di chiedere
all’organo amministrativo, informazioni sulle attivita della societa, ¢ consultare i
documenti contabili ed altri documenti relative all’amministrazione della societa.

ARTICOLO 11
L’AMBITO DI AUTORITA DEL SOCIO
L’ambito di autorita dei soci, la percentuale di utili o perdite avra il criterio di basc, 1l '
contributo di ciascun partner nel capitale della socictd, ¢ le competenze del socio nel ~
prendere decisioni di qualsiasi carattere, definito in questo statuto. —

-
ARTICOLO 12 g
FINANZIAMENTO DELLA SOCIETA R
12.1 L'organo amministrativo, in conformita con le disposizioni di legge in vigore, ha
il diritto di chicdere ai soci i fondi necessari per realizzarc I'oggetto della socicta.
12.2 Fventuali finanziamenti dei soci saranno con ricompensa (intercssi) o senza
ricompensa, a seconda del grado con cui vengono forniti questi fondi.

ARTICOLO 13
IL TRASFERIMENTO DI QUOTE

13.1 1 capitale fondamentale della socicta o parti di esso possono essere trasferite
liberamente tra i soci della socicta. Tl capitale fondamentale della societa o parte di
cssa pud essere (rasferito a terzi, solo dopo che i soci della societa, in conformita con [
le disposizioni della legislazione albanese, hanno rifiutato formalmente I'esercizio
del diritto di preacquisto.
13.2 11 trasferimento del capitale della socicta o di sue parti ai terzi, viene [allo solo
in questo modo:

- Offerta per la vendita si rivolge a tutli i soci per iscritto;

- L'offerta deve indicare il numero delle quote da vendere e il loro prezzo;
Sc i soci della societd, entro 3 (tre) mesi dall'offerta per iscritto si rifiutano di
acquistare le quote offertc al prezzo necessario, vengono quindi considerati a
consentire la vendita delle quote a terzi.
13.3 1l capitalc iniziale della socicta ¢ liberamente trasferibile con eredita. I coniuge,
gli ascendenti ¢ discendenti possono diventare soci trasferendo parti del capitale,
secondo lc condizioni consentite dalla legge del pacse d’origine.
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13.4 Clausola di gradimento. Qualora nessun socio dovesse escrcitare il diritto di
prelazione nei termini ¢ con le modalita previste, il trasferimento delle quote o dei
diritti di opzione non potra avvenire senza il motivato consenso dell’assemblea dei
soci che delibera in merito al gradimento della persona del cessionario.

I soci convocano non prima di trenta (30) giorni, ma non oltre sessanta (60),
I’ Assemblea Ordinaria dei Soci che delibera con il voto favorevole di almeno la meta
del capitale sociale.

13.5 1l gradimento potra essere ncgato solo quando I’acquirente non offra garanzie
sufficienti in ordinc alla propria capacita finanziaria, o per condizioni oggettive o per .
I"attivita svolta, tali che il suo ingresso in societd possa risultare pregiudizicvole per \N
il perseguimento dell’oggetto sociale o confliggere con gli interessi della societd o \ :
degli altri soci. L'assemblca dei soci dovrd comunicare al socio per iseritto =
all'indirizzo risultante la decisione sul gradimento. \ ;
Qualora entro il termine di 90 (novanta) giorni dal ricevimento della richicsta di
gradimento al socio richiedente non pervenga alcuna comunicazione il gradimento si
intendera concesso e il socio potra trasferire la partecipazione.

13.6 Qualora il gradimento venga negato dovra cssere indicato altro acquirentc , -
gradito. A tal fine 'assemblea dei soci indichera nella lettera di rifiuto il nominativ
dell'acquirente proposto; il trasferimento dovra esscre perfezionato alle stesse - (
condizioni indicate nella richiesta di gradimento dal richiedente entro 90 (novanta)

giorni dal ricevimento dell'ultima comunicazione. In caso contrario il socio sara '
libero di cedere la proprio partecipazionc a chi ritenga opportuno.

N

CAPITOLOV |
ORGANI DIRETTIV1 E AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA { /
ARTICOLO 14 AN
ORGANI DIRETTIVI
14.1 Organo direttivo dclla societa sara I'Assemblea Generale dei Soci e | \'".|'
Amministratori. Per effetto dei cambiamenti che possono incorrere alla societd nel | M
futuro e I"aumento del numero dei soci, qui e in avanti, I’organo titolare delle quote - [‘

di capitale della societa si fara rifcrimento con il termine “Assemblea dei Soci”.

14.2 La societa pud nominare pit di un amministratore. In ogni caso, quando il
termine "Amministratore " viene utilizzato per definirc ' Amministratore della socicta
“FutureNess 27 Sh.p.k., questo lermine sta per tutli i suoi amministratori, nonostante
il numero.

14.3 Oltre i organi direttivi sopra previsti, I’ Assemblea dei Soci puo creare altri organi

Pag.7ale
STATUTO  “FutureNess 2” Sh.p.k.



L4

direttivi, in loro atti di creazione si devono definire la loro durata ¢ i loro poteri. L
14.4 Amministratore della societd per un periodo di 3 (tre) anni € stato nominato “'m._.f’
I’ Avv. Franz Gjeluci.

F":——.,E-’II ..'
S
CAPITOLO VI \)\-‘
ASSEMBLEA DEI SOCI
ARTICOLO 15

DECISIONI DELL’ASSEMBLEA DEI SOCI
15.1 Assemblea dei soci, decide sulle questioni che la legge o lo statuto riservano a

questo organo, e su questioni per le quali I’organo amministrativo richiede il parere
I'approvazione dei soci.

15.2 Nel processo decisionale, che richiede la maggioranza scmplice, I'Assemblca
Generale pud prendere decisioni valide se partecipano i soci con diritto di voto, che
possiedono pit del 50 % delle quote del capitale sociale.

Nel caso in cui I'Assemblea Generale deve decidere su questioni le quali richiedono
la maggioranza qualificata, ai sensi della legge sulle societd commerciali, pud
prendere decisioni valide solo se sono presenti i soci che detengono pitt del 75 % del
numero totale delle quote del capitale sociale e prendono decisioni con il voto dei %
(lre quarti).

ARTICOLO 16

CONSULTAZIONE PER ISCRITTO DEIL SOCT
16.1 In conformita con le disposizioni dello Statuto, le decisioni dei soci possono
essere prese in consultazione per iscritto, che l'organo amministrativo indirizza a
ciascuno dei soci. In questo caso, I'organo amministrativo deve comunicare ai soci il
testo del progetto - decisione da prendere, € intende esprimere la propria volonta
riguardo a questo problema.
16.2 Lc decisioni adottate in questo modo sono valide quando una decisione € presa
dalla maggioranza che la legge o lo statuto esige per quella materia.

ARTICOLO 17
MODO E LUOGO DI RIUNIONE DELL’ASSEMBLEA DEI SOCI
17.1 Assemblea dei Soci e convocata presso la sede della societa, o in altro luogo
all'interno della Repubblica d’Albania, attraverso una comunicazione scritta anche
(ramite posta clettronica (E-mail), con ricevuta di conferma, che & stata inviata ai soci
dal Presidente dell' Assemblea dei Soci e / 0 Organo Amministrativo,
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17.2 La notifica di chiamata all'assemblea deve essere eseguita 15 (quindici) giorni
prima della riunione ¢ deve definire in modo esplicito la data, 1’ora, il luogo e I’ordine
del giorno. In caso di incapacita o inazione da parte dell'organo amministrativo, la J
riunione dell'Assemblea dei Soci pud cssere convocata dal revisore legale, eventuale, _.
0 da uno o piu soci, che rappresentano non meno del 10% del capitale della societa. H:‘ hJ

ARTICOLO 18 ( )“-4“’ 3
".

PRESIDENTE DELL’ASSEMBLEA DEI SOCI
18.1 La riunione dell'Assemblea dei Soci nomina il Presidente dell' Assemblea.
18.2 Il Presidente dell’ Assemblea, verifica la regolare convocazione della riunione
dell' Assemblea dei Soci, l'identita e la legittimita dei rappresentanti dei soci e dirige
il regolare sviluppo della riunione.

ARTICOLO 19
PARTECIPAZIONE ALLE DECISIONI
Ogni socio ha diritto ad un voto per ciascuna quota del capitale sociale della socicta
di cui ¢ titolarc. Un socio pud essere rappresentato in assemblea da un aliro socio o
da una terza persona, con un atto rappresentativo per iscritto,

ARTICOLO 20
COMPETENZE DELL’ASSEMBLEA DEI SOCI
20.1 I’ Assemblea dei Soci pud essere ordinaria e straordinaria, questo a seconda
della materia su cui viene chiamata. Le decisioni dell’ Assemblea Ordinaria dei Soci
vengono presi con la maggioranza semplice. Le decisioni dell'Assemblea
Straordinaria dei Soci vengono adottate con la maggioranza qualificata di % (tre
quarti) dei voti dei soci. Per quanto non si riflette in questo articolo, I'Asscmblea dei |
Soci della socicta decide ai sensi della Legge N. 9901, del 14.04.2008. '
20.2 Le competenze dell' Assemblea Ordinaria dei Soci saranno:
 Decide per la redazione o 'adozione di regolamenti per la societd o per aree
specifiche dell’attivita.
¢ Decide di cambiare la sedc della societa. v
» Decide di creare uffici o filiali di rappresentanza ¢ di creare alire societd o
partnership con altre persone fisiche e giuridiche,
* Decide la politica commerciale della societa ¢ identifica le aree specifiche della
sua attivita,
* Nomina e revoca I'Amministratore della societd, il revisore contabile, il
liquidatore, definisce e dettaglia i loro poteri, diritti, doveri, la durata in carica,

Pag.9al6
STATUTO  “FutureNess 2" Sh.p.k.



e la retribuzione. oy

» Decide riguardo alla creazione di altri organi che possono essere necessari alla FH:'--T;}
socictd, definendo gli atti di costituzione di questi organi, la loro durata e il loro
potere, la nomina dei direttori di questi organi.

» Assemblea dei Soci cscguc il processo decisionale separatamente e non delega
questo processo ad altri organi. L'Assemblea dei Soci decide riguardo alla
creazione di diversi settori di attivita per la societa.

e Esamina e approva il bilancio annuale. \_J

e Approva le tariffe per i servizi della socicta. \iA

e Approva gli stipendi dei dipendenti della societa.

20.3 ¢ competenze dell'Assemblea Straordinaria dei Soci, saranno:
» Decide 'aumento ¢ la diminuzione del capitale iniziale della societa.
+ Decide la durata dclla socicta ¢ la fine della sua liquidazione.
» Decide di cambiarc il nome della societa.
» Deccide di modificare lo statuto della societa.
« Decide di cambiare la forma, la divisione della societa, e la sua fusione con altre
societa.
*» Definisce diversi tipi di fondi e la loro cstensione, la definizione dei dividendi,
prendere e dare prestiti, crediti, debiti.
= Effettua relazioni economiche e finanziarie della socicta con persone fisiche o
giuridiche, locali o stranicre.
= Decide riguardo al trasferimento delle parti del capitale della socicta.
20.4 Oltre ai suddetti poteri, che sono esclusivi, I'Assecmblea dei Soci pud esercitare
ogni competenza riconosciula dalla legge.
20.5 L’ Assemblea dei Soci, nei casi in cui nessun Amministratore ¢ nominalto, svolge

i poteri definiti nel presente Statuto. I.'Assemblea dei Soci pud anche limitare
I’ Amministratore nell'esercizio dei suoi poteri.

ARTICOLO 21
AMMINISTRATORE ED I SUOT POTERI
21.1 1 poteri dell’ Amministratore o degli Amministratori, i quali possono essere
anche non soci della societa, in un concreto e dettagliato modo sono definiti nell'atto
di nomina. In aggiunta agli altri poteri che possono essere dettagliati in
questo atto, 'Amministratore ha i seguenti compiti:
» Cura il normale funzionamento quotidiano della societa o di una parte delle
attivita cconomica ¢ finanziaria, come definito nell'atto di nomina.
« DPrepara la documentazionc ¢ le relazioni su varie siluazioni economichc ¢
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finanziarie della societd secondo la legge vigente ¢ lo presenta all’ Assemblea dei
Soci per la revisione.
¢ Coordina l¢ attivita dei lavoratori dipendenti della societa.
* Seguei problemi della societa in relazione agli organi statali o nomina qualcuno
per la gestione di tali rapporti. -
* Propone all’Assemblea dei Soci le tasse di scrvizio e stipendi per il personale
impiegato dalla socicta.
* Propone all'Assemblca dei Soci il regolamento della societa.
* Gli Amministratori hanno il diritto che tutti insieme o separatamente gli uni dagli
altri di rappresentarc la societa di fronte a terzi.
21.2 L’ Amminisiratore o gli Amministratori sono responsabili verso la societa o vers
terzi, sia per violazione declla legge o sia per la colpa sostenuta durante
I’amministrazione della socicta. La responsabilita & individuale o solidale, questo a
seconda delle circostanze e di come & fatto, quindi individualmente o solidalmente.
21.3 I.” Amministratore o gli Amministratori non sono responsabili verso la socicta o
verso lerzi per i conflitti d’interesse che si possono creare ricoprendo cariche diverse
o similari in differenti societd o enti.
21.4 La societa puo essere amministrala da un amministratore unico o da una
pluralita di amministratori da due a nove membri secondo quanto stabilito dall'atto
di nomina. In caso di pluralitd di amministratori, gli stessi possono costituire un
organo collegiale, il consiglio di amministrazione, oppure un organo non collegiale,
i cui membri possono agire in via congiunta, disgiunta, o mista a seconda di quanto
verra stabilito dall’atto di nomina.
21.5 Non puo essere nominato amministratore o rappresentante e, se nominato,
decade dal suo ufficio, I’interdelto, I’inabilitato, il fallito o chi & stato condannato
ad una pena che importa I’interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o
I’incapacita ad esercitare uffici direttivi.
21.6 Gli amministratori sono invesliti di tutti i poteri di gestione ordinaria e
straordinaria della socicta per l'atluazione dell'oggetto sociale, salvo la competenza
attribuita alla decisione dei soci ai sensi di legge. Ciascun amministratore o et
rapprescntante puo rinunciare in ogni momento alla propria carica mediante b e
comunicazione con raccomandata a.r. spedita agli altri amministratori in carica, in =
caso di Piurallﬁ di amministratori, ¢ a ciascuno dei soci, T.a rinuncia ha effetto \"'m_. G
immediato se rimanc in carica la maggioranza degli amministratori e dei ’
rappresentanti. In caso contrario, essa ha cffetto dal momento in cui viene nominato
il nuovo amministratore o rappresentante in sostituzione del rinunciante, a meno
che, restando in carica almeno un altro amministratore o rappresentante, la rinuncia
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stessa sia accellata per iscritto da parte di ciascuno degli altri soci; in quest’ultimo
caso, la comunicazione all’amministratore rinunciantc dell’ultima acceltazione
comporta I’immediata cessazione della carica da parte del medesimo.
21.7 Ciascun amministratore o rappresentante cessa inoltre dalla carica per
scadenza dell’eventuale termine stabilito nell’atto di nomina, per morte, per
verificarsi di situazioni che importano ineleggibilita o incompatibilita con la caric:
e per revoca, anche senza giusta causa, mediante decisione dei soci. In quest’ultimo
caso, la cessazione si verifica quando la decisione di revoca, debitamente trascrit
nell’apposito libro, & stata notificata, mediante raccomandata a.r. oppure a mano,
all’amministratorc o rappresentante revocato. La rcvoca in assenza di giusta causa
non comporta alcun diritto al risarcimento dei danni.
21.8 Consiglio di Amministrazione. Quando ¢ costituito un consiglio di
amministrazione, esso & composto da un numero di membri determinato ncll'atto di =~
nomina, fra i quali & eletto il presidente cd cventualmente il vice presidente, se non
vi ha provveduto la decisione dei soci.
Tl Consiglio di Amministrazione si raduna sia nella sede sociale che altrove, ogni
qualvolta lo giudichi nccessario almeno un consiglicre o, se nominati, i sindaci o il
revisore.
L'intervento alle adunanze del consiglio pud avvenire anche mediante mezzi di
telecomunicazione, a condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati e F

|II \

o

sia consentito loro di seguire la discussione, di ricevere, di trasmettere o visionare
documenti, di intervenire oralmente e in tempo reale su tutti gli argomenti.

Per la validita delle dcliberazioni del consiglio occorre la presenza ed il voto
favorevole della maggioranza dei suoi membri.

Le decisioni degli amministratori possono anche essere adottate mediante
consultazione scritta o consenso espresso per iscritto da far pervenire a mezzo
telcgramma, telefax o e-mail entro il termine indicato nella richicsta, In tal caso si
applicano, in quanto compatibili, le disposizioni dettate in tema di decisioni dei
soci dai presenli patti sociali.

Nei limiti di legge, il Consiglio di Amministrazione potra delegare i propri poteri,
in tutto o in parte, a uno o pit dei propri membri.

21.9 L'amministratore Franz Gjeluci ha lc scguenti competenze; ~—
- il diritto di rappresentare la socicté in qualsiasi istituzione statale o privata senza
restrizioni per rendere tutte le dichiarazioni o registrazioni obbligatorie o volontaric =
secondo la legislazione albancse applicabile, ad esempio uffici delle imposte - —
pagamenti dellc tasse, sicurezza sociale, uffici o agenzie doganali, Center National "
Licensing e / o National Business Center, ufficio del lavoro, pagamento degli

stipendi, ccc., che sono legati all'attivita abituale dell'azienda.

—
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- Rappresentanza in ogni banca di sccondo livello operante in Albania dove la
socictd ha un conto corrente o davanti a qualsiasi istituzione statale, per il
pagamento di tasse, contributi previdenziali, imposta sul valore aggiunto, imposta
sul reddito, ritenuta alla fonte, tasse locali, pagamento dei dipendenti 'gli stipendi, il
pagamento del canone di locazione nonché ogni obbligo previsto dalla normativa
vigente, che in ogni caso dovra essere effettuato tramite bonifico bancario dai conti (
esistenti della societa presso tali enti.

- gestione degli affari generali della societd, tenendo conto in particolare delle
esigenze di manutenzione degli impianti, acquisto di cancelleria o materiali di
consumo per lo svolgimento dell'attivita con limitazione di costo fino a 2.000
(duemila) euro per singola transazione fino ad un massimo di 5000 (cinquemila)
euro mensili.

CAPITOLO V11
BILANCIO, DIVIDENDI, CONTROLLO CONTABILE

ARTICOLO 22
CONTROLLO CONTABILE
I controllo contabile esterno della socicta viene eseguito da un revisore contabile
secondo la legislazione in vigore. Assemblea dei Soci nomina uno o pit revisori
contabili nei casi in cui la loro nomina & ritenuta necessaria o richiesto dalla legge.

ARTICOLO 23
BILANCIO E RISERVE

23.1 1l bilancio sara chiuso il 31 dicembre di ogni anno. I conti annuali, I’inventario,
le relazioni sulle operazioni dell’esercizio finanziario ¢ comunicazioni preparati dal
revisore dei conti autorizzato, devono esserc presentate per la revisione all’assemblea
dei soci, che decide in merito alla modifica di adozione, o rifiutare. Se si considera
necessaria I’ Assemblea dei Soci puo formulare raccomandazioni appropriate, relativi
alla questione in discussione.

23.2 Con la chiusura di ogni esercizio finanziario, ’amministratorc deve adottare le
riserve necessarie per compilare il progetto-bilancio dell’attivita per I’esercizio
chiuso, in modo che I’assemblea dei soci decida in merito all’approvazione o
variazioni possibili entro i termini stabiliti dalla legge.

23.3 Assemblea dei Soci decide sulla ripartizione tra i soci degli importi che risultano
come profitto secondo il bilancio approvato regolarmente, dopo che da questi importi
siano dedottc lc perdite potenziali degli anni precedenti, e dopo aver messo da parte i
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fondi necessari per creare la riserva legale. La riscrva legale viene creata ogni anno  —J
attraverso I'imposizione da parte di un importo pari al 5 % dell’utile netto realizzato .~ <.

nel corso di ciascun csercizio finanziario, fino a raggiungere un importo parial 10 % )) >
del capitale della societa.

23.4 L’ Asscmblca dei Soci in qualsiasi momento pud decidere di costituire altre

riserve ¢ la loro estensione,
|'IIIIII.
CAPITOLO VIII \\"g

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE DELLA SOCIETA, IL RECESSO G

L’ECLUSIONE DEL SOCIO S w
% \\H
ARTICOLO 24 i~
SCIOGLIMENTO R

La societa viene sciolta con decisione dell’ Assemblea Straordinaria dei Soci 0 quando
ha una ripartizionc in anticipo per i motivi previsti dalla legge.

ARTICOLO 25

LIQUIDAZIONE
25.1 La Societa entra nel processo di liquidazione al momento del scioglimento. Per
eseguire questo processo, I’Assemblea dei Soci nomina uno o piu liquidatori, che
presentano una relazione sullo stato delle attivita e dellc passivita della societd, una
relazione sul seguilo delle operazioni di liquidazione e il tempo necessario per il loro
completamento.
25.2 Al termine del processo di liquidazione, I'Assemblea dei Soci decide il bilancio
consuntivo [inanziario e la chiusura del processo di liquidazione.
25.3 Dopo il pagamento dei creditori, I’ Assemblea dei Soci dctiene la restante parte
del capitalc che viene distribuito ai soci.

ARTICOLO 26
IL RECESSO E L’ESCLUSIONE DEL SOCI10
26.1 T diritto di recesso & consentito nei casi previsti dalla legge.
I.a comunicazione del recesso deve esserc inviata alla societa con lettera scritta ¢ deve
contenere l'indicazione delle generalitda del socio recedente, del domicilio del
recedente per le comunicazioni increnti al procedimento di recesso e del numero delle
quote rispetto alle quali si intende recedere con la rispettiva motivazione. I soci che
recedono dalla societd hanno diritto di ottencre il rimborso della propria
partecipazione in proporzione del patrimonio sociale. Esso a tal fine ¢ determinato
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tenendo conto del suo valore calcolato sulla base del patrimonio netto.

26.2 1l rimborso delle partecipazioni per cui & stato escreitato il diritto di recesso deve
essere eseguilo entro 90 giorni dalla comunicazione del medesimo fatta alla societa.
[sso puo avvenire anche mediante acquisto da parte degli altri soci
proporzionalmente alla loro partecipazione oppure da parte di un terzo
concordemente individuato dai soci medesimi.

A tal fine gli amministratori sono tenuti a comunicare agli altri soci 'avvenuto
esercizio del diritto di recesso, e ad offrirc in vendita, in nome e per conto del socio
recedentc, la quota per cui & stato esercitato il recesso, precisando il prezzo della quot
ed il termine per il suo pagamento non superiore al termine di 3 (tre) mesi. Per la
vendita si applicano le regole per l'esercizio del diritto di prelazione del presente
Statuto.

26.3 I soci devono comunicare alla societa la loro intenzione di acquistare la quota '\
del socio receduto o il nominativo del terzo acquirente entro 30 giorni dal ricevimento . _
della comunicazione da parle della societa dell'intenzione del socio di recedere.
Qualora I'offerta venga accettata da pil soci, la quota del socio recedente verra
attribuita ad cssi in proporzionc alla rispettiva partecipazione al capitale sociale.
Qualora ¢io non avvenga il rimborso ¢ effettuato utilizzando riserve disponibili o in
mancanza corrispondentemente riducendo il capitale sociale, qualora non risulti
possibile il rimborso della partecipazione del socio receduto, la societa viene posta in
liquidazione.

26.4 L'esclusione del socio pud avere luogo in caso di inadempimento o impossibilita
di adempimento del conferimento d’opera o di servizi eventualmente effettuato da un
socio. -.
L esclusione deve cssere deliberata con decisionc dell’assemblea generale dei soci |
adottata con il voto dei tre quarti. A seguito della comunicazione della delibera di
esclusione il socio escluso, risulta impedito dei diritti sociali.

26.5 Per la liquidazione della quota del socio uscente si applica la procedura di
rimborso prevista per il recesso, esclusa peraltro la possibilita del rimborso della
partecipazionc mediante riduzione del capitale sociale ¢ la conseguente eventuale ’
liquidazione della societa. I.’esclusione puo essere revocata, fino a che la quota del
socio escluso non sia stata allo stesso rimborsata. —

CAPITOLO TX TR
CONTROVERSIE E DISPOSIZIONI FINALI

ARTICOLO 27
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RISOLUZIONE DELLE CONTROVERSIE
Qualsiasi controversia o conflitto riguardante la creazione, la registrazione, gestione
¢ liquidazione di questa societd, i soci si impegneranno di risolverli con la
comprensione, ¢ s¢ questo fallisce, responsabile per la risoluzione delle controversie
o dispute potenziali sara la Corte del Tribunale Distrettuale di Shkodra.

ARTICOLO 28
DISPOSIZIONI FINALI

28.1 La societa svolgera le attivita nel pieno rispetto del presente Statuto e della
legislazione albanese. Per quanto non previsto nel presente Statuto vengono applicate
le disposizioni della legislazione albanese in materia delle socicta commerciali e della
legislazione albancsc in generale.

28.2 La societd avra il sigillo, emblema, logo e il suo sito web, la loro forma e
dimensione sara determinata dall’assemblea dei soci della societa in particolare e / 0
con proposta dell’amministratore.

28.3 Questo statuto & stato redatto in 6 (sei) esemplari, 3 (ire) nella lingua albanesc ¢
3 (tre) nella lingua italiana, ciascuno escmplare con lo stesso valore giuridico.

Shkoder, 08/03/2021
ASSEMBLEA DEI SOCI DELLA SOCIETA

“FutureNess 2” Sh.p.k. { |

[ | f J s
Tl{Viﬂllﬂ MF‘ Maggluh i

2 J\/
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AKT- THEMELIMI
1 SHOQERISE ME PERGIEGJESI TE KUFIZUAR
“FutureNess 2” Sh.p.k.

Asambleja e Pergjithshme ¢ Ortakeve themelues te shogerise me pergjegjesi 2
kufizuar “FutureNess 2” Sh.p.k. zoterohet nga ortaket: kR

1. “FutureNess s.r.0.”, me NIPT: 09546308 dhe me zyre (e regjisiruar ne R}'bK
716/24, Stare Mesto, 110 00 Praga 1, Republika Ceke me perfagesues ligjor :
Leonardo Maggiolini, shtetas italian, lindur me 13/01/1976 nc Rome, Itali} 5
rezident nc Ttali ne rrugen Gian Domenico Romagnosi 10, identifikuar me
karte identiteti Nr. AX0093703; )
Tiziano Maria Maggiolini, shtctas italian, lindur me 02/04/1980 ne Rome, Ttali,
rezident ne Ttali ne rrugen Luigi Capuana 135, identifikuar me karte identiteti
Nr. AX2923567,

Raffaello Maggiolini, shtetas italian, lindur me 16/05/1982 ne Rome, Itali,
rezident ne Itali nc rrugen Via Francesco d’Ovidio 20, identifikuar me karte
identiteti Nr, CAT11492CN;

Né pérputhje me vullnetin e tyre te liré dhe bazuar ne dispozitat e legjislacionit | ~\
shqiptar, vendoset t& hartojné kété akt themelimi t& shoqéris€ “FutureNess 2” Sh.p.k. |\
mbi bazen ¢ ketyre principeve: :

NENI 1 \
FORMA DHE EMRI
Shoggria ka formen e shogérise me pérgjegjési (€ kulizuar, me iniciale SH.P.K., dhe i
perballon humbjet deri ne kufirin maksimal te vlercs se kontributit te ortakeve ne
kapitalin themeltar. Emri 1 shogerise “FutureNess 2” Sh.p.k.

NENI 2 o
BAZA LIGJORE __ -

Shogéria éshté themeluar dhe do té [unksionoje né pérputhje me ligjin Nr. 9723, daté _ — ——

03.05.2007, Ligji me Nr.9901, daté 14.04.2008 né pérputhje me legjislacionin C e

shqiptar né pérgjithési, né pérputhjc me aktet e shogérise si dhe né pérputhje me _> =

marreveshjet nderkombetare te ratifikuara dhe qe do te ratifikohen né t€ ardhmen nga

Republika ¢ Shqipérise.

NENI 3
SELIA

AKT THEMELIMI “FutureNess 2” Sh.p.k. Pag.2a5



Selia e shogerise eshte ne adresen: Rruga “At Gjergj Fishta” N37/H17, 4001, Shkoder,
Shqiperi. N¢ adresén e mesiperme do t€ identifikohet gendra e personit juridik.

Me vendim te asamblese, mund t€ hapen dege, filiale, agjensi ose perfagési brenda
ose jashté territorit & Republikés s€ Shqiperise sipas fushave ne te cilat e ushtron
veprimtarine shogéria.

NENI 4

KOHEZGJATJA DHE PRISHJA E SHOQERISE

Shogéria e zhvillon aktivitetin e saj pér njé afat t& pércaktuar né kohé prej 10 K
(njeqind) vjetesh, duke filluar nga data e regjistrimit nc organin kompetent. Ehﬂqérm , Mo 3
prishet dhe kalon né procedure likujdimi, sipas rasteve te parashikuara me ligj.

NENI 5

OBJEKTI 1 VEPRIMTARISE
Shogeria “FutureNess 2” Sh.p.k. &hté e organizuar ne formen ¢ nje shogérie
prodhimi dhe realizimi softwarc dhe ka si objekt t& veprimtarise sé saj:
5.1 Konsulenca dhe projcktimi pér zgjidhje t& problematikave né:
- software aplikues, menaxhues, modclues dhe trajnues;
- bazal e t& dhé&nave dhe sistemet ¢ katalogimit;
- rrjetet lokale dhe gjeografike té telekomunikacionit;
- siguria e rrjeteve telemaltike dhe sistemeve;
- pajtueshmériné me rregullat teknike lidhur mec problemet e informatike;-
besucshmériné e softwarit (testimi formal dhe operacional i softwarit);
- futja e teknologjive dixhitale.
5.2 Zhvillimi i aplikacioneve sofiware pér Internet pér mjedisc dhe sisteme (& rrjetit,
pér sistemet informative lokale, pér pajisjet mobile, né menaxhimin ¢ pérgjithshém,
teknik / modclimin, pér tregtin€ elektronike, pér trajnim, pér kontrollin e procesit, pér
informacion, pér argétim ctj.
5.3 Instalimi, asistcnca, mirémbajtja dhe monitorimi i rrjeteve kompjuterike dhe -
sistemeve (& biznesit, si dhe software aplikativ. ~
5.4 Projektimi dhe instalimi i rrjeteve telematike. g
5.5 Konsulence financiare, administrative dhe sti atcgjlke '-:.3
5.6 Sherbime marketing dhe komunikacion si dhe sherbime te lidhura me \“x
telemarketingun.,
5.7 Me qellim arritjen e objektit te saj, shogeria me vendim tc organit
kompetent,mund te zotcrojc ne menyre te drejiperdrejte apo te terthorte
pjesemarrje ne shogeri apo ndermarrje te tjera, shqiptare apo te huaja, te cilat
kane objekt te njejte, te ngjashem apo ndihmes me te. Pjesemarrja nc shogeri
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ge per llojin e tyre nuk ofrojnc pergjegjesi te kutizuar, miratohet paraprakisht
nga asambleja e ortakeve,

NENI 6
KAPITALI THEMELTAR
Kapitali themeltar i shogérise &shté 100.000 Furo (njeqind mije), i ndare né 1 (nje
pjese. Kapilali themeltar i shoqérise zoterohet nga:

\. <

\)
1- “FutureNess s.r.0.” 100% - 100.000 EURO

Kapitali themeltar i shogérise do 1€ shlyet térésisht dhe depozitohet ne njc logari té X
hapur né emér t& shogérise né nj& nga bankat e nivelit t& dytc.

NENI 7
AKTET E SHOQERISE
Shoqeria do te rregullohet, perveg kétij aki-themelimi edhe me norma te
percaktuara ne stalutin e saj, i cili do té nénshkruhet nga ortakét e shogérise dhe si 1
tillé do t& miratohet né ditén ¢ regjistrimit si person juridik né Republikén e
Shqipérise.

NENI 8
ORGANET DREJTUESE
Organct drejtucse té shogérise do t& jené Asambleja e Pérgjithshme ¢ Ortakeve dhe
Administratori. Shogéria mund (& eméroj mé shume sc njé administrator. N& ¢do rast,
kur termi “Administrator” pérdoret pér t& pércaktuar administratorét e shogérise
“FutureNess 2” Sh.p.k., ky term nénkupton té gjithé administratorét e saj sado
qofshin kéta né numer. Pérveg organeve té parashikuara mé sipér asambleja e

ortakéve mund t& krijoje edhe organe t& tjcra drejtuese, né aktet e krijimit (€ kétyre ¢

organeve do t& pércaktohen kohczgjatja dhe kompetencat e tyre. Administrator i Sl

shogérise pér njé periudhé 3 (tre) vjegare eshie emeruar Av. Franz Gjeluci. x g
NENI 9 “x,_\u

DISPOZITAT E FUNDIT
Cdo mosmarrveshje a konflikt né lidhje me themelimin, regjistrimin, funksionimin
dhe likujdimin ¢ késaj shogérie, ortakét do angazhohen se do t& zhgjidhin me
mirékuptim, dhe né rast se kjo nuk arrihet kompetente pér gjykimin e
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mosmarrveshjeve a konflikteve t& mundshme do 1€ jei& Gjykata e Rrethit Gjygesoré
Shkoder.

Ky akt themelim gshté hartuar né 6 (gjashte) ckzemplare, 3 (tre) ne gjuhen shqipe dhe
3 (tre) ne gjuhen italiane duke patur secili ekzemplar¢ fuqi té njéjté ligjore.

Shkoder, 08 /03/2021

ASAMBLEJA E ORTAKEVE TE SHOQERISE

I ]

Tiz'?anu

nn
Vi)

“FutureNess 2” Sh.p.k.
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ATTO DI COSTITUZIONE
DELLA SOCIETA A RESPONSABILITA LIMITATA
“FutureNess 2” Sh.p.k.

Assemblea Generale dei Soci della societa a responsabilita limitata “FutureNess 2”
Sh.p.k. ¢ posseduta dai soci:

1. “FutureNess s.r.0.”, con PIVA: 09546308 e sede in Rybna 716/24, Siare
Mesto, 110 00 Praga 1, con rapresentante legale:
Leonardo Maggiolini, cittadino italiano, nato il 13/01/1976 a Roma, Italia,
rezidente in Italia Via Gian Domenico Romagnosi 10, identificato tramite
carta d’identita Nr, AX0093703;

Tiziano Maria Maggiolini, ciltadino italiano, nato il 02/04/1980 a Roma, Italia, *

rezidente in [{alia Via Luigi Capuana 133, identificato tramite carta d’identita

Nr. AX2923567; \9}_

Raffaello Maggiolini, cittadino italiano, nato il 16/05/1982 a Roma, Italia,
rezidente in ltalia Via Francesco d’Ovidio 20, identificato tramite carta
d’identita Nr. CA11492CN;

In conformitd con la loro libera volontd e sulla base delle disposizioni della
legislazione albanese, hanno deciso di redigere questo atlo costitutivo della societa
“FutureNess 2” Sh.p.k. sulla base dei seguenti principi:

-\.

ARTICOLO 1
DENOMINAZIONE E FORMA
La societad ha la forma di socicta a responsabilitd limitata, con le iniziali SH.P.K., ed
& capace di affrontare le perdite [ino al limite massimo del valore del contributo dei
soci al capitale iniziale. Il nome della societa ¢ “FutureNess 2” Sh.p.k.

ARTICOLO 2
BASE GIURIDICA l
La societa ¢ fondata ed opera in conformita alla Legge N. 9723, del 03.05.2007, della
Legge n. 9901, del 14.04.2008, sccondo la legge albanese in generale, in conformita
con lc leggi della socictd ¢ nel rispetto degli accordi internazionali ratificati ¢ che
devono essere ratificati in futuro dalla Repubblica d’ Albania.

ARTICOLO 3 ’
LA SEDE DELLA SOCIETA
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La sede della socicta ¢ all’indirizzo: Via “At Gjergj Fishta” N37/H17, 4001,
Shkoder, Albania. All’indirizzo di cui sopra, si individua il centro di lavoro della
persona giuridica.

Con decisionc dell'assemblea dei soci, si possono aprire filiali, succursali, agenzic o
rappresentanze all'interno o all'esterno del territorio della Repubblica d’Albania, a
seconda delle zone in cui la societd svolge la sua attivita.

ARTICOLO 4
DURATA E SCIOGLIMENTO DELLA SOCIETA
La societa opera per un periodo di tempo determinato di 100 (cento) anni, a partire
dalla data di rcgistrazione davanti alle autoritd competenti. La societa si scioglie
¢ passa nel procedimento di liquidazione, come nei casi previsti dalla legge.

ARTICOLO 5

CAMPO DI ATTIVITA
La societa “FutureNess 2" Sh.p.k. ¢ organizzata sotto forma di societa di produzione
e realizzazione di software ed ha per oggctto della propria attivita:
5.1 Consulenza e progettazione per la risoluzione di problemi in;
- software applicativo, gestione, modellazione e formazione;
- banche dati e sistemi di catalogazione;
- reti di telecomunicazioni locali e geografiche;
- sicurczza delle reti e dei sistemi telematiei;
- rispetto delle regole tecniche rclative ai problemi informatici - affidabilita del
softwarc (test formale e operativo del sofiware);
- introduzione delle tecnologie digitali.

5.2 Sviluppo di applicazioni software Internet per ambienti e sistemi di rete, per ',

sistemi informativi locali, per dispositivi mobili, in generale gestionale, tecnico /
modellistico, per e-commerce, per formazione, per controllo di processo, per
informazione, per intrattenimento, ecc.

5.3 Installazione, assistenza, manutenzione ¢ monitoraggio di reti informatiche e
sistemi aziendali, nonché software applicativo.

3.4 Progettazione e installazione di reti telematichc.

5.5 Consulenza aziendale contabile, amministrativa e strategica.

3.6 Servizi di marketing e comunicazione nonché servizi relativi al telemarketing,
5.7 Al fine di raggiungere il suo scopo, la societd con la decisione dell’organo
compelente, puo estendere direttamente o indirettamente, la partecipazione in altre
societa o imprese, locali o straniere, per qualsiasi ambito di attivita. La partecipazione
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nella societd che per il loro genere non offrono la responsabilita limitata, vienc
approvato all’assemblea dei soci.

ARTICOLO 6
CAPITALE FONDAMENTALE DELLA SOCIETA
11 capitale fondamentale della societa & pari a 100.000 Furo (centomila), diviso in 1
(una) quote. 1] capitale della societa & posseduto rispettivamente:

e

¢ nd k
1- “FutureNess s.r.o.” 100% - 100.000 EURO \)\Tj

Il capitale fondamentale della societa sard intcramente versato e depositato inun ™
conto aperto a nome della societa in una delle banche di secondo livello. \.,_\)

ARTICOLO 7
ATTI DELLA SOCIETA
La societa sard regolata, oltrc a questo Atto di Costituzione, anche con arlicoli
indicati nel proprio Statuto, che saranno firmate dai membri della societd e come

talc sara approvato al momento della registrazione come persona giuridica nella
Repubblica d’ Albania.

ARTICOLO 8
ORGANI DIRETTIVI
Organo direttivo della societd, sard I’ Assemblea Generale dei Soci ¢ Amministratori.
La societd pud nominare pit di un amministratore. In ogni caso, quando il termine
usato per definire "I’Amministratore” viene utilizzato per definire I'Amministratore
della societd “FutureNess 2" Sh.p.k., questo terminc sta per tutli i suoi
amministratori, nonostante il numero. Salvo quanto previsto sopra, I'assemblea dei
soci pud crearc altri organi direttivi, nei loro atti di creazione si devono definire la loro
durata e i loro poteri. Amministratorc della societa per un periodo di 3 (tre) anni € stato
nominato I’ Avv. Franz Gjeluci. s o

ARTICOLO 9
DISPOSIZIONI FINALI
Qualsiasi disputa o conflitto riguardante la creazione, la regisirazione, gestionc ¢
liquidazione di questa socield, i soci si impegneranno di risolverli con
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comprensione, e se questo fallisce, responsabile per la risoluzione delle controversie
o dispute potenziali sara la Corte del Tribunale Distrettuale di Shkodra.

Questo atto costitutivo ¢ stato redatto in 6 (sei) esemplari, 3 (tre) nclla lingua
albanese e 3 (tre) nella lingua italiana, ciascuno esemplare con lo stesso valore
giuridico.

Shkoder, 08/03/2021

ASSEMBLEA DEI SOCI DELLA SOCIETA
“FutureNess 2” Sh.p.k.

f |
f 1

‘ Tiziano Maria Maggiolini

[.
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