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REPUBLIKA E SHQIPERISE

AKTI I THEMELIMIT DHE STATUTI I SHOQERISE “BD LEGAL” SH.P.K.

Sot né datén 31.03.2021 ,né Tirané, prané selisé sé shoqérisé “BD LEGAL”,
themeluesi i pércaktuar si me poshté:

Znj.Kujtime Ramci e bija e Skifterit , lindur ne Térmové , Dibér , mé daté 30.12.1989
me adresé rr.Arkitekt Sinani , pall.228, shk. 2 aprt 3, madhor, me zotési te ploté
juridike pér t€ vepruar, identifikuar me nr 196230050N Personal.

NEé pérputhje me kérkesat e ligjit nr. 9901, daté 14.4.2008, “Pér tregtarét dhe shoqérité
tregtare”, t€ ndryshuar, si dhe me parashikimet, e ligjit nr. 55/2018, “Pér profesionin e
avokatit né Republikén e Shqipérisé€”, pérpiloj si me poshté Statutin dhe Aktin e
Themelimit t€ Shogérisé “BD Legal” shpk.

Neni 1
Dispozitat e Pérgjithshme

Shoqéria “BD Legal” shpk., bazohet né legjislacionin shqiptar qé rregullon pozitén
juridike dhe subjekteve te tilla.

Me kété Statut rregullohen kéto ¢éshtje

- emértimi i shogérisé,

- lloji i shoqérisé,

- adresa e selisé sé saj

- periudha e kohézgjatjes,

- veprimtaria e shoqérisé,

- organet drejtuese,

- emrat dhe adresat e themeluesve,

- procedurat me t€ cilat mund t€ ndryshohen rregulloret dhe marrédhéniet juridike
ndérmjet themeluesve t& Shoqgris€, t€ drejtat e detyrimet e tyre, aksesin e t€ tretéve
prané késaj zyre dhe ményrén e aplikimit t€ tyre pér partneritet, llojin e partneritetit,
rekrutimin apo punésimin e t€ asociuarve, ményrén e bashképunimit me subjekte té
tjeré private apo shtetérore, kohézgjatjen e veprimtarisé, kriteret e karrierés brenda
zyrés nga t€ interesuarit etj.

Neni 2
Emri, vula dhe selia e shoqérisé

2.1.Shogéria éshté person juridik privat dhe vepron si shogéri me pérgjegjési té
kufizuar. Ajo do té paraqitet né qarkullim me emrin Shogéria “BD Legal” shpk., ose
shkurt “BD Legal”.

2.2.Vula e shoqérisé éshté né formé rrethi. Formohet nga logo e shogérisé né mes, e
cila rrethohet nga shkrimi BD” né pjesén e sipérme dhe “Legal” né pjesén e poshtme.



2.3. Vendndodhja e shoqgérisé €shté Aba Business Center, kati 14, rruga “Papa Gjon
Pali IT”, Tirané.
Neni 3
Veprimtaria e Shoqérisé

Shoqéria do t€ ket€ si objekt kryesor té aktivitetit t€ saj veprimet e méposhtme:

1. Késhillime pér ¢éshtje ligjore, civile, penale, administrative, tatimore e financiare;
2. Pérgatitje e kérkesave t€ ndryshme dérguar institucioneve publike apo personave té
treté private;

3. Pérgatitje té kérkesave ankimore kundér vendimeve gjyqésore, akteve té€ prokurorit,
organeve t€ arbitrazhit apo t€ administratés shtetéroré né pérgjithési;

4. Pérgatitjen e dokumentacionit pér personat juridiké dhe dhénien e opinioneve té
ndryshme ligjore e financiare;

5. Pérpilimin e akteve qé duhen t€ vértetohen pérpara noterit;

6. Hartimin e kontratave apo marréveshjeve t€ tjera me pal€ private ose publike;

7. Negocime si palé ndérmjetése me subjekte private ose publike, me géllim arritjen e
marréveshjeve (kontrata) tregtare.

8. Pjesémarrjen si mbrojtés gjaté gjithé fazave té procedimit penal;

9. Pérfagésimin e paléve gjaté proceseve civile, administrative etj;

10. Pérpilimin e studimeve apo dokumenteve té tjeré teorike né lidhje me fushat té
ndryshme t& sé drejtés;

11. Ndérmjetésimin e zgjidhjes s€ konflikteve apo mosmarréveshjeve té ndryshme;

Neni 4
Regjimi juridik i shogérisé

4.1. Shogéria ka karakteristikat e njé shoqérie tregtare me pérgjegjési té kufizuar.
Veprimtaria e saj bazohet kryesisht né kété Statut dhe né Aktin e Themelimit, né
dispozitat e ligjit nr. 9901, daté 14.4.2008, “Pér tregtarét dhe shoqérité tregtare”, té
ndryshuar, si dhe né parashikimet. e ligjit nr. 55/2018, “Pér profesionin e avokatit né
Republikén e Shqipérisé”.

4.2 Shoqéria bazohet mbi parimet e ekonomisé sé tregut. Ajo ka pér géllim qé t&
sigurojé shérbim cilésor pér klientét e saj, si dhe té realizoje fitim nga ky aktivitet.

4.3 Shoggéria fiton personalitet juridik nga dita e regjistrimit pérkatés n€ pérputhje me
ligjin nr.13 1/2015 “Pér Qendrén Kombétare t& Biznesit’.

4.4. Né pérputhje me parashikimet ligjore mbi t€ cilat mbéshtet veprimtariné dhe
mregullat e vendosura né kété statut, Shogéria mund t€ ndryshojé strukturén apo
regjimin juridik té saj.

Neni 5
Té drejtat dhe detyrat e ortakut themelues



5.1.0rtaku administron aktivitetin e shoqéris€é n€ pérputhje dhe konform objektit té
saj. Gjithashtu, né pérputhje me praktikén e miré, administrohen edhe vlerat
intelektuale dhe ekonomiko-financiare t& shogérisé.

5.2.0rtaku ka dijeni né ¢do kohé pér gjendjen dhe rezultatin ekonomiko-financiar té
Shoggéris€ dhe zotéron né ¢do kohé t€ gjithé dokumentacionin me interes t€ saj.

5.3.Ai mban té drejtén g€ né ¢do kohé té térhiqet nga pjesémarrja né shoqgéri dhe t&
tjetérsojé pjesén e tij t€ kapitalit t& investuar, n€ pérputhje me rregullat e kétij statuti
dhe ligjin pérkatés.

5.4. Hegja dore nga shoqéria nuk e liron ortakun nga detyrimet qé ka deri né gastin e
hegjes doré dhe nuk e ndalon até né marrjen e t€ ardhurave pérkatése t€ siguruara nga
shoggéria deri n€ at€ moment.

5.5.0rtaku nuk mund te jeté pjesémarrés nj€kohésisht edhe né zyra té tjera Ligjore.

Neni 6
Pasurité e Shoqérisé.

6.1. Pasurité e krijuara nga Shoqéria gjaté aktivitetit t€ saj, jané né pronési té ortakéve
né pérputhje me kapitalin themeltar t€ investuar prej tyre, apo me kontributin pér ¢do
aktivitet t& vecanté t& ushtruar prej zyrés.

6.2. Me miratim t& Mbledhjes sé Ortakeve, (kur ajo éshté formuar), investimi i secilit
ortak n€ pasurin€ e Shogéris€ mund t€ ndryshojé né pérputhje me njé gjendje té re té
krijuar gjate aktivitetit.

6.3. Ortaku (€t) mbajné pérgjegjési pér humbjet e krijuara gjat€ ushtrimit t€ aktivitetit
t€ tyre, deri né kufirin e kontributit t& investuar.

Neni 7
Kohézgjatja e Shoqérisé

Veprimtaria e Shoqgérisé do té shtrihet né njé afat té€ pakufizuar né kohé. Né rast
mbarimi t€ aktivitetit t€ saj, Shogéria do t€ ndjeké té gjitha procedurat e ngjashme qé
aplikohen nga shoqérité tregtare pér mbylljen e aktivitetit te tyre.

Neni 8
Burimet Financiare

8.1. Shoggéria krijon burimet e saj financiare nga ushtrimi i veprimtarisé sé saj sipas
objektit t& pércaktuar.

8.2. Veprimtaria e funksionimit t€ Shogérisé bazohet né kérkesat e ekonomisé s&
tregut.

8.3. Veprimtaria ekonomike-financiare ndértohet mbi parimet e llogarisé dhe
pasqyrohet né bilancet e saj.

Neni 9



Kapitali dhe Kuotat e Shoqérisé

9.1. Kapitali themeltar i Shoggrisé éshté 100 000 (njéqind mij€) leké, i formuar dhe i
nénshkruar né masén 100% nga ortaku i vetém i shogérisé znj.Kujtime Ramgi.
Kapitali ndahet né kuota gjithsej 1 (njé) Kuoté me vleré nominale prej 100 000
(njéqind mijé) lekésh.

9.2. Ortaku i vetém i shoqérisé znj.Kujtime Ramg¢i, zotéron 100% té kapitalit t&
shoqgérisé me vlerén 100 000 (njéqind mij€) leké.

9.3 Shoqéria pérgjigjet vetém me kapitalin e saj.

9.4. Pér vértetimin e pronésis€é mbi kuotat e mésipérme, shoqéria tregtare mund té
1éshojé né emér té personit apo t€ personave qé zotérojné kuotén, njé certifikaté pér té
vértetuar zotérimin e kuotés sé kapitalit.

Neni 10
Pasuria e Shoqérisé

10.1. Pasurit€ e Shoqérisé pérbéhen nga sendet e kontribuar prej ortakut themelues
znj.Kujtime Ramgi dhe nuk jané pérfshiré né kapitalin themeltar t€ Shoqérisé.

10.2. Ne castin e aderimit t€ njé ortaku t€ ri né Shoqéri, vlera e pasurive te Shogérisé
do t€ konsiderohet si kontribut i ortakut themelues dhe né rast se me zhvillimin e
aktivitetit do t€ krijohen pasuri t€ tjera, at€heré ato do t€ konsiderohen qé jané€ né
bashképronési té ortakéve sipas vlerés sé kapitalit g€ ata kané investuar.

10.3 Pavarésisht parashikimit té pikés sé mésipérme, ortakét e rinj dhe ai themelues
mund t€ nénshkruajné marréveshjet pérkatése pér vlerén dhe kontributin themelues né
shoggéri.

Neni 11
Kuotat

Kuotat e kapitalit t€ regjistruar mund t€ transformohen, t€résisht ose pjesérisht, tek té
tretét, vetém me kontraté me shkrim dhe me miratimin ¢ Asamblesé sé Ortakéve me
shumicé té cilésuar.

Neni 12
Zmadhimi dhe Zvogélimi i Kapitalit

Kapitali themelor mund t€ zmadhohet apo zvogélohet me vendim té ortakéve
themelues né njé mbledhje t& veganté t&€ asamblesé s€ pérgjithshme t€ ortakéve.

Neni 13
Fondi Rezervé

Shogéria krijon fondin rezervé pér té pérballuar nevojat e saj ekonomike. Ajo
disponon lirisht mjetet e tjera financiare pér shlyerjen e detyrimeve té krijuara nga
veprimtaria e saj ekonomike.



Neni 14
Pérdorimi i té Ardhurave

14.1. Shogéria mund tu shpérndajé fitimet e ortakeve, vetém pas pagimit t&
dividendit:

a) aktivet e shoqérisé mbulojné térésisht detyrimet e saj;

b) shogéria ka aktive likuide t€ mjaftueshme pér té€ shlyer detyrimet g€ béhen té
kérkueshme brenda 12 muajve né vazhdim.

14.2. E ardhura e krijuar nga aktiviteti i Shoqérisé, pasi zbriten shpenzimet e béra dhe
amortizimi i mjeteve t€ pérdorura pér ¢farédolloj aktiviteti, pagesat pér tatimet dhe
taksat vendore, pagat apo shpérblimet pér punén e t€ punésuarve, asistentéve dhe
bashképunétoréve t€ tjeré, pagesat e béra pér rritjen e investimeve né aktivitetin e
Shogérisé, ndahen ndérmjet ortakéve né pérputhje me kontributin e tyre.

Neni 15
Pasqyrat Financiare

15.1. Té ardhurat dhe pasuria ¢ Shoqgérisé vler€sohet né monedhé e vendit, né
pérputhje me rezultatet e nxjerra nga ana e eksperteve kontabél té caktuar pér té
realizuar pérpilimin e pasqyrave financiare.

15.2. Bilanci vjetor duhet té paraqgitet brenda afateve t€ pércaktuara nga legjislacioni
tatimor. Forma e pasqyrés financiare t€ Shoqéris€, pérputhet me formén e miratuar
nga ekspertet né Republikén e Shqipérisé.

Neni 16
Asambleja e Pérgjithshme

16.1. Organi kryesor i Shogérisé €shté Mbledhja e Asamblesé s¢€ Ortakeve. Ajo éshté
e zakonshme dhe e jashtézakonshme. Mbledhja e jashtézakonshme mund t& mblidhet
kur Ortaket apo Administratorét e Shoqérisé e shohin té€ nevojshme té shqyrtojné njé
¢éshtje me réndési t€ posagme.

16.2. Mbledhja e Asamblesé sé Ortakéve mund t€ shqyrtojé dhe t€ vendos pér té
gjitha ¢éshtjet, me pérjashtim pér ato qé statuti ka pércaktuar ndryshe.

16.3. Mbledhja e Asamblesé sé Ortakeve mblidhet t€ paktén njé heré né 6 (gjashte)
muaj. Administratori, né rastet kur thérret mbledhjen, bén njoftimin me shkrim, pér
secilin ortak.

16.4. Né mbledhje mbahet procesverbal nga njé sekretar i caktuar nga administratori.
16.5. Vendimet e marra nga mbledhja arrihen me shumicé té cilésuar t€ votave té
anétaréve. Nése numri i votave €shté i barabarté, vendimet merren né bazé té peshés
sé kuotés g€ ka secili ortak votues né kuotat e kapitalit t€ shogéris€. Vendimet
nénshkruhen nga Ortakét e Shoqérisé, si dhe ruhen né arkivin e zyrés. Vendimeve t&
marra, u nénshtrohen té gjithé ortakét dhe punonjésit e tjeré té zyrés.



Neni 17
Kompetencat e Asamblesé sé Pérgjithshme té Ortakéve

17.1 Asambleja e pérgjithshme éshté pérgjegjése pér marrjen e vendimeve pér
shogériné pér ¢éshtjet e méposhtme:

» pércaktimin e politikave t€ pérgjithshme tregtare té€ Shoqérisé;

» t& modifikojé dhe ndryshojé Statutin e Shoqéris€;

» emérimin apo shkarkimin e administratoréve;

» t& pércaktojé eksperte kontabél t€ miratuar apo likuiduesit e Shogérisé;

* mbikéqyrjen e zbatimit t€ politikave tregtare nga administratorét, pérfshiré
pérgatitjen e pasqyrave financiare vjetore dhe té raporteve t€ ecurisé s€ veprimtarisé;

* miratimin e pasqyrave financiare vjetore dhe té raporteve t€ ecurisé s€ veprimtaris¢;

+ zmadhimin dhe zvogélimin e kapitalit;

» pjesétimin e kuotave dhe anulimin e tyre;

o t& pérfagésojé shoqériné né gjykaté si dhe né procedimet e tjera ndaj
administratoréve;

* t€ riorganizojé dhe prishé shogériné;

* miratimin e rregullave procedurale t€ mbledhjeve t¢ asamblesé;

* ¢céshtje t€ tjera t& parashikuara nga ligji apo statuti.

Neni 18
Kompetencat dhe Kufizimet

18.1 Né Mbledhjen e jashtézakonshme t€ Asamblesé mund t€ shqyrtohen dhe
vendosen pér géshtje si mé poshté:

* Miratimi i mbylljes sé veprimtaris€ s&€ Shoqéris€;

* Miratimi i shtimit , pakésimit t€ numrit t€ ortakéve té shogéris¢;

* Miratimi i fillimit té procedurave pér falimentimin e veprimtarisé s€ Shoqérisé;

e Miratimin e shtimit t€ aktivitetit né fushat jasht€é veprimtarive ligjore dhe
regjistrimet pérkatése sipas ligjit nr. 9901, date 14.4.2008, “Pér tregtarét dhe shoqgérité
tregtare”, t&€ ndryshuar.

18.2. Mbledhja e jashtézakonshme thirret vet€ém nga Ortakét. Ajo ndjek, pér aq sa
pérputhen, t€ njéjtat rregulla me mbledhjen e zakonshme.

Neni 19
Ortakét e Rinj

19.1 Mbledhja e jashtézakonshme e Ortakéve mund t€ lejojé mbi bazé unanimiteti
pranimin e ortakéve t€ rinj.

19.2. Kriteret e pranimit t€ ortakeve t€ rinj pércaktohen rast pas rasti nga Ortakét
Themelues, apo edhe Ortakét e bashkuar me voné atyre. Pér ¢do rast vlerésohen
cilésité profesionale té kandidatit, fusha e veprimtarisé kryesore té tij, kontributi né



mbarévajtjen e punéve t€ deri atéhershme t€ Zyrés, reputacioni publik i tij dhe té tjeré
kritere té vendosura nga Mbledhja e Ortakéve.

19.3. Né rast té shtimit té Ortakéve té rinj, rregullohen edhe marrédhéniet ekonomike
ndérmjet tyre, kuotat dhe kontributi, t€ cilat pasqyrohen menjéheré né statut.

Neni 20
Administratori

20.1. Administrimi i Shoqgérisé do té kryhet nga administratori ose administratorét e
Shoqérisé. Ata kané té drejtat pér drejtimin e zakonshém té Shoqérisé, pérveg atyre té
drejtave gé Ligji apo ky statut kalon Ortakéve te tjeré t&€ Shoqérisé.

20.2. Administratori/Administratorét pérfagésojné zyrén né marrédhénie me t€ tretét
si dhe pérpara organeve té€ administratés shtetérore apo ato gjyqésore.

20.3. Administratorét emérohen apo shkarkohen nga detyra e tyre me vendim té
Asamblesé sé Pérgjithshme t€ Ortakéve.

20.4. Administratorét mund t€ jen€ pérgjegjés civilisht pér démet q€ mund té
shkaktojné gjaté kryerjes s¢ detyrés.

20.5. Administratorét pérgjigjen né ményré t€ barabarté pérpara Ortakéve pér punén e
tyre dhe u krijojné atyre akses né ¢do dokumentacion apo puné t€ Zyrés, kur kérkohet
prej tyre.

20.6. Administrator i par€ i Shogéris€é “BD LEGAL”, do te jeté znj. Kujtime Ramci
pér njé periudhé prej 5 vjetésh, me té drejté riemérimi, duke filluar nga momenti i
nénshkrimit t€ kétij Statuti dhe Akti Themelimi.

20.7. Administratori gézon kompetenca té pakufizuara pér realizimin e objektit t&
veprimtarisé sé shoqérisé, mé pérjashtim t€ atyre kompetencave g€ Statuti ia njeh
Asamblesé sé Pérgjithshme.

Neni 21
Kompetencat e Administratorit

21.1 Administratori ka kéto kompetenca kryesore:

* t& miratojé planin e veprimtarisé sé zyrés dhe t€ paragesé até pér miratim né
mbledhjen e ortakéve;

» t& rekomandojé ndryshime né kapitalin themeltar;

» t& rregullojé me akte detyruese raportet e punés brenda zyrés;

* t& pérfaqésojé Zyrén né marrédhénie me té tretét;

* t€ pércaktojé strukturén e organizimit té zyrés dhe pérpiqet pér pérzgjedhjen e
pjesétaréve t€ saj, jo ortaké;

e t& grumbullojé né ményré t€ vazhdueshme dhe periodike t& gjitha materialet teorike
apo té jurisprudencés qé lidhen drejtpérsédrejti me mbarévajtjen e punéve né zyré;

* t& organizojé manuale mbi kriteret e punésimit dhe testime profesionale pér té gjithé
kandidatet qé kérkojné t& punojné né zyré;

* t& gjitha detyrat e tjera qé i ngarkohen nga mbledhja e ortakéve.

Neni 22



Eksperti Kontabél

22.1. Ortakét caktojné ekspert kontabél pér ¢do vit financiar. Ai mban pérgjegjési pér
mirémbajtjen e t€ gjitha llogarive t€ Shoqérisé.

22.2. Detyra e ekspertit kryhet nga persona té autorizuar nga ligji pér veprimtari t&
tilla.

Neni 23
Punésimi

23.1. Marrédhéniet e punés né shoqéri rregullohen nga kontrata individuale e punés,
rregullat e kétij statuti dhe Kodi i Punés.

23.2. Administratori i Shoqéris€ pércakton kritere pér punésimin e avokatéve té rinj,
asistenté avokateve dhe punonjésve té tjeré tekniké t€ zyrés.

Neni 24
Kontrata Individuale e Punés

24.1 Kontrata individuale e punés duhet t& rregullojé:

» Marrjen n€ puné dhe kushtet e saj;

* Llojin e punés g€ do t& kryhet, profesionet ndihmése, koha e punés ditore dhe
javore, pushimet, shpérblimin pér kohén e punés (mujor), shpérblimin pér kohén
jashté orarit t€ punés, festive, ditéve t& pushimit, bonuset pér puné cilésore;

* Rregullat mbi konfidencialitetin e punés, rregulla té etikés sé punés dhe até té
marrédhénieve me gjykatén apo institucione té tjera;

* Pérgjegjésité e paléve pér cenimin e kontratés sé punés dhe rregullave té gjithé
pranuara t& punésimit.

24.2 Té punésuarit mbajné pérgjegjési civile kur ata, me veprimet e tyre, i shkaktojné
njé€ dém pasuror Zyrés.

MBYLLJA E VEPRIMTARISE Sii SHOQERISE. LIKUIDIMI

Neni 25

Veprimtaria e Shoqérisé mund té mbyllet né ¢do kohé me vendim t€ Asamblesé sé
Pérgjithshme t& Ortakéve.

Neni 26

Kur Asambleja e Ortakéve merr vendim pér mbylljen e veprimtarisé, caktohet njé
likuidator. N¢ kéto raste pérkrah emrit té zyrés, shénohen edhe fjalét “né likuidim”.
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Me miratimin e likuidimit, zyra i jep fund veprimtarisé.

Neni27

Ortakét vendosin mbi rregullsiné e likuidimit, bilancin e likuidimit dhe hegjen e
mandatit t€ likuiduesit.

Kur jané kushtet e kérkuara nga Ligji pérkatés, gjykata mund t& vendosé pér mbylljen
dhe likuidimit me kérkesé t€ ¢do té interesuari.

Aktet e mbylljes depozitohen né QKB.

DISPOZITAT PERFUNDIMTARE

28.1. Ky Statut dhe Akt Themelimi hyn né fuqi ditén q& e aprovon themeluesi i
Shoqérisé.

28.2. Ndryshimet dhe plotésimet e kétij Statuti béhen sipas procedurés sé njéjté qé
€shté aprovuar.

28.3. Pér t€ gjitha ¢éshtjet qé nuk jané pércaktuar me kété statut do té aplikohen
dispozitat e ligjit nr. 9901, daté 14.4.2008, “Pér tregtarét dhe shoqérité tregtare”, t&
ndryshuar.
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