STATUTI
I
SHOQERISE

A.SIRENA COMPANY SH.P.K.
Sot, mé daté 02.04.2021

Z. ANTONIO SIRENA i dl.20.02.1965, shtetas italian, lindur ne Brindisi, Itali dhe banues ne
Itali, me zotesi te plote per te vepruar, identifikuar me ane te Kartes se identitetit Italiane me

Nr.personal CA11114AZ.
Ka vendosur themelimin e Shogérisé A.SIRENA COMPANY Sh.p.k.,me termat si mé poshté:

L. DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Shoqéria Tregtare A.SIRENA COMPANY Sh.p.k. rregullon pozitén e saj juridike, marrédhéniet
e themeluesve, t€ organeve té saj, llojin e Shoqérisé, kohézgjatjen e veprimtarisé sé€ saj,
marrdhéniet me t€ punésuarit, duke u bazuar né ligjin Nr. 9901, daté 14.04.2008 “Pér Tregtarét
dhe Shoqérité Tregtare”, dhe dispozitat e tjera té legjislacionit shqiptar né fuqi qé rregullojné

marrdhéniet e Shoqérive Tregtare, (né vijim Shoqéria).

NENI 1.

Objekti i veprimtarisé

Shogqéria ka pér objekt aktivitetet né vijim:

Tregtim Import-eksport te materialeve elekrike, e aparateve dhe aksesoréve pér instalimet
elektrike, ne ndertesat civile dhe industriale.

Realizimi, instalimeve elektrike, instalimi i impianteve hidrike, ujesjellesave, impianteve
klimatike .

Realizimi, instalimi i impianteve te gazit.

Tregtimi me shumice dhe me pakice i materialeve industriale, i1 te gjitha artikujve te nderlidhura
me aktivitetin vetiak.

Transport kombetar dhe nderkombetar mallrash per vete dhe per te trete




Pér t& vetmin qéllim t& arritjes sé objektit t& lartpérmendur, shoqeria mund t€ blejé interesa,
aksione, pjesémarrje té kapitalit, né shoqeri té tjera, konsorciume ose kompani te cilat kane objekte
te ngjashem apo analoge me te vetin dhe te kryeje te gjitha veprimet komerciale, industriale,
financiaren. Ne vecanti, shogeria, mund te marre ne pronesi, uzufrukt ose qera, kompani ose dege

kompanish qe operojne ne fushen e nje ose me shume prej veprimtarive te mesiperme.

NENI 2

Selia e Shoqérisé

Shogeria e ka seline LIGJORE :

Durres, Rruga “Edit Durhani”, Zona Kadastrale 8513, Nr.Pasurie 1/1096+1-3, kati Pare.
Shogeria mund te hape filiale, dege apo perfagesi ne te gjithe territorin shqiptar dhe jashte tij.
NENI 3 -
Kohézgjatja e Shoqérisé,

Afati kohor i zhvillimit t& aktivitetit t& shoqérisé éshté i papércaktuar dhe fillon me regjistrimin e

saj né€ QKB.

NENI 4.

Regjimi juridik i Shoqérsé

Shoqéria udhéhiget nga parimet e ekonomisé sé tregut. Ajo respekton parimin ¢ reciprocitetit. Ajo
do t& organizohet si njé shogéri me pérgjegjési té kufizuar (Sh.p.k.). Veprimtaria e saj i nénshtrohet
dispozitave t& Aktit s¢ Themelimit, Statutit si dhe dispozitave t& legjislacionit tregtar e atij civil né
fuqi.

Me vendim té Asamblesé sé Pérgjithéshme, Shoqgéria mundet gé t€ ndryshojé regjimin juridik t&

saj né pérputhje me dispozitat ligjore q& do té jené né fuqi si dhe né pérputhje té ploté me dispozitat
e Aktit t¢ Themelimit dhe té Statutit té saj. Statuti mund té ndryshojé duke ndjekur normat e
mésipérme. Shogéria gézon personalitet juridik nga data e rregjistrimit t€ saj né Rregjistrin Tregtar.

Shogéria do té keté vulén e saj.

IL. T DREJTAT DHE DETYRAT E ORTAKEVE.

NENI 5.




Ortaku nuk mban pérgjegjési pér humbjet e shoqérisé pérve¢ pér pjesén e pashlyer té kontributeve
té tyre q€ duhet té derdhin né kapitalin fillestar.
Pasurité e krijuara nga Shoqéria gjaté aktivitetit t& saj jané né pronési té Shoqérisé. Ato (pasurité)

mund té tjetérsohen, t& jepen me qira, t¢ lihen peng e hipoteké me miratimin e Ortakéve.

NENI 6

Té drejtat dhe detyrimet e Ortakéve.

Ortaku jep kontributin e tij né shoqéri né para apo né natyré, sipas ményrave dhe afateve té
pércaktuara né€ statut. Personat pérgjegjés pér administrimin ¢ shoqérisé informon ortakun pér
ecurin€ e veprimtarisé sé shoqérisé tregtare dhe, me kérkesén e tyre, duhet t’u véné né dispozicion
llogarité vjetore, pérfshiré llogarité e konsoliduara, raportet pér gjendjen dhe ecuriné e
veprimtarisé s€ shoqérisé€ tregtare, raportet e organeve drejtuese apo té ekspertéve kontabél té
autorizuar, si dhe ¢do dokument tjetér té€ brendshém té shoqéris€, me pérjashtim té rastit té sekretit
tregtar, i cili €shté njé e dhéné e vlerésuar nga shoqgéria si informacion i brendshém apo dokument
q¢ shoqéria mbron, i cili né rast se do t’u pérhapej personave t€ paautorizuar do ti shkaktonte dém
t€ konsiderueshém interesave tregtaré té shoqérisé.

Ortaku ka té drejté té heqe doré nga shoqéria dhe té shese pjesén e tij té kapitalit, né pérputhje me
kushtet e pércaktua;a né Statut dhe né ligj.

Hegqja doré nga shoqéria nuk i liron ate nga detyrimet qé ata kané ndaj shoqérisé deri né momentin
e hegjes doré dhe nuk rrezikon marrjen e té ardhurave nga shogéria té siguruara deri né até moment.
Gjat€ ushtrimit té té drejtave, ortaku vepron, duke marré parasysh interesat e shogérisé . Ortaku
respekton detyrimet g€ burojné nga Akti i Themelimit dhe Statuti. Ai pérpiqet pér fillimin e

aktivitetit t&€ Shoqérisé sipas objektit té veprimtarisé sé saj.

NENI 7.
Abuzimi i ortakut ndaj shoqgérisé
Ortaku i shogérisé tregtare, q€ kryen njé apo mé shumé nga veprimet ose mosveprimet vijuese,
pérgjigjet personalisht € né ményré solidare pér detyrimet e shoqérisé, me té€ gjithé pasuriné e tij
nése:

a) abuzon me formén e shoqérisé tregtare pér arritjen e géllimeve té paligjshme;

b) trajton pasurité e shoqérisé tregtare si té ishte pasuria e tij;
c¢) n€ gastin kur merr apo duhet té kishte marré dijeni pér gjendjen e paaftésisé paguese té shoqérisé,

nuk merr masat e nevojshme, pér t& siguruar qé shoqéria, né varési té llojit t& veprimtarisé sé
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ushtruar, t& keté kapitale té mjaftueshme, pér té pérmbushur detyrimet ¢ marra pérsipér ndaj paléve

t€ treta. N

II1. KUSHTET EKONOMIKE TE SHOQERISE.
NENI 8.
Aktiviteti 1 Shoqérisé bazohet né kérkesat e ekonomisé e té€ tregut. Veprimtaria ekonomike

ndértohet mbi parimet e llogarisé dhe pasqyrohet né bilancet e saj.

NENI 9.

Kapitali i Shoqérisé

Kapitali themeltar i shogérisé pérbéhet nga kontributi né para i ortakut themelues té késaj
Shoqérie né leké. Kapitali themeltar i shoqérisé eshte 100.000 (njeqindmije) leké dhe pérbehet
nga 1(nje) kuote. *

Z. ANTONIO SIRENA , éshté zotérues i 1 kuote, me 100 % pjesmarrje né kapitalin e shoqérisé

ne vleren 100.000 leke.

NENI 10.
Pronésia mbi kuotat
Kuotat e kapitalit dhe té drejtat q€ rrjedhin prej tyre fitohen ose kalohen, népérmjet:
- kontributit né kapitalin e shogérisé;
- shit-blerjes;
- trashégimisé;
- dhurimit;

- né ¢do ményre tjetér t€ parashikuar né ligj.

NENI 11.

Miratimi i Asamblesé sé Pérgjithshme pér fitimin apo kalimin e kuotave.

Pavarésisht nga ményra e fitimit apo kalimit t€ kuotave, éshté i nevojshém miratimi i Asamblesé
sé Pérgjithshme té Ortakeve.

Transferimet e kapitalit themeltar duhet té vértetohen sipas ligjit, ndryshe jané té pavlefshme.

NENI 12.

Zmadhimi dhe zvogélimi i kapitalit
e 7~
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Kapitali themeltar mund té zmadhohet ose té zvogélohet nga Asamblea e Pérgjithshme me 3/4 ¢
votave.
Zmadhimi i kapitalit mund t€ vendoset kur e kérkojné interesat e Shoqérisé duke vendosur kuotat

suplementare té Ortakut.

NENI 13.

Fondet rezerve -

Shoqéria disponon lirisht mjetet e veta financiare pér shlyerien e detyrimeve gjaté veprimtarisé sé
saj.

NENI 14.

Pérdorimi i té ardhurave neto.

E ardhura neto qé rezulton mbasi zbriten shpenzimet e béra pér kryerjen e ¢do lloj aktiviteti nga
zbritja e vlerés s€ amortizimit, nga tatimet dhe taksat, nga kuotat € rritin krediné pér investime,

pagat e shpérblimet, pérdoret nga Ortaket sipas géllimeve té tyre.

NENI 15.

Bilanci, plani financiar,

Pasuria e Shoqérisé Vlerésohet né bilancet e saj né monedhé t& vendit ose né monedhé t& huaj sipas
vlerésimit t€ Ortakut ose ekspertéve né momentin e Themelimit t€ Shoqérisé.

Bilanci vjetor paraqitet brenda datés 31 Mars té vitit pasardhés. Forma e bilancit pércaktohet nga
Administratori né harmoni me format e bilanceve té vendosura né Republikén e Shqipérisé.

Plani financiar parashikon aktivin e pasivin e aktivitetit ekonomik té Shoqérisé, té shprehur né leké
ose valuté té konvertueshme. Llogaria ekonomike do té mbahet né Shqipéri. Shkémbimi i

monedhés shqiptare me até té huaj dhe anasjelltas béhet sipas kursit zyrtar ose privat t&€ kémbimit.

NENI 16.
Shpérndarja e fitimeve

Ortaket kane té drejté té ndaje pjesén e fitimit té deklaruar né pasqyrat financiare té shoqérisé.

Fitimi i shpérndahet ortakut né raport me kuotat e zotéruara.

NENI 17.
Kufizimi i shpérndarjeve té fitimeve

Shogéria mund t’u shpérndajé fitimin ortakeve, vetém nése pas pagimit té dividendit:

-
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a) aktivet e shoqérisé mbulojné térésisht detyrimet e saj;

b) shoqéria ka aktive likuide té¢ mjaftueshme pér t& shlyer detyrimet qé béhen t& kérkueshme
brenda 12 muajve né vazhdim.

Administratori 1éshon njé certifikaté té aftésisé paguese, e cila konfirmon shprehimisht se
shpérndarja e propozuar e dividentéve pérmbush kérkesat e mésipérme.

Kur gjendja e shoqgérisé tregon se shpérndarja e propozuar e dividendéve nuk i pérmbush kéto
kritere, administratori nuk mund ta 1éshojné kété certifikaté.

Administratori pérgjigjet ndaj shoqérisé pér vértetésiné e certifikatés sé aftésisé paguese.
Administratori, i cili nga pakujdesia léshon njé certifikaté t& pasakté té aftésisé paguese, pérgjigjet
personalisht pérpara shoqérisé pér kthimin e dividendéve té shpérndaré.

Ortaku, q¢€ ka marré nga shoqgéria dividendég, pérgjigjet personalisht ndaj shoqgérisé pér kthimin e
dividendéve, g€ u eshte shpérndaré kur nuk éshté 1éshuar certifikata e aftésisé paguese, ose kur,
pavarésisht léshimit t€ certifikatés, ky ortak ka patur dijeni pér gjendjen e paaftésisé paguese té

shoqérisé, ose n€ bazé té rrethanave té garta nuk mund té mos kishte pasur dijeni pér kété gjendje.

IV. ORGANET E SHOQERISE.
NENI 18.
Asambleja e Pérgjithshme
Organi themelor i shoqérisé éshté Asamblea e Pérgjithshme. Asamblea e Pérgjithshme merr
vendime té€ cilat kérkojné 3/4 e votave né rastet ¢ méposhtme:
1. ndryshimet e statutit;
zmadhimin dhe zvogélimin e kapitalit;
riorganiziﬁﬁn dhe prishjen e shoqérisé;

shpérndarjen e fitimeve;

S

raste t€ tjera t€ parashikuara nga ligji ose statuti;

pér rastet ¢ tjera ajo vendos me shumicén e votave té ortakéve pjesémarrés si mé poshté:
1 Miratimin e rregullave procedurale té mbledhjeve té asamblesé;

¢Eshtje té tjera té parashikuara nga ligji apo statuti.

pércaktimin e politikave tregtare té shogérisé,;

emérimin e shkarkimin e administratoréve;

LV T O S S )

emérimin e shkarkimin i likuiduesve dhe t& ekspertéve kontabél té autorizuar;

Pl




6 pércaktimin e shpérblimeve pér administratoret, likuiduesit dhe ekspertét kontabél t&
autorizuar.

7 mbikéqyrjen e zbatimit t& politikave tregtare nga administratorét, pérfshiré pérgatitjen e
pasqyrave financiare vjetore dhe té raporteve té ecurisé se veprimtarisé;

8 miratimin e pasqyrave financiare vjetore dhe té raporteve té ecurisé sé veprimtarisé;

9 pjesétimin-e kuotave dhe anulimin e tyre;

10 pérfaqésimin e shoqérisé né gjykaté dhe né procedimet e tjera ndaj administratoréve.

NENI 19.
Asambleja e Pérgjithshme &shté e detyruar dhe me ¢do kusht té mblidhet sa heré qé mbledhja éshté

e nevojshme pér té€ mbrojtur interesat e shoqérisé né rastet e méposhtme:

sipas bilancit vjetor apo raporteve té ndérmjetme financiare, rezulton ose ekziston rreziku
qé€ aktivet e shoqérisé nuk i mbulojné detyrimet e kérkueshme brenda 3 muajve né vazhdim.
shoqéria propozon té shesé apo té disponojé né ményré tjetér aktive, té cilat kané njé vleré
mé t€ larté se 5 pér qind té aseteve t& shogérisé, qé rezulton né pasqyrat e fundit financiare
t€ certifikuara.

shoqgéria, brenda 2 viteve té para pas regjistrimit té€ saj, propozon té blejé nga njé ortak
pasuri, g€ kan€ vleré mé té larté se 5 pér qind té aseteve té shoqérisé, qé rezulton né pasqyrat
e fundit financiare t& certifikuara.

Asambleja e pérgjithshme thirret nga administratori apo ortaku té cilét pérfagqésojné té
paktén 5% t¢€ totalit t&€ votave né€ asamblené ¢ pérgjithshme té€ shoqérisé.

Né rastet ¢ parashikuara né pikén njé dhe tre mé sipér, pérpara Asamblesé sé Pérgjithshme
paraqitet njé raport i pérgatitur nga njé ekspert kontabél i autorizuar, i pavarur.

N¢ raste e parashikuara né pikén njé dhe tre Asamblea ¢ Pérgjithshme mund t& miratojé
njé rezoluté¢ késhilluese, duke miratuar apo béré vérejtje pér veprimtaring e

administratoréve.

NENI 20.

Thirrja e Asamblesé sé Pérgjithshme

Asambleja e pérgjithshme thirret népérmjet njé njoftimi me shkresé ose, me njoftim népérmjet

postés elektronike. Njoftimi me shkresé apo me mesazh elektronik duhet t& pérmbajé vendin,

datén,

3

orén e mbledhjes dhe rendin e dités e t’u dérgohet té gjithé ortakéve, jo mé voné se 15 dité

pérpara datés sé parashikuar pér mbledhjen e asamblesé.




Kur asambleja e pérgjithshme nuk éshté thirrur si mé sipér, ajo mund té marré vendime té vlefshme

vetém nése té gjithé ortakét jané dakord, pér té marré vendime, pavarésisht parregullsisé.

NENI 21.

Kuorumi i nevojshém dhe vendim-marrja

NE rastin e marrjes s€¢ vendimeve, qé kérkojné njé shumicé té zakonshme, asambleja e
pérgjithshme mund t€ marré vendime té vlefshme vetém nése marrin pjesé ortakét me té drejté
vote, q€ zotérojné mé shumeé se 51% pér qind t&€ kuotave. N& rastin kur asambleja e pérgjithshme
duhet té vendosé pér ¢éshtje, té cilat kérkojné shumicé té kualifikuar, ajo mund té marré vendime
t€ vlefshme vetém nése ortakét qé zotérojné mé shumé se gjysmén e numrit total t€ votave jané té
pranishém personalisht, votojné me shkresé, apo mjete elektronike.

Nése asambleja e pérgjithshme nuk mund t& mblidhet pér shkak té mungesés sé kuorumit té
pérmendur mé sipér, asambleja mblidhet pérséri jo mé voné se 30 dité, me t&€ njéjtin rend dite.
Asambleja e pérgjithshme vendos me tri té katértat e votave té ortakéve pjesémarrés, pér
ndryshimin e statutit, zmadhimin ose zvogélimin e kapitalit t€ regjistruar, shpérndarjen e fitimeve,
riorganizimin dhe prishjen ¢ shoqérisé. Pér ¢éshtjet e tjera, asambleja e pérgjithshme vendos me
shumicén e votave té ortakéve pjesémarrés.

Cdo kuoté jep té drejtén e njé vote. Ortakét, qé nuk jané té pranishém, mundésiné e pjesémarrjes
né€ mbledhjen e asamblesé sé pérgjithshme me mjete t€ ndryshme komunikimi, pérfshiré mjetet
elektronike, me kusht qé té garantohet identifikimi i ortakéve.

Ortaku, g€ pengohet té ushtrojé t€ drejtat qé€ i rrjedhin nga zotérimi i kuotés sé shoqérisé, ka té
drejté t’1 kérkojé gj}:katés t€ urdhérojé ndalimin e cenimit apo shpérblimin e démit t€ shkaktuar, si

pasojé ¢ cenimit té kétyre té drejtave.

NENI 22.

Procesverbali i mbledhjes se asamblesé

Té gjitha vendimet e asamblesé sé& pérgjithshme duhet té regjistrohen né procesverbal.
Administratorét pérgjigjen pér ruajtjen e kopjeve té procesverbaleve té mbledhjeve té asamblesé
s¢ pérgjithshme.

Procesverbali duhet t& pérmbajé datén e vendin e mbledhjes, rendin e dités, emrin e kryetarit e té
mbajtésit té€ procesverbalit, rezultatet e votimit.

Procesverbalit i bashkélidhet edhe lista e pjesémarrésve, si edhe akti i thirrjes sé asamblesé sé

pérgjithshme.
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Procesverbali i mbledhjes nénshkruhet nga kryetari dhe nga mbajtési i procesverbalit.

V. ADMINISTRIMI I SHOQERISE

NENI 23.

Asambleja e pérgjithshme eméron njé ose mé shumé persona fiziké si administratoré té shoqérisé.
Afati i Emerimit i Administratoreve nuk mund te jete me shume se 5-vjet, me te drejte riemerimi.
Emérimi i administratoréve prodhon efekte pas regjistrimit né Qendrén Kombétare té Biznesit.
Statuti mund t€ caktojé rregulla té posacme pér emerimin e administratoréve.

Administratorét e njé shoqérie tregtare mémé, nuk mund té emérohen si administratoré té njé
shoqérie té kontrolluar e anasjelltas.

Administrator i Shoqérisé do té jeté: Z. ANTONIO SIRENA, per nje periudhe 5-vjecare.
Shogéria do té pérfagésohet pérpara ¢’do organi administrativ, gjyqésor, apo ¢’do entiteti tjetér
publik apo privat dhe né marrédhénie me té tretét nga Administratorét e shoqérisé, té cilét ushtrojné

t€ drejtat e tyre né pérputhje me Statutin e shogérisé dhe me legjislacionin shqiptar né fuqi.

NENI 24,
Té drejtat dhe kopetencat e administratorit
Administratori ka t& drejté té:

1. Tekryej veprime te administrimit t€ shogerise.

2. Te kryej te gjitha aktet administrative te shoqerise, duke zbatuar politikat tragtare te
caktuara nga asambleja e pergjithshme;
pérfagésojé shoqgériné tregtare;

4. kujdeset pér mbajtjen e sakté e té rregullt t&é dokumenteve dhe té librave kontabél té
shoqérisé;

5. pérgatisé dhe nénshkruajé bilancin vjetor, bilancin e konsoliduar dhe raportin e ecurisé
s€ veprimtarisé dhe, sé bashku me propozimet pér shpérndarjen e fitimeve, t& paraqesé
kéto doku;nente pérpara asamblesé sé pérgjithshme pér miratim;

6. krijojé njé sistem paralajmérimi né kohén e duhur pér rrethanat, q€ kércénojné
mbarévajtjen e veprimtarisé dhe ekzistencén e shoqgérisé;

7. kryejé regjistrimet dhe dérgojé té dhénat e detyrueshme té shoqérisé, si¢ parashikohet né

ligjin pér Qendrén Kombétare té Regjistrimit;
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8. raportojé pérpara asamblesé s€ pérgjithshme né lidhje me zbatimin e politikave tregtare
dhe me realizimin e veprimeve t& posagme me réndési t& veganté pér veprimtaring e
shoqérisé tregtare;

9. kryeje detyra té tjera t€ pércaktuara né ligj dhe né statut.

Asambleja e Pérgjithshme mund té shkarkojé administratorin né ¢do kohé me shumicé té
zakonshme. Statuti apo marréveshje té tjera nuk mund té pérjashtojné apo kufizojné kété té drejté.
Padité, qé lidhen me shpérblimin e administratorit, né bazé té marrédhénieve kontraktore me
shoqéring, rregullohen sipas dispozitave ligjore né fuqi.
VL. PRISHJA E SHOQERISE. LIKUJDIMI.
NENI 25.
Shogéria prishet né rast kur:
1. kur mbaron kohé&zgjatja e themelimit t& saj;
2. me pérfundimin e procedurave té falimentimit apo né rast t& pamjaftueshmérisé sé pasurive
pér t€ mbuluar shpenzimet e procedurés sé falimentimit;
3. né rast se objekti béhet i parealizueshém pér shkak té mosfunksionimit té vazhduar té
organeve t€ shoqerisé€ apo pér shkaqe té€ tjera qé e béjné absolutisht t& pamundur vazhdimin
e veprimtarisé tregtare;
4. n¢ raste t€ tjera, t€ parashikuara né statut;
5. né raste t€ tjera, t€ parashikuara me ligj;
6. pér cdo shkak tjeter té€ vendosur nga asambleja e ortakeve, etj.
Prishja e shoqérisé regjistrohet né Regjistrin Tregtar prané Qéndrés Kombétare té Regjistrimit nga

Administratorét,

NENI 26.

Likuidimi i shoqérisé

Prishja e shoqgérive tregtare ka si pasojé hapjen e procedurave té likuidimit n€ gjendjen ¢ aftésisé
paguese, me pérjashtim té€ rasteve kur €shté nisur njé proceduré falimentimi.

Likuidimi kryhet nga likuiduesit e eméruar nga asambleja e pérgjithshme. Nése asambleja e
pérgjithshme nuk merr njé vendim pér emérimin e likuiduesve, brenda 30 ditéve pas prishjes, ¢do

person i interesuar mund t’i drejtohet gjykatés, pér té caktuar njé likuidues.
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Cdo person i interesuar, ka té drejté t’1 kérkojé gjykatés zévendésimin e likuiduesit, sipas vendimit
t€ ortakéve, nése paraqet arsye té mjaftueshme pér té dyshuar se likuidimi i rregullt i shoqérisé
mund té cenohet nga likuiduesit e eméruar si mé sipér. Kérkesa duhet té depozitohet né gjykaté
brenda 30 ditéve nga data e caktimit t€ likuiduesit.

Gjykata eméron likuiduesin, né rastet kur shogéria tregtare prishet me vendim gjykate.
Likuiduesit shkarkohen dhe zévendésohen me té njéjtat kushte, t& parashikuara né dispozitat pér
emérimin e tyre.

Administratorét e shogérisé i njoftojné pér regjistrim, Qendrés Kombétare té Biznesit t€ dhénat e
likuiduesve té paré dhe tagrat ¢ tyre, pér té pérfagésuar shoqéring, s€ bashku me dokumentet
pérkatése. Likuiduesit depozitojné nénshkrimin e tyre. Likuiduesit i njoftojné, gjithashtu, Qendrés
Kombétare t& Biznesit pér regjistrim ¢do ndryshim pér identitetin dhe tagrat e tyre té pérfaqésimit.
Me hapjen e procedurave té likuidimit, emri i regjistruar i shoqgérisé ndiget nga shénimi “né
likuidim”. Likuiduesit duhet té ftojné kreditorét e shoqérisé pér té depozituar pretendimet e tyre
pér prishjen e saj brenda 30 ditéve. Likuiduesi merr pérsipér té drejtat dhe detyrimet e

administratoréve nga data e emérimit té tij.

NENI 27.

Té drejtat e detyrimet e likuiduesve

Detyra e likuiduesve &shté mbyllja e té gjitha veprimeve té shoqérisé, mbledhja e kredive té
paarkétuara dhe e kontributeve té pashlyera, shitja e pasurive té shoqérisé dhe shlyerja e
kreditoréve duke respektuar radhén e referimit, sipas nenit 605 t€ Kodit Civil.

Likuiduesi mund t€ kryejé edhe veprime té€ reja tregtare, pér mbylljen ¢ njé veprimi té
papérfunduar. Nése, né bazé t&€ padive t&€ ngritura nga kreditorét, likuiduesit vérejné se pasuria e
shoqérisé tregtare, pérfshiré kontributet e pashlyera, nuk éshté e mjaftueshme pér pagesén e kétyre
pretendimeve, likuiduesit detyrohen ta pezullojné procedurén e likuidimit e t’i kérkojné gjykatés

pérkatése nisjen e procedurave té falimentimit.

NENI 28.
Bilancet
Likuiduesi pérgatit njé bilanc té gjendjes sé shoqérisé né ¢astin e hapjes sé€ likuidimit dhe njé€ bilanc
pérfundimtar né gastin e mbylljes sé kétyre procedurave. Nése procedura e likuidimit zgjat mé
shumé se njé vit, likuiduesi pérgatit, gjithashtu, pasqyrat financiare vjetore t& shoqérisé. Bilancet
miratohen nga Asambleja e Pérgjithshme.
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NENI 29.

Shpérndarja e aktiveve

Pas shlyerjes s€ detyrimeve ndaj kreditoréve, likuiduesi u shpérndan ortakéve aktivet e mbetura,
sipas t€ drejtave q¢€ ata kané né ndarjen e fitimeve, me pérjashtim té€ rastit kur statuti parashikon
radhé preference. Pasurité, q€ i jané dhéné shoqérisé me gira apo né pérdorim, me ¢farédo titulli u
kthehen ortakéve. Pas shpérndarjes sé aktiveve té mbetura, likuiduesi e¢ njofton Qendrén

Kombétare t€ Biznesitpér pérfundimin e likuidimit dhe kérkon ¢regjistrimin e shoqérisé.

VIL DISPOZITA Ti FUNDIT.

NENI 30.

Ky Statut hyn né fuqi pas miratimit dhe regjistrimit t€ Shoqérisé né regjistrin tregtar prané¢ Qendrés
Kombétare té Biznesit.

NENI 31.
Gjithgka nuk &shté parashikuar shprehimisht né kété Statut do té€ disiplinohet nga legjislacioni

tregtar dhe ligje té tjera té lidhura me té né fuqi né Republikén e Shqipérisé.

ORTAKU THEMELUES

ANTONIO SEN:-A ;
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STATUTO
DELLA SOCIETA
A.SIRENA COMPANY SRL

Oggi, il 02.04.2021

Sig. ANTONIO SIRENA 1 dl.20.02.1965, cittadino italiana, nato a Brindisi, Itali e residente in
Italia, maggiorenne e con piena capacita di agire, titolare del Carta identiteta italiana con numero

personale CA11114AZ.

ha deciso la costituzione della Societa A.SIRENA COMPANY SRL con i temini seguenti:

I. DISPOSIZONI GENERALI

La Societa commerciale A.SIRENA COMPANY SRL regola la sua posizione giuridica, i rapporti
dei fondatori, i suoi organi, il tipo della societa, la durata della sua attivita, i rapporti con gli impiegati,
ai sensi della legge N. 9901, del 14.04.2008 “Per i Commercianti ¢ le Societda Commerciali”, ¢ le altre
disposizioni della legislazione albanese in vigore che regolano i rapporti delle societd commerciali,

(in seguito la Societa).

ARTICOLO 1.
Oggetto dell’attivita

La societa ha per oggetto le seguenti attivita:

Il commercio , import-export di materiali elettrici, di apparecchi ed accessori per impianti elettrici,in
costruzioni civili e industriali.

Realizzazione, l'installazione di impianti elettici, impianti idrici, fognari, impianti di
climattizzazionee.

Realizzazione, 1'installazione impianti di gas.

Il commercio all’ingrosso ed al dettaglio di materiali industriali, e di tutti i articoli relativi alla propria

attivita.

Il transporto di merci nazionali ed internazionali per conto proprio e di terzi.
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Al solo scopo del raggiungimento del predetto oggetto sociale, la societa potra assumere interessenze,
quote, partecipazioni anche azionarie, in altre societd, consorzi o imprese aventi scopo affine o
analogo al proprio e compiere tutte le operazioni commerciali, industriali, finanziarie. In particolare,
la societa potra acquisire, in proprieta, usufrutto o in affito, aziende o rami aziendali esercenti una o

piu delle sopraindicate attivita.

ARTICOLO 2.

Sede della Societa

La Societa ha sede LEGALE :

Durres, Rruga “Edit Durhani”, Zona Kadastrale 8513, Nr.Pasurie 1/1096+1-3, kati Pare.

La societa pud aprire filiali, rami oppure rappresentanze in tutto il territorio albanese e all estero.

ARTICOLO 3.
Durata della Societa.

La durata dell’attivita ¢ indeterminata ed inizia con la sua registrazione nel Registro Commerciale

ARTICOLO 4.

Il regime Giuridico della Societa.

La societa si conforma ai principi dell’economia di mercato. La societa rispetta il principio della
reciprocita. La societa sara organizzata come una Societa a responsabilita limitata (S.r.1).

La sua attivita segue le regole dell’Atto di Costituzione, dello Statuto e le disposizioni della
legislazione commerciale e civile in vigore.

Con delibera dell’Assemblea Generale, la societa pud modificare il suo regime giuridico in
conformita con le disposizioni legali che saranno in vigore ed in piena conformita con le disposizioni
dell’Atto Costitutivo e del suo Statuto. Lo Statuto potra essere modificato seguendo le suddette
norme. La societa gode di personalita giuridica dalla data della sua registrazione presso il Registro

Commerciale. La Societa avra il suo timbro.

IL. IDIRITTI E I DOVERI DEI SOCI.

ARTICOLO 5.

Il soco e’ responsabili per le perdite della societa fino alla parte non versata del contributo sottoscritto.
I beni acquisiti dalla societa durante la sua attivita sono di proprietd della Societd. Le proprieta

possono essere inoltr affittate, date in pegno oppure assoggettate ad ipoteca con 1’approvazione
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ARTICOLO 6.

I diritti e gli obblighi dei soci.

I socio da il suo contributo in denaro o in natura, secondo le procedure ed i termini stabiliti nello
statuto. Le persone responsabili per I’amministrazione della societd informano i soci sull’andamento
dell’attivita della societa commerciale e, su loro richiesta, devono mettere a loro disposizione i conti
annuali, compresi i conti consolidati, i rapporti con lo stato e I’andamento dell’attivita della societa
commerciale, i rapporti con gli organi dirigenti o gli esperti contabili ed ogni altra documentazione
interna della societa, con I’eccezione del segreto commerciale, il quale é un dato valutato dalla societa
come informazione interna o un documento che la societd difende, il quale nel caso in cui venisse
diffuso ai terzi non autorizzati causerebbe danni considerevoli agli interessi commerciali della societa.
I soci hanno il diritto di recedere dalla societa e vendere la loro quota del capitale in conformita con
le condizioni previste.nello Statuto ¢ nella Legge.

Il recesso dalla societd non libera il socio (o eventualmente i soci) dagli obblighi che hanno nei
confronti della societa fino al momento del recesso e non impedisce di prendere gli utili che la societa
ha prodotto fino a quel momento.

Nell’esercizio dei diritti, il socio (i soci) agisce/agiscono tenendo in considerazione gli interessi della
societa ed (eventualmente) degli altri soci. Tutti i soci godono degli stessi diritti e doveri e vengono
trattati in maniera equa. I soci rispettano i doveri che derivano dall’Atto di Costituzione e dallo

Statuto. Loro s’impegnano a dare inizio alla attivita della Societa secondo I’oggetto della sua attivita.

ARTICOLO 7.
Gli abusi dei soci nei confronti della societa
Il socio della societd” commerciale che realizzano uno o piu delle condotte o omissioni seguenti,
rispondono personalmente ed in maniera solidale per gli obblighi della societa con tutto i loro beni
nel caso in cui:

a) abusano con la forma della societa commerciale per la realizzazione dei fini illeciti;

b) trattano le proprieta della societa commerciale come se fossero le proprie proprieta;

¢) nel momento in cui prendono o dovevano prendere conoscenza dello stato di incapacita di
pagamento della societa, non prendono le misure necessarie per assicurare che la societa, in relazione
al tipo di attivita che esercita, abbia capitali sufficienti per adempiere gli obblighi intrapresi nei

confronti dei terzi.

III. LE CONDIZIONFECONOMICHE DELLA SOCIETA.



ARTICOLO 8.
L’attivita della societa si basa sulle richieste dell’economia e del mercato. L’attivitd economica si

costituisce sui principi dei conti e si riflette nei suoi bilanci.

ARTICOLO 9.

Capitale sociale

Il capitale sociale sarz‘i costituito dai conferimenti dei soci fondatori della Societa in Leke. Il Capitale
sociale della Societa e di 100.000 Leke (centomila) ed ¢’ composto da 1 (una) quota.

Le quote del capitale sociale sono divise come segue:

Sig. ANTONIO SIRENA , possiede il 100% del valore del capitale sociale uguale ad 1(una) quota

con un valore generale di Lek 100.000

ARTICOLO 10.

La proprieta sulle quote

Le quote del capitale ed i diritti che derivano da loro si acquistano o passano, tramite:
- il contributo nel capitale della societa;

- la compra-vendita;

- I’eredita;

- la donazione;

- ogni altro modo previsto dalla legge.

ARTICOLO 11.

L’approvazione dell’Assemblea Generale per I’acquisto o il passaggio delle quote.
Indipendentemente dal modo dell’acquisto o passaggio delle quote, ¢ necessaria 1’approvazione
dell’ Assemblea Generale dei Socio. In ogni caso i soci della societd godono del diritto di prelazione
nell’acquisto.

Il trasferimento del capitale sociale deve essere approvato ai sensi della legge, in caso contrario non

¢ valido.

ARTICOLO 12.

L’aumento e la diminuzione del capitale
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Il capitale sociale puo essere aumentato o diminuito dall’Assemblea Generale con % dei voti.
L’aumento del capitale puo essere deciso quando lo chiedono gli interessi della societa decidendo le

quote supplementari del socio.

ARTICOLO 13.
Fondi di riserva
La societa dispone liberalmente dei suoi mezzi finanziari per il pagamento degli obblighi durante la

sua attivita.

ARTICOLO 14.

L’uso dei redditi netti.

Il reddito netto che risulta dopo aver sottratto le spese effettuate per la realizzazione di ogni tipo di
attivita, gli ammortamenti, le tasse, le quote che aumentano il credito per gli investimenti, i salari e le

ricompense, puo essere utilizzato dal socio (soci) secondo il suo (la loro) volonta.

ARTICOLO 15.

Il bilancio, piani finanziari.

I beni della societa si valutano nei suoi bilanci nella moneta del paese o in moneta estera secondo la
valutazione del socio (soci) o degli esperti nel momento della Costituzione della Societa.

[l bilancio annuale si presenta entro il 31 Marzo dell’anno seguente. La forma del bilancio viene
stabilita dall’ Amministratore in armonia con le forme dei bilanci stabilite nella Repubblica d’ Albania.
Il piano finanziario prevede I’attivo e il passivo dell’attivita economica della societd, espresso in lek
o valuta convertibile. Il conto economico sara tenuto in Albania. Il tasso di cambio della moneta

albanese con quella estera e viceversa si fara secondo il cambio ufficiale o privato.

ARTICOLO 16.
La divisione degli utili
Il socio ha diritto di dividere la parte degli utili dichiarati nei libri finanziari della societa. Gli utili si

dividono tra i soci in proporzione alle quote possedute.

ARTICOLO 17.
I limiti alla distribuzione degli utili
La societa’ puo distribuire gli utili al socio, solo se dopo il pagamento dei dividendi:

a) gli attivi della soci&ta coprono totalmente i suoi obblighi;
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b) la societa ha attivi liquidi sufficienti per pagare i debiti che diventeranno esigibili entro i successivi
12 mesi.

Gli amministratori rilasciano un certificato di capacita di pagamento, il quale conferma espressamente
che la distribuzione proposta dei dividendi soddisfa i requisiti previsti sopra.

Quando lo stato della societa ¢ tale per cui la distribuzione proposta dei dividendi non soddisfa questi
requisiti, gli amministratori non possono rilasciare questo certificato.

Gli amministratori riépondono nei confronti della societa per la veridicita del certificato riguardante
la capacita di pagamento.

Gli Amministratori, i quali senza cautela rilasciano un certificato invalido concernente la capacita di
pagamento, rispondono personalmente nei confronti della societd per la restituzione dei dividendi
distribuiti.

I socio che ha incassato dalla societa i dividendo, loro distribuiti in assenza del certificato sulla
capacita di pagamento o, indipendentemente dal rilascio del certificato, quando questi soci erano a
conoscenza dello stato di insolvenza della societa o ancora quando in base a chiare circostanze non
avrebbero potuto ignorare la situazione creata, rispondono personalmente nei confronti della societa

per la loro restituzione.

IV. GLI ORGANI DELLA SOCIETA.
ARTICOLO 18.

L’Assemblea Generale

L’organo costitutivo della socicta ¢ I’ Assemblea Generale. L’ Assemblea Generale prende decisioni
le quali richiedono % dei voti nei casi seguenti:

1.  modifiche dello statuto;

2 aumento e diminuzione del capitale;

3 riorganizzazione e scioglimento della societa;

4.  la distribuzione degli utili;
5

gli altri casi previsti nella legge o statuto;

Negli altri casi decide con la maggioranza dei voti dei soci dei partecipanti come segue:
1. L’approvazione delle regole procedurali delle riunioni dell’assemblea;
2. altri questioni previste dalla legge e dallo statuto;
3. la determinazione delle politiche commerciali della societa;
4. lanomina e la revoca degli amministratori;
5

la nomina e la revoca dei liquidatori e degli esperti contabili autorizzati;
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6. la determinazione dei compensi per gli amministratori, liquidatori e degli esperti contabili
autorizzati;

7. lasorveglianza dell’applicazione delle politiche commerciali dagli amministratori, comprese
la preparazione dei rapporti finanziari annuali e dei rapporti dell’andamento dell’attivita;

8. I’approvazione dei rapporti finanziari annuali e dei rapporti dell’andamento dell’attivita;

9. ladivisione delle quote e il loro annullamento;

10. la rappresentazione della societa in tribunale e negli altri procedimenti nei confronti degli

amministratori.

ARTICOLO 19.
L’Assemblea Generale si riunisce obbligatoriamente ogni volta che la riunione é necessaria per

-

difendere gli interessi della societa nei casi seguenti:

e quando in base al bilancio annuale od ai rapporti intermedi finanziari, risulta o esiste il
pericolo che gli attivi della societa non coprano le obbligazioni esigibili entro i successivi tre
mesi.

* La societa propone di vendere o disporre in altra maniera di attivi con un valore superiore al
5 % degli attivi totali della societa, risultanti negli ultimi rapporti finanziari certificati.

e Lasocieta entro i primi due anni dopo I’iscrizione propone di acquistare da un socio proprieta,
che hanno un valore superiore al 5% degli attivi totali della societa, risultanti negli ultimi
rapporti finanziari certificati.

e L’Assemblea Generale viene chiamata dagli amministratori o dai soci i quali rappresentano
almeno il 5 % del totale del voto nell’assemblea generale della societa.

® Nei casi previsti nel punto 1 e 3 di cui sopra, davanti all’assemblea generale si presenta un
rapporto preparato da un esperto contabile autorizzato, autonomo.

e Nei casi previsti nel punto 1 e 3 di cui sopra, I’Assemblea Generale pud approvare una

risoluzione consultivo approvando o facendo osservazioni per 1’attivitd degli amministratori.
PP

ARTICOLO 20.
La riunione dell’ Assemblea Generale
L’assemblea Generale si convoca tramite un avviso con atto scritto o via e-mail. L’avviso con 1’atto

scritto o con I’email deve contenere la delibera, la data, I’ora della riunione e I’ordine del giorno e
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deve essere inviata a tutti i soci, non pi tardi di sette giorni prima della data prevista per la riunione
dell’assemblea.
Quando I’assemblea generale non ¢ stata convocata come previsto, puo prendere decisioni valide solo

se tutti i soci sono d’accordo, a prendere la decisione, indipendentemente dalle irregolarita.

ARTICOLO 21.

Il quorum necessario e le decisioni

L’assemblea generale pud prendere decisioni valide, che chiedono una maggioranza semplice, solo
se partecipano i soci con il diritto di voto, che possiedono piti del 51 per cento delle quote. Nel caso
in cui ’assemblea generale debba decidere per questioni, che richiedono la maggioranza qualificata,
puo prendere decisioni valide solo se i soci che possiedono pit della meta del numero totale dei voti
sono presenti personalmente, votando con atto scritto o via email.

Nel caso in cui I’assemblea generale non pud essere convocata a causa di mancanza del quorum sopra
nominato, I’assemblea viene convocata di nuovo non piti tardi di 30 giorni con lo stesso ordine del
giorno.

L’Assemblea generale decide coi % dei voti dei soci partecipanti, per la modifica dello Statuto,
I"aumento o diminuzione del capitale registrato, la distribuzione degli utili, la riorganizzazione e lo
scioglimento della societa. Per le altre questioni, I’assemblea generale decide con la maggioranza dei
voti dei soci presenti.

Ogni quota da diritto voto. I soci che non sono presenti, hanno la possibilita di partecipare alla
riunione dell’assemblea generale con diversi mezzi di comunicazione, compreso i mezzi elettronici a
condizione che venga garantita I’identificazione dei soci.

Il socio, cui ¢ impedito I’esercizio dei diritti che gli derivano come conseguenza del possesso delle
quote della societd, ha il diritto di chiedere al tribunale di ordinare il divieto della violazione o il

risarcimento per il danno cagionato, come conseguenza di violazione di questi diritti.

ARTICOLO 22.

Il verbale della riunione dell’assemblea

Tutte le decisioni dell’assemblea generale devono essere registrate nel verbale. Gli amministratori
sono responsabili della custodia delle copie dei verbali della riunione dell’assemblea generale.

Il verbale deve contenere la data della decisione, I’ordine del giorno, il nome del presidente e della
persona che si occupa della tenuta del verbale e i risultati della votazione.

Al verbale viene allegato anche la lista delle persone presenti ed anche ’atto della convocazione
dell’assemblea generale.
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I1 verbale della riunione viene sottoscritto dal direttore e dalla persona che tiene il verbale.
V. L’AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA

ARTICOLO 23.

L’assemblea generale nomina uno o pit persone fisiche come amministratori della societd. La durata
della nomina non pud essere maggiore di 5 (cinque) anni, con il diritto della rinomina. La nomina
degli amministratori produce effetti dopo 1’iscrizione presso il Centro Nazionale di Business. Lo
statuto puo fissare delle regole specifiche per la nomina degli amministratori.

Gli amministratori di una societd commerciale madre, non possono essere nominati come
amministratori di una societa controllata e viceversa.

L’amministratore della Societa sara: Sig. ANTONIO SIRENA per un periodo di 5(cinque) anni.
La societa sara rappresentata davanti ad ogni organo amministrativo, giudiziale o ogni altra entita
pubblica o privata e in relazione coi terzi dagli amministratori della societa, i quali eserciteranno i

loro diritti in conformita con lo Statuto della societa e la legislazione albanese in vigore.

ARTICOLO 24.
I diritti e i doveri degli amministratori

L’ amministratore ha diritto e doveri di:

1. Compiere tutti gli azioni di amministrazione della Societa

2. compiere tutti gli atti di amministrazione della societa, applicando le politiche commerciali
fissate dall’assemblea generale;
rappresentare la societa;

4. occuparsi della regolare e esatta tenuta della documentazione e dei libri contabili della societa;
preparare e sottoscrivere il bilancio annuale, il bilancio consolidato e il rapporto
sull’andamento dell’attivita e, insieme con le proposte per la distribuzione dei guadagni,
presentare questi documenti davanti all’assemblea generale per approvazione;

6. creare un sistema di preavviso nel giusto tempo per le circostanze, che minacciano
I’andamento dell’attivita e I’esistenza della societa;

7. compiere registrazioni e inviare i dati obbligatori della societd, come si prevede dalla legge
per il Centro Nazionale di Registrazione;

8. relazionare davanti all’assemble agenerale in relazione all’applicazione delle politiche

commer;iali e con la realizzazione delle attivita specifiche con particolare rilievo per la societa
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9. compiere gli altri compiti previsti dalla legge e dallo statuto;

L’ Assemblea Generale pud sostituire I’amministratore in ogni tempo con maggioranza semplice. Lo
Statuto o altri accordi non possono escludere o limitare questo diritto. La questione, in relazione ai
compensi dell’amministratore, in base agli accordi contrattuali con la societa, ¢ disciplinata secondo

le disposizioni legali in vigore.

VI. LO SCIOGLIMENTO DELLA SOCIETA. LIQUIDAZIONE.
ARTICOLO 25.

La societa si scioglie nei seguenti casi:

1. Quando scade la durata della sua costituzione ;

2. Quando si completano le procedure di fallimento o in caso di carenza dei beni per coprire i
costi della procedura fallimentare;

3. Quandol'oggetto diventa irrealizzabile a causa di mancata funzione in maniera continua degli
organi della societa o per altri motivi che rendono assolutamente impossibile la prosecuzione
dell'attivita commerciale;

4. per qualsiasi altro motivo deliberato dall’ Assamblea dei Soci;

Per altri motivi, previsti nellostatuto;

6. Per altri motivi, previsti dalla legge, ecc.

Lo scioglimento della societa si registra nel Registro Commerciale presso il Centro Nazionale di

Business da parte degli amministratori.

ARTICOLO 26.

Liquidazione della societa

A parte gli altri casi previsti dalla legge, lo scioglimento delle societa commerciali porta come
conseguenza l'apertura della procedura di liquidazione in stato di solvibilita.

La liquidazione viene effettuata dai liquidatori nominati dall'assemblea generale. Se l'assemblea
generale non prende una decisione in merito alla nomina dei liquidatori, entro 30 giorni dopo lo
scioglimento, qualunque persona interessata pud rivolgersi al giudice, per nominare un liquidatore.
Qualsiasi persona interessata ha il diritto di chiedere al giudice di sostituire il liquidatore, sulla base

della decisione dei soci, se presenta motivi sufficienti per sospettare che la regolare liquidazione della

T itaee/ 12

—



LSS

societd potrebbe essere stata violata dal liquidatore nominato come sopra. La richiesta deve essere
depositata in tribunale entro 30 giorni dalla data della nomina del liquidatore.

La Corte nomina il liquidatore in caso in cui la societa si sciolga con decisione del tribunale.
I1 liquidato reviene rimosso o sostituito con le stesse modalita previste per la nomina.

Gli amministratori della societa comunicano, per la registrazione della societa, al Centro Nazionale
di Business i dati dei primi liquidatori ¢ le loro competenze per rappresentare la societa, insieme con
i documenti pertinenti. I liquidatori depositano la propria firma. Inoltre i liquidatori avvisano il Centro
Nazionale di Registrazione per qualsiasi cambiamento di identita e delle competenze di
rappresentanza.

Con l'apertura della procedura di liquidazione, il nome della societa registrata viene seguita dalla
marcatura "in liquidaz-ior;e”. I liquidatori debbono invitare i creditori della societa a depositare le loro
pretese entro 30 giorni dallo scioglimento della societa. I liquidatori assumono i diritti e gli obblighi

degli amministratori a decorrere dalla data della loro nomina.

ARTICOLO 27.

I diritti e i doveri dei liquidatori

I doveri dei liquidatori sono la chiusura di tutte le operazioni della societa, la raccolta dei prestiti non
scontati e dei contributi non pagati, la vendita dei beni della societa e il pagamento dei creditori
secondo la scala di preferenza, secondo 1'Art. 605 del Codice Civile i liquidatori possono compiere
nuove attivita commerciali, per la chiusura di un’azione non conclusa. Se, in base alle richieste dei
creditori, i liquidatori notano che i beni della societa, compresi i contributi non pagati non sono
sufficienti per il pagamento delle pretese dei creditori, i liquidatori sono costretti a sospendere la
procedura di liquidazione e chiedere al tribunale competente I’apertura del procedimento di

fallimento.

ARTICOLO 28.

I bilanci

I liquidatori preparano un bilancio della situazione della societa al momento dell’apertura della
liquidazione ed un bilancio finale al momento della chiusura di tale procedura. Se la procedura di
liquidazione dura piu di un anno, il liquidatore prepara anche il rapporto finanziario della societa. I

bilanci vengono approvati dall’ Assemblea Generale.

ARTICOLO 29.
La distribuzione degli attﬁfi
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Dopo il pagamento dei debiti nei confronti dei creditori, il liquidatore distribuisce ai soci gli attivi
rimasti, secondo i diritti che loro hanno nella distribuzione degli utili, con eccezione dei casi in cui lo
Statuto prevede una scala di preferenza. Le proprieta, che sono state prese dalla societa in affitto o in
uso, con qualsiasi tipo di titolo vengono restituite ai soci.

Dopo la distribuzion€ dei attivi rimasti, il liquidatore avvisa il Centro Nazionale di Business per la

chiusura della liquidazione e chiede la cancellazione della societa.

VII. LE ULTIME DISPOSIZIONI.
ARTICOLO 30.
Questo Statuto entra in vigore dopo ’approvazionec ¢ la registrazione della Societa nel registro

commerciale presso il Centro Nazionale di Business.

ARTICOLO 31.

Qualsiasi cosa che non sia prevista nello Statuto sara disciplinata dalla legislazione commerciale e le
altre leggi rispettive in vigore nella Repubblica Albanese.

I SOCI DELLA SOCIETA

ANTONIO SIRENA—-.
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