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CHARTER

OF PRIVATE LIMITED LIABILITY COMPANY "NORAL DIGITAL" SHPK

Limited Liability Company "NORAL DIGITAL" Shpk, hercinaficr referred to as the
"Company", is owned by the partners:

- |- Alfonso Ricciardelli, son of Nicola, [talian citizen, born on 07/06/1954 in Bari, resident in
Tirana, identified by passport no. YB4006310;

2- Norbert Ferdinand Stemmer son of German, German citizen, born on 25.09.1958 in Orsingen
Jetzi, identificd through the passport no. COI'MIITIPIS.

In accordance with their free will and based on the provisions of the Albanian legislation, they
decided to drafi this Charter of the company "NORAL DIGITAL" Sh.p.k. on the basis of the
following principles:

CHAPTLER 1

NAMLE, LEGAL FORM AND LEGAL BASIS, HEADQUARTERS AND TERRITORY

ARTICLE 1
LEGAL FORM AND NAMLE

1.1 The company has the legal form of a limited liability company, with the initials LLC, which
comc before or immediately afier the name of the company. This company covers losses up to the
maximum limit of the value of the partners' contribution to the company's founding capital.

1.2 The namc of the company is "NORAL DIGITAL" Sh.p.k.

The form and namc of the company may be changed by decision of the General Assembly of
Partners.



2 ARTICLE 2
&
inTE LEGAL BASIS
(R AL

¢ company was cstablished and will operate in accordance with Law no. 9723, dated 03.05.2007
and Law no. 9901, dated 14.04.2008, in accordance with the legislation in Albania in general, in
accordance with the acts of the company as well as in accordance with the international agrcements
ratificd and to be ratified in the future by the Republic of Albania.

ARTICLE 3
HEADQUARTLERS

The headquarters of the company is at the address: Property no. 8/468-N14 and 8/468-N15 Tirana
Tirana TIRANA Municipal Unit no.7, Kavaja Street, Cadastral Zonc 8220.

The center of the legal entity will be identificd with the above address. By decision of the Partners'
Assembly the company may open branches, subsidiaries, agencies or representative offices within
the territory of the Republic of Albania according to the ficlds in which the company operates.

ARTICLE 4
TERRITORY

4.1 The company carries out its activity freely both inside and outside the territory of the Republic
of Albania.

4.2 The company may cstablish offices or representative offices inside and outside the territory of
the Republic of Albania. Offices, branches or representative offices of the company outside the
territory of the Republic of Albania will carry out their activity in accordance with the legislation
of the respective countries.

CHAPTER I

OBIECT AND DURATION OF THE COMPANY

Article 5

Object of the company



The company "NORAL DIGITAL" Sh.p.k. is organized in the form of a comparfy fo
development of technological innovation in the territory of Albania and other coumr\ics 7 i

5.1 Orpanizational consulting, analysis, planning, development and maintcnance o[‘ m(uanallon
sysiems, consulting and marketing and communication scrvices, user cducation and lrammg"l
production, maintcnance and marketing of sofiware, production, mainicnance and marketing of

web sites, production, maintenance and marketing App (applications), information seccurity

services, participation in tenders in public institutions and/ or individuals in Albania and abroad,

promotion and coordination of scicntific and technical siudics and rescarch in arcas and market

expertise, purchase of patents and licenses in Albania and abroad. To achieve its objectives, the

company can conduct commercial, industrial and banking opcrations, mortgages and real cstalc,

use any form of financing with credit institutions, banks and private companics, issuing real cstatc

and personal guarantees.

-

5.2 Promotion and participation in various investment opportunitics that can be presented in any
scctor of the country’s cconomy, introducing itsell as an equal investor with third partics, sole
investor or majority investor in order to achicve the economic objectives of the company and
participation in projects with social impact that dictate the economic growth of the country and its
living standards.

5.3 Sclection process for stall recruitment and organization of courscs, for cducation and training
purposcs.

5.4 Purchase, use, licensing, for various reasons, and sale of industrial property rights ol any kind
and naturc.

5.5 Strategic and operational marketing and market rescarch activity; rescarch and development.
Taking rcprescntations, mandates, delegating on behall of commercial, industrial, food and
services companics in general, taking positions within the sphere of commercial intermediation.
In order to achicve its object, the company by decision of the competent body may dircetly or
indircctly own participation in the company or other companics, Albanian or forcign, of various
activitics. Participation in companics that for their kind do not offer limited liability, is approved
in advance by the assembly of pariners.

ARTICLE 6
DURATION

I'he company carries out its activity for an indefinite period of time, starting {rom the daic of
tcgistration in the competent body. The company is dissolved and gocs through liquidation
proceedings by decision of the Assembly of Partners, as weil as in other cases provided by law.
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CHAPTER 11

CONFIDENTIALITY,

DOCUMENTS DESIGNATED FOR THIRD PARTILS
ARTICLE 7
CONFIDENTIALITY

The partners of the company as well as other persons accepted in the company, agree not to expose
to any external person the information that the company will have, the contracts that it will enter
into, any kind of material, as well as the plans or goals that it has for its future.

ARTICLE 8
DOCUMENTS DESIGNATED FOR THIRD PARTIES

All acts and documents issued by the company and intended for third parties, such as letters,
invoices, announcements and various publications, etc., must legibly show the name of the
company and afier it the words "Limited Liability Company” or initials. LL.C ", as well as the
namc of the administrator or administrators.

CHAPTER 1V

FOUNDING CAPITAL, CONTRIBUTIONS, SHARES AND TIHEIR TRANSEFER

ARTICLE 9
IFOUNDING CAPITAL
The founding capital of the company is 5000 curo (5 thousand curo), divided into 2 quotas.
The share capital of the company is owned by:
1- Alfonso Ricciardelli 50.00%
2- Norbert Stemmer 50.00%

The share capital of the company will be repaid in full within 12 months and will be deposited in
an open account in the name of the company in onc of the second tier banks.



ARTICLE 10

PARTNER RIGHTS IN RELATION TO CAPITAL

o T
10.1 The increase and decrease of the founding capital of the company is performed according to %,
the decision of the gencral assembly of the partners, with the majority of 2/3 (two thirds) of the—"
share capital of the company.

10.2 In case of increasc of the share capital, the right belongs to the partners with the option of the
capital in increcasc, in proportion to the share of the capital they own.

If any of the partners docs not sign his share capital increase, the right of option will belong to the
other partners.

By not excreising the option right of the pariners, the unsigned capital increase will be signed by
third partics.

10.3 The liability of the partners for the obligations of the company extends 1o the value of their
contribution to its share capital.

10.4 The capital quotas of the company may not be freely encumbered with insurance burden or
other rcal rights. In casc of sale of the share capital of the company [or the effcet of enforcement
of a court decision or fullillment of an obligation, the entity exccuting the decision or obligation
(baililf's office or any other competent body), must consider compliance with the requirements of
Article 13 of this statute. LLach partner who burdens his real rights or his quotas, has the obligation
to explain article 13 of this statute to the subject in favor of which the burden is imposed.

10.5 Liach partner exercises the property rights provided by law in proportion to the participation
quotas in the capital.

10.6 Partners who do not participate in the management of the company have the right to request
from the administrative body information on the activity of the company, as well as consult
accounting documents and othcer documents related to its administration.

ARTICLLE 11
FIELD OF PARTNER AUTHORITY

I'he arca ol authority of the partners, the percentage of profits or losses will be based on the
contribution of cach partner to the capital of the company, as well as the compcetencics that the
pariner cnjoys in making decisions of any character, defined in this statute.




N ARTICLE 12
/ FINANCING OF THE COMPANY

12;1‘{3" ¢ administrative body, in accordance with the legal provisions in force, has the right to
- _..-—‘/ . -
request {rom the partners the necessary funds for the achievement of the object of the company.

12.2 Further financing of the pariners will be with remuncration (interest) or without remuneration,
depending on the title through which these funds arc given.

ARTICLE 13
TRANSEFER OF THE SHARES

13.1 The founding capital of the company or part of it Can be freely transferred between the
partners of the company. The founding capital of the company or part of it can be transferred 1o
third parties only afier the partners of the company in accordance with the provisions of the
Albanian legislation have officially refused to exercise the right of pre-emption.

13.2 The founding capital is [reely inheritable by inheritance. The spouse, ancestors and
descendants may become pariners through the transfer of paris of the [ounding capital under the
conditions permitted by law.

CHAPTER V

GOVERNING BODIES AND ADMINISTRATION OF THE COMPANY

ARTICLE 14
GOVERNING BODIES

14.1 The governing bodies of the company will be the Assembly of Partners and the
Administrators. For the cffect of the changes that the company may undergo in the future and the
increase in the number of partners, hercafier we will refer to the body that owns the share capital
of the company as the Assembly of Partners.

14.2 The company may appoint more than one Administrator. In any case, when the term
"Administrator” is used to designate the Administrator of the company "NORAL DIGITAL"
Sh.p.k., this term means all its Administrators, no matter how many there are.
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14.3 In addition to the bodics provided above, the Assembly of Pariners may QHth{ISh
govemning bodics, in the acts of establishment of these bodies will be determined their duré\

and competencics. T

3 Y
T et

14.4 Mr. Alfonso Ricciardelli and Norbert Stemmer have been appoinied Administrators of the
company for a period of 5 (five) years,

CHAPTER VI
PARTNERS
ARTICLE 15

DECISIONS OF TIIEE ASSEMBLY OF PARTNERS

15.1 The Assembly of Partners decides on the issues that the law or this statute reserves to this
body, as well as on the issucs for which, the administrative body requests the opinion or approval
ol the partners.

15.2 In the casc of decisions requiring an ordinary majority, the General Assembly may take valid
decisions only if the voting partners, who hold more than 50% of the share capital, participate.

In the cvent that the general mecting is 1o decide on matters which require a qualified majority
under company law, it may make valid decisions only if the partners hold morc than two-thirds of
the total number of shares of the companies founding capital are present and decided by a two-
thirds vote.

ARTICLE 1 6
WRITTEN CONSULTATION O PARTNERS

16.1 In accordance with the provisions of the statute, the decisions of the partners may be taken
afier a written consultation that the administrative body directs to cach of them. In this case, the
administrative body communicates o the partners the text of the drafi decision to be taken and
asks them 1o express their will in relation to this issuc.

16.2 Dccisions madec in this way arc valid when the decision is taken by the majority required by
law or this statutc {or thjst matter.

L
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A ARTICLLE 17

f
PROCEDURE AND PLACE OF CALLING AN ASSEMBLY OF PARTNERS

17.1 The Assembly of Partners is convened at the headquarters of the company, or in any other
location within the Republic of Albania, through a written notification also via clectronic mail (E-
mail), confirming the receipt, which is sent to the partners by the President of the Assembly of
Partncrs and / or the Administrative Body.

17.2 Notification of the convening of the assembly meeting must be performed 8 (eight) days
before the date of the mecting and must explicitly specify the date, time, place and order of the
day. In casc of impossibility or inaction by the administrative body, the mecting of the assembly
of partners can be convened by the authorized accounting expert, if any, or by one or more partners,
who represent not less than 10% of the capital of socicty.

ARTICLE 18
CHAIRMAN OF THE ASSEMBLY OI' PARTNERS
18.1 The Meeting of the Assembly of Partners appoints the Chairman of the Assembly.

18.2 The Chairman of the Assembly verifics the convening and the regular meeting of the
Assembly of Partners, verifies the identity or legitimacy of the representative of the partners and
dirccts the regular conduct of the meeting.

ARTICLLE 19
PARTICIPATION IN DECISION-MAKING

Each partner has the right to onc vote for cach share of the capital of the company he owns. A
partner may be represented at the meeting of the assembly by another partner or by a third person,
through a written act of representation.

ARTICLE 20
COMPETENCES OF THE ASSEMBLY OF PARTNLERS

20.1 The Assembly of Partners may be ordinary and extraordinary, depending on the matter for
which it is convened. Decisions of the Ordinary Assembly of Partners arc taken by a simple
majority of the votes of the partners. Decisions of the Extraordinary Partnership Assembly are
taken by a qualified majority of two thirds of the votes of the partners of the company. For what
is not reflected in this article, the Assembly of Partners of the company decides in accordance with
Law no. 9901, dated 14. 04. 2008.
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20.2 The competencics of the Ordinary Assembly of Partners shall be: g

» Decides on the compilation or approval of regulations for the company or for specific aréas of
. e ' P
activity. % ¢

«__:)i‘ 3

» wi!
o

» Dccides on the change of the company's headquarters. \‘\-__.., .

.

» Decides on the establishment of offices or representative ofTices as well as on the establishment
of companics or partnerships with other natural persons or legal entities.

» Decides on the business policy of the company and determines the concrele arcas of its activity.

+ Appoints and dismisses the Administrator of thc company, the accounting expert, the liquidator,
defining and detailing their competencics, rights, obligations, duration of office, and their
remuncration.

» Decides on the creation of other governing bodies that the company may nced by defining in the
acts ol creation of these bodics, their duration and competencies, for the appointment of the leading
persons of these bodics.

« The Assembly of Partners makes the decision itsell and docs not delegate the decision-making
to any other body. The Assembly of Partners also decides on the creation of special sectors of the
company's activity.

» Reviews and approves the annual [inancial statements.

« Approves the tariffs of the company's services.

» Approves the salarics of employces in thc company.

20.3 The competencies of the Extraordinary Partnership Assembly arc:

* Decides on increasing and decreasing the share capital of the company.

* Decides on the duration of the company as well as on its termination and liquidation.
» Decides to change the name of the company.

* Decides on the change of the company's statute.

» Decides on the change of form, on the division of the company and on its merger with other
companics.

» Determines the type of different funds and their amount, determining the dividend, receiving and
granting loans, creditsgdebts.

e



* Realizes'the most important cconomic and financial relations of the company with other natural
or legal pergons, local or foreign.
£

* Decides ¢'n the transfer of parts of the company's share capital.

a addition to the above powers, which are exclusive to it, the Assembly of Pariners exerciscs
all powers recognized by [aw.

20.5 The Assembly of Partners in cases when it has not appointed an Administrator, performs the
competencies that arc defined in this Statute for the fatter. Also the Assembly of Partners may limit
the Administrator in the exercisc of his powers.

ARTICLE 21
THE ADMINISTRATOR AND HIS COMPETENCES

21.1 The competencies of the Administrator or the Administrators, who may not be partners of the
company, are defined in a concrete and detailed manner in their act of appointment. Among others
that can be detailed in this act, the Administrator has the following competencies:

» Takes carc of the normal daily functioning of the company or a part of its cconomic and financial
activity, as defined in the act of appointment.

*» Prepares various documentation and reports on the ecconomic and financial situation of the
company according to the legislation in force and submits themn to the Assembly of Partners for
review.

» Coordinates the activity of persons employed in the company.

* Follows the problems of the company in relation to the staie bodics or appoints any of the staflfl
to deal with thesc problems.

* Proposes to the Assembly of Partners the service fees and salarics for the staff employed in the
company.

* Proposcs to the Asscmbly of Partners the regulation of the company.

* Administrators have the right all together or separately from cach other to represent the company
in rclation to third partics.

21.2 The Administrator or Administrators are liable to the company or to third parties either for
legal violations, or for violation of the statute or for crimes committed during the exercise of the
administration of the company. Responsibility is individual or solider, depending on the
circumstances ang the way it is acted, ic individually or in solidarity.




21.3 The Administrator or Administrators arc not liable to the company or third partics for the

conflict of intcrest that may arise by developing different or similar positions in dif'l}g:nl
. . ]

companics and bodies. Pt

CHAPTER VI l‘“ 3{_
FINANCIAL STATEMENTS, DIVIDEND AND LEGAL RESERVES -3
ARTICLE 22
FINANCIAL STATEMENTS AND

22.1 The balance sheet closes on December 31 of cach year. The annual accounts, inventory,
rcports on the opcrations of the financial ycar and the reports prepared by the authorized
accounting cxpert, arc submiticd for consideration to the assembly of partners, which decides on
the approval, amendment or revocation of these acts, when deemed necessary, the Assembly of
Partners can make the necessary recommendations regarding the issuc under discussion.

22.2 At the end of each financial year, the sole Administrator shall take the necessary measurces to
preparc the draft balance ol activity [or the closed financial year, so that the Assembly of Parincrs
dccides on its approval or possible changes within the deadlinces sct by the law.

22.3 The Assembly of Partners decides on the division between the partners of the amounts that
result as profits according to the regularly approved balance sheet, after deducting from these
amounts the possible losses of previous ycars, as well as sciting aside the amounts necessary o
create a legal reserve. . The legal reserve is ereated year after year by sctting aside an amount equal
10 5% of the net profit of realized during cach financial year, until an amount cqual to 10% of the
share capital of thc company is rcached.

22.4 The Asscmbly of Partners may at any time decide on the creation of other rescrves, as well
as their size.

CHAPTER VIII
TERMINATION AND THE DISSOLUTION OF THE COMPANY,

REMOVAL AND EXCLUSION OF PARTNERS

ARTICLE 23

TERMINATION OF THIEE COMPANY

jo=



The company ends with the decision of the Extraordinary Assembly of Partners or when there is a
premature dissolution for the reasons provided by law.

)

/‘ ARTICLE 24

s LIQUIDATION

-
o

24.1 The company enters the liquidation process from the moment of its dissolution. To carry out
this process, the Assembly of Partners appoints one or more liquidators, who submit to it a report
on the assets and liabilitics ol the company, on the follow-up of liquidation operations and on the
necessary term oftheir completion.

24.2 At the end of the liquidation process, the Assembly of Partners decides on the final financial
balance sheet and on the closure of the liquidation.

24.3 Upon payment of the creditors, the Assembly of Partners shall retain the remaining part of
the capital distributed to the partners.

ARTICLE 25
REMOVAL AND EXCLUSION OF PARTNERS
25.1 The right to leave is allowed in the cases provided by law.

The notice of departure must be sent to the company in writing and must include the name and
surname of the partner lcaving, the place of residence, the necessary communications on the
departure procedure and the number of quota in relation to which it intends to leave the relevant
motivations.

Partncrs who lcave the company arc entitled to receive a reimbursement of shares in proportion to
the capital of the company. For this purpose it is determined taking into account its value calculated
on the basis of cquity.

25.2 Payment of quotas for which the right of departure has been exercised must be done within
90 (nincty) days from the communication made to the company. It may also be madc by purchase
[rom other partners in proportion to their participation or by a third party unanimously identified
by the partners.

To this end, the administrator is required to notify the other pariners of the progress of the partner's
departure procedure, and to offer for sale, in the name and on behalf of the departing partner, the
part on which the departure was exercised, stating the price of the quéta and the deadline for its
paymecnt, not lafer than 3 (three) months.

1
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Rules on the exereisc of the right of pre-emption in this Statutc apply to the sale.

25.3 The partners must inform the company of their intention to purchase the shares of the
departing partner or the name of the purchasing third party within 30 (thirty) days from recciving
communication from the company and the partner’s intention to leave, I the offer is accepled by
the majority of the partners, the part of the departing partner will be divided into proporuop_
between partners bascd on the respective quotas they have in the share capital. : 2‘.,-,:
s

I[ this does not happen, the refund will be made using available reserves or in the abs %
respectively reduction of capital; if it is not possiblc to repay the sharcs of the departing pdrl{lt;l‘f, k}

then the company is placed in liquidation. 5 k
‘\

25.4 The dismissal of the partner can be donc, in casc of delay or inability to perform the work or”
services that can be performed by a partner.

The dismissal must be determined by a decision of the General Assembly of Partners with two
thirds of the votes.

Following the discovery of the decision to expel the partner, the latier is prevented from cxercising
his rights within the company.

25.5 For the liquidation of the quota of the departing partner, the reimbursement procedurc
forescen for the departure is applied, excluding here the possibility of repayment of the quota
through the reduction of the basic capital and the possible liquidation of the company. The
cxemption can be revoked, until the quota of the excluded partner has been reimbursed.

CHAPTER IX

DISPUTES AND FINAL PROVISIONS

ARTICLE 26
SETTLEMENT OF DISPUTLS

Any dispute regarding the establishment, registration, opceration and liquidation of this company,
the partners will commit 1o resolve it amicably, and in case this is not achicved competent to
adjudicate possible disputes or conflicts will be the Court of Tirana Judicial District.

ARTICLE 27

FINAL PROVISIONS

k=



27.1 The company will conduct its activity in full compliance with this Statutc and the Albanian
law. As long as it is not provided in this Statute, the provisions of the Albanian legislation in the
ficld of companies as well as the Albanian legislation in general will be applied.

272 The company will have the scal, emblem logo and websiic, the shapes and sizes will be
determined by the asscmbly of partners in particular and on the proposal of the administrator.

By
273’:3;51\'his Statute is draficd in 5 (five) copics, cach copy having the same legal force.

Alfonso Ricciardelli

ASSEMBLY OF PARTNERS
OF THE COMPANY

“NORAL DIGITAL?” SH.P.K

FEA(PAN 267

106/2021

Norbert Stemmer
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STATUTO

DELLA SOCIETA” A RESPONSABILITA LIMITATA "NORAL DIGITAL" SHL.P.X(S.r.1.).
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STATUTO
DELLA SOCIETA A RESPONSABILITA LIMITATA "NORAL DIGITAL"SILP.K.
s
"
Vi
La socicla a responsabilita limitata "NORAL DIGITAL" Sh.p.k. che cui i_".s«ﬁ?uii{r ¢
L e A S
denominata”Socicta”, posscduta dai sottoindicati soci: =

I. Alfonso Ricciardelli, paternita Nicola, cittadino italiano, nato il 07/06/1954 a Bari, residente a
l'irane, identificato mediante il passaporto nr. YB4006310

2. Norbert Ferdinand Stemmer paternita. German,cittadino  German, nato il 25.09.1958 a
Orsingen Jetzt, identificato mediante il passaporto n COFMITIPIS.

[n conformita dclla loro libera volonta ¢ sulla base delle disposizioni dcella legislazione albancse,
hanno deciso di stilare il presente Statuto della socicta "NORAL DIGITAL" Sh.p.k.,sulla basc
dei seguenti principi:

CAPITOLO |
DENOMINAZIONL:, FORMA, BASE GIURIDICA, SEDL, TERRITORIO
ARTICOLO 1
DENOMINAZIONE L FORMA

1.1 La socicta avri la forma di una socicta a responsabilita limitata, con gli iniziali Sh.P.K(S.r.1.),
che vengono posti prima o immediatamente dopo la denominazione della socicta .La socicta
affrontera le perdite fino ai margini massimi del valore di contributo di partecipazionc ncl
capitalc sociclario.

1.2 La denominazione della socicta ¢ " NORAL DIGITAL"Sh.p.k..

l.a forma ¢ la denomnazione della socicta possono cssere modicate dictro la delibera
dell'Assemblea Generale dei Soci.

ARTICOLO 2
BASE GIURIDICA

LLa socictd viene costituita ¢ funzionera in conformita alla Legge n.9723, del 03/05/2007 c della
legge n.990,del 14/04/2008, in conformita alla legislazione albancse in gencrale,in attuazione

(sre|



degli atti della societd,nonch¢ degli accordi internazionali ratificati che verranno ratificati nel
futuro dalla Repubblica D” Albania

‘}{h\;;‘\_\_
A -*,,a;“-,_;\_ ARTICOLO 3
e f\
\;}’{.‘.f";‘é LA SEDE DELLA SOCIETA
Whagiy |

La sede dcﬁgsﬁxgﬁﬂ. gég’all' indirizzo: Rruga ¢ Kavajes,"Njesia Bashkiake Nr.7, ¢ numero di
propricta 8/46§-NJ @:3id 8/468-N15 Tirana 1001,Albania, Cadastral Zone 8220.

Su decisione dcll'Assemblea dei Soci si possono aprire succursali, filiali, agenzic o
rapprescntanza sia nel territorio della Repubblica d'Albania sccondo i scttori in cui svolge
l'attivita la societa. .

ARTICOLO 4
TERRITORIO DELLA SOCIETA’
4.1 La socicta svolge libcramenie la propria attivita sia nel territorio nazionale che all'estero.

4.2 La socicta poétra istituire i propri uffici o rappresentanze sia nel territorio nazionalc che
all'estero. Gli ufficili, le filiali o le rappresentanze della societa svolgeranno ¢ propric attivita in
conformita alia legislazione dei paesi rispettivi

CAPITOLO I

OGGETTO DI ATTIVITA' E DURATA DELLA SOCIETA'

ARTICOLO 5
OGGETTO DI ATTIVITA'

La Socicta “NORAL DIGITAL” Shpk ¢ organizzata sotto la forma di una socicta allo
svolgimento di innovazione tecnologica nel territorio della Repubblica D'Albania ¢ degli altri
pacsi.

5.1 Consulenze organizzative, analisi, pianificazione, sviluppo ¢ manutenzione dei sistemi
d'informazione, ¢ delle prestazioni di marketing e di comunicazione, I'educazione e training degli
utenti, la produzione, manutenzione e commercializzazione di
sofiware,produzione,manutenzione ¢ commercializzazione di  websiti , la produzionc,la
manutenzione ,¢ marketing App (applicazioni), scrvizi di sicurczza dell'informazione,



partecipazione in appalti presso le istituzioni pubbliche ed/ o individui in Albania c all'estero, la
pormozione ¢ il coordinamento degli studi scientifici ¢ tecnici e delle ricerche nei scttori di
mercato, ¢ analisi di mercato, acquisizioni di brevetti ¢ licenze in Albania ¢ all'estcro. A
raggiungere gli obictlivi della compagnia potrd svolgere opcrazioni commerciali, industriali ¢
bancaric, ipotecaric ¢ degli immobili, utilizzare qualsiasi forma di finanziamento con le
istituzioni di credito, banche ¢ le compagnic private, emettendo garan/ic(cau/:idhi-) immobili ¢
personali. v
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5.2 Promorioni ¢ partccipazioni in varic opportunita di investimento che si possa}lfdjs:lntarc in
ogni scttore dell'economia di pacse, presentandosi alla pari con terzi soggetti, quale investitore
unico od investitore maggioritario a scopo di raggiungere lc {inalita cconomiche della socicta ¢
della parctcipazione ai progetti di impatto sociale che scoprono la crescita cconomica del pacse
ci suoi standard di vita.

5.3 La cessione, il possesso, la gestione delle carte a valori pubblici o privati ,locali ¢ stranicri,
I'effctuazione dei scrvizi intestati ¢ in favore delle persone fisiche,le societa, i consorci, le
societd od altri organi, pubblici o privati , nazionali o stranicri ¢ degli individui attraverso
I'claborazionc dati.

5.4 L’attivita di sciezione al reclultamento dello stafll ¢ organizzazione dei  corsi
d’informarione,di educazione ¢ di training.

5.5 L'acquisto,la vendita, permuta,la costruzione, il rinnovo, la gestione ¢ locazionc in affitto ¢
subaffitto,di leasing dei beni immobili in genere, del tipo urbano e rurale,compresa la costruzione
dei beni immobili.

5.6 L'acquisto, l'utilizzo, l'abilitazione di licenze per vari motivi, ¢ la vendita dei diritti di
propricta industriale di ogni genere ¢ natura.

5.7 L attivita di marketing strategico cd opcrazionale ¢ ricerca di mercato’ lo sviluppo.

5.8 Assumcndone rappresentazioni, mandati, autorizzarc per conto delle socictd commerciali,
industriali, generi alimentari ¢ servizi in gencre, acquisendo posizioni all'interno della sfera di
inlcrmediazione commerciale.

5.9 Al finc di raggiungere il suo scopo, la socicta dicta la delibera dell'organo competente ,potra
essere dircttamente od indircttamente partecipazioni in altre socictd od avziende, albanesc c
siranrierc,delle varic attivita.l.a partecipazione in socicta che per la loro soric non offrono
responsabilitd limitata, viene approvata previamenie dall'assemblea dci soci.

ARTICOLO 6

I{}\ﬁ[_(“ DURATA DELLA SOCIHETA'



LLa socicta svolge la propria attivita per un periodo indeterminato, a decorrerc dalla data di
iscrizione all'organo competente. La societa si scoglic e finisce in procedura di liquidazione

dietro delibera dell'Assemblea dei Soci, nonché in altri casi previsti in legge.
CAPITOLO 11l

- r‘ g --"‘-..
CONFIDENZIALITA, DOCUMENTI DESTINATI A TERZI
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ARTICOLO 7
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i RISERVATEZZA

| soci della socicta, nonché le altre persone assunte in socictd, hanno convenuto per non farsi
gsporre a personc estrance informazioni che la socicta disponc, contratti che essa dovra' stipulare,
qualsiasi tipo di materiale, nonché i piani o lc finalita che la medesima ha per il suo futuro.

ARTICOLO 8

DOCUMENTI DESTINATI A TERZI
Tutti gli atti ci documenti rilasciati dalla socicta ¢ destinati ai terzi, quali lettere, [atture,
comunicazioni ¢ wvaric pubblicazioni,ecc, devono presentare  comprensibilmentic  la
denominazionc della societa ¢ dopo la locuzione”Socicta a responsabilita limitata” o gli iniziali
”Srl”,nonché il nominativo dell'amministratore o degli amministratori.

CAPITOLO IV
CAPITALE FONDAMENTALE, CONTRIBUTI, QUOTE E IL. LORO TRASFERIMENTO
ARTICOLO 09
CAPITALE FONDAMENTALL

1l capitale societario ¢ pari di EUR 5.000 (cinque mila curo) suddiviso in 2 quote . Il capitale
socictario ¢ possedulo rispettivamente:
50,00%

- Alfonso Ricciardelli
50,00%

2-Norbert Stemmer
II capitale fondamentale della socicta sara interamente versato entro 12 mesi ¢ depositato in un

conto aperto intestato alla societa in una delle banche di secondo livello.



ARTICOLO 10
I DIRITTT DEI SOCT IN RAPPORTO AL CAPTTALL

10.1 L'aumento c la riduzione decl capitale socictario vicne cclfcttuata dictro la dcelibera
dell'assemblea gencrale dei soci, a maggioranza di 2/3(due terzi) delle quote di capitale
-

socictario. byt
i 3_.
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10.2 Incaso di aumento del capitale socictario, spetta ai soci il diritto di opzionc sul,wggfiltalc
socictario in aumento,in proporzionc alla quota di capitale da cssi possedute.

Sc uno dei soci non potrebbe sottoscrivere la propria quota di capitale in aumento, il diritto di
opzione spettera agli altri soci.

I soci non avendo esercitato il diritto di opzione, il capitale in aumento non sottoscritto verra
controscritto dai terzi..

10.3 La responsabilita dei soci sugli obblighi della socicta, si estende fino al valore del proprio
contributo di pariccipazione nel capitale societario.

10.4 Lc quotc di capitalc socictario non possono csscre aggravate liberamente di peso
assicurativo od altri reali. In caso di cessione di quotc di capitale socictario, per cffetti di
attuazionc di una scntenza giudiziaria o soddisfacimento di un obbligo, l'ente che attua la
sentenza o l'obbligo (l'ufficio che attua la scnienza o l'obbligo), in considerazione l'osservanza
dell'articolo 13 del presente statuto. Ogni singolo socio che aggrava di peso od altri diritti reali le
propric quotc, avra l'obbligo di spicgarc al soggetto l'articolo 13 del presente statuto, di cui
favorirc si applica il peso assicurativo.

10.5 Ogni socio csercita i diritti patrimoniali previsti dalla legge, in proporzione alle quote di
partccipazionc ncl capitale socictario.

10.6 | soci che non gestione contabili alla gestione della socield, hanno il diritto di chicdere all'
organo amministrativo, nonch¢ informazioni dell'attivita contabili ed altri documenti inerenti alla
sua amministrazionc.

ARTICOLO 11
AMBITO DI AUTORITA DEL SOCIO

L'ambito di autorita dei soci, la percentuale degli utili o perdite olticne come criterio base il
contributo di singolo socio nel capitale socictario,nonché i poteri delibere di ogni tipo di
caratlere, stabilito in questo statuio .

ARTICOLO 12



FINANZIAMENTO DELLA SOCIETA'

12.1 L'organo amministrativo, in conformita alle disposizioni di legge in vigore, avra la facolta
di chiederc ai soci fondi necessari al raggiungimento della socicta.
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12.2. Gli ulggré;l ffpnanziamenti dei soci saranno sotto forma di ricompensa (interessi) o senza
ncompcnsa;, m.,-funn ne del titolo attraverso il quale sono stanziati questi fondi
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'3&5;' .I'L,' ARTICOLO 13
“ﬁ-z?f e
\\*_“;MSFL’R]MENI'O DELLE QUOTEL DI CAPITALE SOCIETARIO

13.1 11 capitale socictario o parti di detto capitale possono cssere trasferite liberamente fra i soci
della socicta. Il capitale socictario o alcunc possono trasferire ai terzi soltanto sc i soci deila
societla in conformita alle disposzioni della socicta albancse pud esscre trasferite a il diritto di
prclazione .

13.2 11 capitale societario ¢ libcramente creditario in via di successione. 11 coniuge, i predecessori
¢ i successori possono diventare soci per tramitc il trasferimento delle quote socictaric a sccondo
le condizioni consentitc per legge.

CAPITOLO V
ORGANI DIRIGENZIALI E L'AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA
Articolo 14
ORGANI DIRIGENZIALI

14.1. Gli organi dirigenziali della socicta saranno L'assemblea dei Soci ¢ gli Amministratori. Per
effctti di cambiamenti che potra subire la societa nel futuro ¢ dell'incremento del numero dei
soci, cui in all'organo possedente quote di capitale societario faremmo riferimento al termine
Assemblea dei Soci.

14.2 La socicta pud nominare pit di un amministratore.

14.3. Tranne gli organi previsti come sopraccitato L'Assemblea dei Soci possono istituire anche
altri organi dirigenziali, agli atti di istituzione di questi organi saranno determinati la durata ¢ i
loro poteri.
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14.4.1’Amministratore della socictd per un periodo 5(quinqucnnalc) sono stati nominati il Sig.
Allonso Ricciardelli ¢ Norbert Stemmer.

CAPITOLO VI
ASSEMBLEA DEI SOCI

15.1.L'assemblea dei Soci decide sulle questioni che la legge o il presente statuto glicne riscrva a
questo Organo,nonché sulle questioni di cui, l'organo amministrativo chigdcfz‘il parcre o
I'approvarionc dci soci. '{:‘ ~ 4
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15.2.In caso di adozionc di un diritto ordinario, I.'Assemblea Generale puéso]tan\ajt_;ﬂbp:_c valide,
che adottano una maggioranza ordinaria, I'Asscmblea Generale pudsoltan sc prende farte 1 soci

col 50% dellc voto, che ne possiede pin del diritto societario.

Nel caso in cui’ L'Assemblea generale deve decidere per domande che terzi la scconda una
medesima maggioranza qualificata, pudo sclezionare delle socicta del commercio valide,sc i soci
che possiedono piu di due del numero totale quote socictaric sono presenti ¢ decidono col voto di
duc terzi.

ARTICOLO 16
CONSULTAZIONE PER ISCRITTO DE] SOCI

16.1.In conformita le disposizioni dello statuto, le del del socio amministrativo glicne comunica
ai soci il testo di discgno deliberato che l'organo amministrativo recapita ad ognuno di loro. che
sard adottata c richicde a manifcstare la propria volonta incrente a questa domanda.

16.2.1.c dclibere adoltate in questo modo sono valide sc la delibera vienc adottata dalla
maggioranza che la legge o questo statuto richiede per quella question.

ARTICOLO 17
MODALITA' E SEDI: DI CONVOCAZIONE DELL'ASSEMBLIEEA DEI SOCI

17.1.1.'assemblca dei Soci vienc convocata presso la sede della societd, o in qualche altra sede
nel territorio della Repubblica D'Albania,per tramite una comunicazionc per iscritto anche per
tramite (posta cletironica)e-mail), confermando per ricevula, che vienc spedita ai soci dal
Presidente dell'Assemblea dei Soci ed/o L'Organo Amministrativo.

17.2.1.a comunicazione di convocazionc dell'assemblea dev'essere effettuata 8(otlo) giorni prima
della convocazione ¢ deve indicare espressamente il giorno,ora, la sede,nonché l'ordine del
giorno. Nell'impossibilita o di omissionc da paric dcll'organo amministrativo, la riunionc
dell'assemblea dei soci potra essere convocata dal perito contabile autorizzato, sc c'ne csserc tali,
o da uno o piu soci, i quali rappresentano non inferiore che il 10 % di capitale socialc.



ARTICOLO 18
IL PRESIDENTE DELL'ASSEMBLEA DEI SOCI

18.1.La seduta dell'assemblea consta la convocazione c la seduta regolare dell'Assemblea dci
soci, accerta I'identita o la legittimita del procuratore dei soci ¢ presiede lo svolgimento in regola
della seduta.

ARTICOLO 19

PARTECIPAZIONE IN DELIBERE

Ogni smgq;lfp,i&{? vra la facolta di un volo su ogni quota di capitale socictario posseduta,Un
sociopyg’e essér' pprsentato alla scduta dell'assemblea da un altro socio o da terzi,attraverso un
atto di dclega per iscritto.

ARTICOLO 20
FACOLTA DELL'ASSEMBLEA DEI SOCI
20.1.Le facolta dell'Assemblea Ordianria dei soci saranno comc scgue:

-Decidere sulla richicsta o I' particolari approvare dei regolamenti sulla socictd o per ambiti
dell'attivita.

- Decidere sulla modifica della sede della societa.

- Decide dell'istituizionc degli uffici o dei rapprsentanti,nonché sulla costituzione delle socicta’ o
consoci ad altre persone fisiche o giuridiche.

- Decidere sulla politica imprenditoriale della socicta c stati i scttori concreti della sua attivita.

- Nominarc ed esoncrarc L'amministratore della societd, il perito contabile,liquidatore, stabilendo
¢ dettagliando i propri poteri, i diritti, gli obblighi, la durata in funzione, ¢ loro ricompense.

- Decide in merito all'istitituzione degli altri organi dirigenziali che possono servire alla societa,
determinandone agli atti di istituzione di questi organi, la durata ¢ i loro poteri,sulla nomina delle
personc dirigenziali di questi organi.

- L'assemblea dei Soci l'adozione delle deliberazioni compic da se ¢ non rende deleghe di
deliberazione ad alcun altro organo.

L'Assemblea dei Soci decide anche inerenic all'istituzione di vari scttori dell'attivita della societa.
-Esamina ed approva il bilancio annuo.

-Approva le tariffe delle prestazioni della socicta.
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-Approva lc paghe dci dipendenti in socicta.

20.3. Le lacolia dell'Assemblea Straordinaria dei Soci sono:

-Decidere inerente all'incremento ¢ la riduzione di capitale socictario.

-Decidere inercnie alla durata della socicta, nonché la sua finc ¢ la liquidazione. . { hiA
.
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-Decidere sulla modifica di denominazione dclla socicta \‘j»):?“'t
. N . : e NR
-Decidere sulla modifica di forma, la scissione della societa.,nonché incorporazionc tg_lia socicta
L -

con altre socieli.

-Stabilisce il tipo di vari fondi ¢ la loro misura, la determinazionc di dividendi,avere prestiti ¢
darc prestiti,crediti, debiti.

-Realizzare i rapporti pit importanti cconomici ¢ {inanziari della societa con altre personc fisiche
o giuridiche, locali o stranicri.

-Deciderc inerente al trasferimento delle quote societaric.

20.4. Tranne le lacolta suindicate, che sono csclusive ad cssa.l.'assemblca dei Soci svolge
qualsiasi poterc che la legge riconosce.

ARTICOLO 21
AMMINISTRATORI E PROPRI POTERI

21.1. 1 poteri dell' Amministratore o degli Amministratori, che possono anche non csscrc soci
della socicta, in modo corretto ¢ dettagliato sono determinati nel loro atto di nomina.A parte altro
che possono cssere dettagliati in questo atto.L." amministratore anche questi poteri:

- Curarc il funzionamento giornalicro normale della socictd o di una parte della sua attivita
cconomica ¢ finanziaria,sccondo la determinazione all'atto di nomina.

- Prepararc la documentazione ¢ varic relazioni sulla situazione cconomica ¢ finanziaria della
socicta seccondo la legislazione vigente e gliene presenta all'Assemblea dei Soci per csaminare.

- Coordinarc l'attivita delle persone assunte in socicta.

- Scguire i problemi della socicta ai rapporti con gli organi statali o pué nominarc uno del
personalc al trattamenti di questi problemi.
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Per la cessione vanno applicate le regole dell'esercizio del diritto di prelazione in questo statuto.

25.3. [ soci devono informare la societd sulla loro ottenere di acquistare le quote del socio
dimissionario o il nominativo dei terzi quale parte cessionaria entro 30( trenta) giorni dalla
comunicazione zicevuta dalla societd e le finalitd del socio da dimettersi.Se l'offerta ¢ stata
accettata dalla.{ gléggioranza dei soci, la porzione del socio dimissionario sard spartita in
proporzione fra:j,éagl‘}* base alle rispettive quote che ne possiede in capitale societario.

¥ f\-\.-l y
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Se cié avvie e,:‘,l'l nml)orso verrd effettuato utilizzando le riserve disponibili o in assenza di
riduzione di Capitale;s¢ non & possibile il rimborso delle quote del socio dimissionario,allora la

societd si mette:-in lifjuidazione.
\'“-n—

25.4.L'esonero del socio si pué fare, in caso di ritardo o dell'impossibilita dello svoglimento di
mansione o delle prestazioni che possono essere esrcitate da un socio.

L'esonero deve essere stabilito dietro la delibera dell'Assemblea Generale dei Soci con due terzi
di voti.

Dopo la scoperta della delibera per esonerare il socio, quest'ultimo ¢ impedito a svolgere i diritti
sociali.

25.5. Alla liquidazione della quota del socio che viene allontanato, si applica la procedura di
rimborso previsto all'esonero, ivi esclusa la possibilita di estinzione delle quote attraverso la
riduzione di capitale societario e l'eventuale liquidazione della societd. L'esonero si pué
revocare, fino a che la quota del socio esonerato non li € stata rimborsata.

CAPITOLO IX
CONTROVERSIE E ULTIME DISPOSIZIONI

ARTICOLO 26
FORO COMPETENTE

Ogni eventuale controversia inerente alla costituzione,iscrizione, il funzionamento e la
liquidazione di questa societa, i soci s'impegnano a risolvere controversie stesse bonariamente, €
in caso contrario cié non avvenga competente nel giudizio delle controversie od eventuali
conflitti sara il Tribunale di Distretto Giudiziario di Tirana.
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\\ ARTICOLO 27

Coen

! j‘C f ULTIME DISPOSIZIONI g
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27, l J.@. sgi/ ta svolgerd la propria attivitd in piena conformita di questo gtatﬁto‘*p alla legge
albunese.”
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27.2.La societd avra del proprio timbro,lo stemma,il logo e web di mtemet(websuej "1€ forme e
le dimensioni che saranno determinate dalI'assemblea dei soci in particolare e dietro proposta
dell'amministratore.

27.3. Il presente statuto € stilato in 5(cinque) esemplari, in lingua albanese,avendo ognuna equa
copia stesura legale.

/0612021

L'ASSEMBLEA DEI SOCI DELLA SOCIETA'
“NORAL DIGITAL” SH.P.K

Norbert STEMMER
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Si dichiara che la presente traduzione & conforme al testo originale in lingua alban, ed & stata esegu{ta
a cura di Elsa Selfo traduttrice giurata accredita
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Shoqgeria treglare me pergjegfési te kufizuar "7 g u’:HAch, k&. e me poshte do
tc quhet "Shogeria". zoterohet nga ortaku: / , anfs
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1- Alfonso Ricciardelli, atesia Nicola. shietas italijn, hnt&}x{‘me ()7 (J 1954 ne Bari
. banues ne Tirane. dentifikohet nepennjet pde‘pU!{ﬂ ff.-YB4066310:
2- Norbert Stemmer atesia German, shietas Gjerman:diitdur me,25.09.1958 ne
Orsingen Jetz, identifikohet nepermjel pasaporte nr. C‘(}h\ﬂ’l]l’l\
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Ne perputhje me vullnetin e tyre te lire dhe bazuar ne dlspuz,{j‘uy{*lwusfmlo il
shgiptar. vendosen te hartojne kete Statut te shogerise "NOI{"’([& DIGtTA L HI.E}‘t_"i\d/(.’ll
ketyre principeve: L

KAPITULLI [
EMRI, FORMA , BAZA JURIDIKE,
SELIA, TERRITORI

NENI1
FORMA DHE EMRI
L1 Shogera ka formen ¢ shogerise me pergjegjesi te kufizuar, me iniciale Sh.P.K.. t¢
cilat vijne perpara ose menjehere pas emrit te shogerise. Kjo shoqgeri 1 perballon
humbjet deri ne kutirin maksimal te xleres/s(k(:‘)hrrihmit‘ te ortpkXe fe kapitalin
themeltar te shogerise. y

1.2 Emri 1 shogenise eshte " NORAL DlGITAL SHPR
Forma dhe emri i shoqerise mund te nd %3 shoht,n me ve

Pergjithshme te Ortakeve. \ o

BAZA LIGJORE
Shogeria eshte themeluar dhe do te funksionoje ne perputhije me Ligjin Nr. 9723,
date 03.05.2007 dhe Ligjin Nr. 9901 . date 14.04.2008. ne perputhje me legjislacionin
shqiptare ne pergjithsi. ne perputhje me aktet e shoqerise si dhe ne perputhje me
marreveshjet nderkombetare te ratifikuara dhe ge dote ratitikohen ne te ardhmen nga
Republika e Shqiperise.

e Asamble se se

NENI13
SELIA
Selia ¢ shogerise eshte ne adresen: Pasuria §/468-N14 dhe 8/468-N13
ndodhur ne Zona Kadastrale 8220, Rruga ¢ Kavajes.
Me adresen e mesiprme do te identifikohet gendra e personit juridik. Me vendim te
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Asamblese se Ortakeve mund te hapen dege. filiale. agjehf Fos &g
territorit te Republikes se Shqiperise sipas fushave ne te §ikite ¥

shogeria. 37 "
Non o
NENI4 '
TERRITORI

4.1 Shoqeria e zhvillon aktivitetin e saj lirisht si brenda ashtu edhe jashte territorit te
Republikes se Shqiperise.

4.2 Shogeria mund te krijoje zyra ose perfaqesi te saj brenda dhejashte territorit e
Republikes se Shqiperise. Zyrat, (ihalet ose perfagesite ¢ shogerisejashte territorit te
Republikes se Shqiperise do te zhvillojne veprimitarine ¢ tyre ne perputhje me
legjislacionin ¢ vendeve perkatese.”

KAPITULLI Tl

OBJEKT!I DHE KOIEZGJATIA F SHOQERISE

— NENI 5
" OBIEKTI 1 VEPRIMTARISE
Shogeria NORAL Dt ,‘TM‘C:;W&‘.C organi/zuar ne formen ¢ nje shoqerie per

zhvillimin ¢ inovactonit teknologpk ne werritorin ¢ Shqiperise dhe vendeve te tjera,
5.1 Keshillime (f)\r}_zanizatii‘c. analiza. planitikim. zhvillim dhe mirembajga e
sistemeve t¢ informacionit. konsulences dhe sherbimeve te marketingut dhe
komunikimit.edukimin dfeTrajnimin ¢ perdoruesve, prodhimin. mirembajtien dhe
tregtimin ¢ soltware. prodhim. mircntbajtje dhe tregtimin € web siteve, prodhimin,
mirembaj tjen dhe marketing App (aplikacione), . sherbimet ¢sigurise se
informacionit. pjesemargja ne tenderat ne institucionet publike dhe fose individeve
nc Shqiperi dhe jashte vendit, promovimin dhe koordinimin e studimeve shkencore
dhe teknike dhe kerk imore ne lusha dhe ekspertiza te wegut, blerjen ¢ patentave dhe
licencave ne Shqiperi dhe jashte vendit. Per te arritur objektivat ¢ kompanise mund
te kryeje operacionet tregtare. industriale dhe bankare. hipotckave dhete pasurive
te patundshme, te perdorin cdo forme te financimit me
institucionet e kreditit. bankat diw kompanite private, duke liruar garanci te
patundshime dhe personale.

==
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5.2 Promovimi dhe M@%‘ Tria ne mundesi te ndryshme investimi ge mund te
paragiten ne edasckterte ekonomise se vendit, duke u prezantuar si investitor i
barabarte me subjekte te trete, investitor i vetem ose investitor mazhoritar me gellim
arritjen e objektivave ekonomike te shogerise dhe pjesemarrjes ne projektet me
impakt social qe diktojne rritjen ekonomike te vendit dhe standartet e tij te jeteses,
5.3 Shitja. posedimi. menaxhimi i letrave me vlere publike ose private. vendase
dhe te huaja; kryerja e sherbimeve ne emer dhe ne favor te personave lizike.
shogerive. konsorciume, shogatat apo organeve te tjera. publike osc private,
kombetare ose te huaj, dhe te individeve permes perpunimit te te dhenave.

5.4 Procesi 1 perzgjedhjes per rekrutimin estafit dhe organizimin ¢ kurseve e
informacionit, edukimit dhe trajnimit.

5.5 Blerja, shitja, shkembimi, ndertimi, renovimi. menaxhimin dhe dhenia me
nenqira, leasing, tc pasurive te parundshme ne pergjithesi, te tipit urban dhe rural.
duke perfshire ndertimin ¢ pasurive te patundshme .

5.6 Blegja, perdorimi, licencimi, per arsye te ndryshme. dhe shitja e te drejlave te
pronesise industriale te cdo lloji dhe natyre.

5.7AKeviteti 1 marketingut strategjik dhe operacional dhe hulumtimit te tregut:
kerkimi dhe zhvillimi.

5.8 Duke marre perfagesime, mandate. te delegoje per llogari te shogerive

tregtare, industriale, ushgimore dhe sherbimeve ne pergjithesi duke marre
pozicione brenda sferes se nderrnjetesimit tregtare. '

59 Me gellim arrigen ¢ objektit te saj, shoqeria me vendim te organit kompetent,
mund te zoteroje ne menyre te drejtperdrejte apo te terthorte pjesemarrje ne
shogeri apo ndermarrje te tjera. shgiptare apo te huaja. te aktiviteteve te ndryshme.
Pjesmarrja ne shogeri ge per llojin e tyvre nuk ofrojne pergjegjesi te kutizuar,
miratohet paraprakisht nga asambleja e ortukeve.

NENI 6
KOHEZGIATIA
Shogeria zhvillon aktivitetin e saj per nje atat te papercaktuar ne kohe, duke filluar
nga data e regjistrimit ne organin kompetent. Shogeria prishet dhe kalon ne procedure
likujdimi me vendim te Asamblese se Ortakeve.si dhe ne rastet e tjera te parashikuara
ne ligj.



KAPITULLI LI L3
KONFIDENCIALITETI,
DOKUMENTET E DISTINUARA PER TE TRETET

NENI1 7
KONFIDENCIALITETI
Ortaket e shogerise si dhe personat e tjere te pranuar ne shogeri. bien dakord qe te
mos i ekspozojne asnje personi te jashtem nformacionet ge do te disponoje shogeria.
kontratat ge ajo do e lidhe. edo Noj materiali. si dhe planet ose gellimet ge ajo ka per
tc ardhmen ¢ saj. =

NENIS
DOKUMENTET EDESTINUARA PER TE TRETET
I'c gjithe akiet dhe dokumentet ge nxirren nga shoqeria dhe e destinuara per ¢
tretet, si letrat, Laturat, lajmerimet dhe publikimet e ndryshme etj.. duhet te tregojne
lexueshem emrin ¢ shogerise dhe pas tij [jalet "Shogert me Pergjegjesi e Kutizuar®
ose inicialet "Sh.P’.K.". si dhe emrin ¢ adminjstratorit ose te administratoreve.

KAPITULLI IV
KAPITALI THEMELTAR, KONTRIBLTET,
PJESET DHE TRASFERIMI 1 TYRE

NENI 9 KAPITALL
THEMELTAR
Kaupitali themehar i shogerise eshte 1.000.000 Lek (nje milion lek). I adare nc 2
kuofa.
Kapitali themehar i shogerise soterohet nga :

1- Alfonso Ricciardelli 30,00%%
2- Norbert Stemmer 50,00%

Kapitali themeltar i shogerise do te shlyhet teresisht mbrenda 12 muajve dhe do te
depozitohet ne nje Hogari te hapur ne emer te shoqerise ne nje nga bankat ¢ nivelit te
dyte.

NENI10
TE DREJTAT E ORTAKEVE NE LIDHJE ME KAPITALIN
10.1 Zmadhimi dhe zvogelmi i kapitalit themeliar te shogerise kryhet sipas vendimit
te asamblese se pergji thshime te ortakeve, me shumicen e 2/3. (dy te tretal) te kuotave
te kapitaligghemeltar te shogerise.

Fr&



10.2 Ne rast zmadhimi tg Eﬁilalil hemeltar, i perket ortakeve e drejta me opsion mbi
kapitalin ne zmadhim.*_ r(porcjon me kuoten ¢ kapitalit ge kane ne pronesi.

Nese ndonjeri nga ortahq;oﬁﬁ)@:» A te nenshkruaj kuoten e tij te kapitalit ne zmadhim, e
drejta e opsionit do tipeFhiit-driakeve te tjere.

Duke mos ¢ ushtruar ortaket te dréjlen e opsionit, kapitali ne zmadhim i panenshkruar
do tc nenshkruhet nga pale te treta.

10.3 Pergjegjesia e ortakeve per detyrimet e shogerise shtrihet deri ne vieren e
kontributit 1 tyre ne kapitalin e saj themeliar,

10.4 Kuotat ¢ kapitalit te shogerise nuk mund te rendohen lirisht me barre siguruese
apo te drejta te tjera reale. Ne rast shitje te kuotave te kapitalit themeltar te shogerisc
per efekt zbatimi te nje vendimi gjvgesor apo permbushje te nje detyrimi, enti qe
ekzekuton vendimin ose detyrimin (zyra permbarimore ose ndonje organ tjeter
kompetent), dubet te kete ne konsiderate respektimin e kerkesave te nenit 13 te ketij
statuti. Secili ortak ge rendon me barre apo te drejta te gera reale kuotat e tij, ka
detyrimin ti shpjegoje neni 13te ketij statuti subjektit ne favor te cilit vendoset barra
siguruese.

10.5 Sccili ortak ushtron te drejtat pasurore te parashikuara nga ligji ne proporcion me
kuotat e pjesemarjes ne Kapital.

10.6 Ortaket ge nuk marrin pjese ne administrimin e shogerise kane te dreje t'i
kerkojne organit administrativ inforrnacione mbi aktivitetin e shogerise, si dhe te
konsultojne dokumentet kontabel e dokumentet ¢ tjera qe lidhen me administrimin e
saj.

NENI 11
FUSHA EAUTORITETIT TE ORTAKUT
Fusha e autoritetit tc ortakeve, perqindja e fitimeve ose humbjeve do te kene si
kriter baze Kontributin € cdo ortaku ne kapitalin e shogerise. si dhe kompetencat (e
gezon ortaku ne marrjen e vendimeve te cdo karakteri. t¢ percaktuar ne kete statut.

NENI 12 FINANCIMI
1 SHOQERISE
12.1 Organi administrativ, ne perputhje me dispozitat ligjore ne fugi, ka te drejte te
kerkoje nga ortaket fondet ¢ nevojshme per arritjen ¢ objektit te shogerise.

12.2 Financimet e metejshme te ortakeve do te jene me shperblm (interesa) apo pa
shperblim, ne varesi te titullit nepermjet te cilit jepen keto fonde.

NENI 13
TRASFERIMI I PJESEVE TE KAPITALIT

=3 ~



Mund te wasferohen lirisht mes

ortakeve te shogerise. Kapitali themeltar i $hogelisa¥se pjese te 1ij mund te
trasferohen tek persona te trete vetem pusi.\q'rt;'\_’k-vt,e shogerise ne perputhje me
dispozitat ¢ legjislacionit shqiptar zyrtarisht Kane fefuzedr ushtrimin e te drejtes se
parablerjes.

13.1 Kapitali themeltar i shoqerise ose p_}i;.qc;-'_,-'_tc §

13.2 Kapitali themeltar ¢shte lirisht i trashegueshem ne rruge trashigimie. Bashkeshorti
. paraardhesit dhe pasardhesit mund te behen ortake nepermjet trasferimi te pjeseve te
kaptalit themelwar sipas kushteve ge lejohen ne ligj.
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ORGANET DRFJTI%T ADMINISTRIMI | SHOQERISE

NENI 14
ORGANET DREJTUESE

4.1 Organet drejtuese te shoqerise do te jene Asambleja ¢ Ortakeve dhe
Administratoret. Per efekt te ndryshimeve ge mund te pesoje shogeria ne te ardhmen
dhe shtimit te numrit te ortakeve, ketu e ne vazhdim organit zoterues te kuotave te
Kapitalit lheme,llmg te shogerise do ti referohemi me termin Asamble ¢ Ortakeve.
14.2 § oqerrl miu;ﬁi te émeroje me shume se nje Administrator. Ne cdo rast, kur termi
"Adnjinistrat mfdorm\ per te percaktuar Administratorin e shoqense

AL DTCj: m_, k\ tur;l nenkupton te gjithe Administratoret ¢ saj sado qofshin

q\

14.3 PL]\.\(‘.‘C orgdl‘u_vc I pdrpshikuara me siper Asambleja e Ortakeve mund te krijoje
edhe organe te tjera d se, ne aktet e krijimit te ketyre organeve do te percakiohen
kohezgjatja dhe kompeétencat e tyre.

14.4 Administratore te shogerise per nje periudhe 3 (pese) viecare jane emeruar Z.

Alfonso Riceiardelli dhe Norbert Stemmer.

KAPITULLI VI ASAMBLEJAE
ORTAKEVE

NENI 15
VENDIMET E ASAMBLESE TE ORTAKEVE
151 Asambleja e Ortakeve vendos per ceshtjet ge ligji apo ky statut [ rezervon
ketij organi, si dhe per ceshtjet per te cilat, organi administrativ kerkon mendimin
apo miratimin e ortakeve.

152 Ne rastin e marrjes se vendimeve, ge kerkojne nje shumice te zakonshme,
Asamblea c Pergjithshme mund te marre vendime te viefshrne vetem nesc marrin

pjese ortaket me le drejte vote, ge zoterojne me shume se 50 % te kuotave te kapitalit
themeltar.



ur

%
<

-

Ne rastin kur asambleja e pergji thshme dubet te vendose per ceshtje, e cilal kerkojne
shumice te kualifikuar. sipas ligjit mbi shogerite tregtare, ajo mund t¢ marte vendime
te viefshme vetem nese ortaket (e zoterojne me shume se dy te tretat te numrit fotal te
kuotave te kapitalit themeltar jane te pranishem dhe vendosin me voten e dy te tretat.

NENI 16

KONSULTIMIMESITKRIM ITORTAKEVE
16.1 Ne perputhje me dispozital e statutit. vendimet ¢ ortakeve mund te merren pas nje
konsultimi me shkrim ge organi administrativ i drejlon secilit prej tyre. Ne kete rast,
organi administrativ i komunikon ortakeve tekstin e projeki-vendimit qe do te merret
dhe i kerkon te shprehin vullnetin e tyre ne lidhje me kete iveshtje.
162 Vendimet ¢ marra ne kete menyre jane te vlefshme kur vendimi merret nga
shumica qe ligji apo ky statut kerkon per ate ceshije.

NENI 17
MENYRA DHIE VENDIH THHRRIES
I ASAMBLESE SE ORTAKEVE
17.1 Asambeja ¢ Ortakeve thirret prance selise seshogerise, apo ne ndonje vend tjeier
brenda Republikes se Shqiperise. nepermjet nje njoltimi me shkrim edhe nepermijet
pastes elektronike (E-mail), duke ¢ konlirmuar marrjen. ge iu dergohet ortakeve nga
Krycetari i Asamblese se Ortakeve dhe /ose Organi Administrativ,

172 Njoftimi i thinjes se mbledhjes se asamblese duhet te kryhet 8(1cte)

dlite perpara dates se mbledhjes dhe duhet te percakioje shprehimisht daten, oren,
vendin si dhe rendin e dlites. Ne rast pamundesic apo mosveprimi nga ana e organil
administrativ. mbledhja ¢ asamblese se ortakeve mund te thirret nga esperti kontabel i
autorizuar, nese ka te tille, ose nga nje apo me shume ortake, te cilet perfagesojne jo
me pak se 10% te kapitalit 1 shogerise.

NENI IS
KRYETARI I ASAMBLESE SE ORTAKEVE
181 Mbledhja e Asamblese se Ortakeve emeron Kryetarin ¢ Asamblese.

12 Kryetari i Asamblese verifikon thimjen dhe mbledhjen e rregullt e Asamblese se

Ortakeve, verteton identitetin apo legjitimimin e perfagesuesit te ortakeve dhe drejlon
zhvillimin ¢ rregullt te mbledhjes.

==

NENI 19
PIESEMARRIA NI VENDIME
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ai zoteron, Nje-sdalaaind te perfagesohet ne mbledhjen e asamblese nga nje ortak
Ljeter apo nga nje person i trete, nepermjet nje akti perfaqesimi me shkrim.

NENI 20

KOMPETENCA'T EASAMBLESE SEORTAKEVE
20.1 Asamblcja ¢ Ortakeve mund tejete e zahonshme dhe ¢jashtezakonshme. kjo ne
varesi te ceshyes per te cilen eshte thirrur. Vendimet e Asamblese se Zakonshime te
Ortakeve merren me shumice te thjeshte te votave te ortakeve. Vendimet e Asamblese
se Jashtezakonshme te Ortakeve merren me nje shumice te cilesuar prej dy te tretat te
volave te ortakeve te shogerise. Per cfare nuk eshte pasqgyruar ne kete nene, Asambleja
e Ortakeve te shogerise vendos ne perputhje me Ligjin Nr. 9901, date 14.04. 2008.

20.2 Kompetencat € Asamblese se Zakonshme te Ortakeve do tejene:

» Vendos per perpilimin ose miratimin e rregulloreve per shogerine apo per fusha
te vecanta te veprimtarise.

« Vendos perndryshimin ¢ selise seshogerise.

» Vendos per krijimin ¢ zyrave ose te perfaqgesive si dhe per krijimin e shogerive
oscte ortakerive me persona te tjere fizike apojuridi ke.

= Vendos per politiken afariste te shogerise dhe pereakton fushat konkrete e
veprimtarise se saj.

» Emeron dhe shkarkon Administratorin e shogerise. ekspertin kontabel,
likujdatori duke percaktuar dhe detajuar kompetencat e tyre, te drejtat.
detyrimet, kohezgjatien ne detyre, dhe shperblimin e tyre.

» Vendosne lidhje me krijimin e organeve te tjera drejtuese ge mund t'i nevojiten
shogerise duke percaktuar ne aktet e krijimit te ketyre organeve, kohezgjatjen
dhe kompetencat e tyre. per emerimin e personave drejtues te ketyre organeve.

*  Asambleja e Ortakeve marrjen e vendimeve ekryen vete dhe nuk ben delegirnin
e vendimarrjes te asnje organ tjeter. Asambleja e Ortakeve vendos edhe ne
lidhje me krijimin ¢ sektoreve te vecante e veprimtarise se shogerise.

* Shqyrton dhe miraton bilancin vjetor.

»  Miraton tarifat e sherbimeve te shogerise.

* Miraton pagat e te punesuarve ne shoqeri.

20.3 Kompetencat e Asamblese se Jashtezakonshme te Ortakeve jane:
* Vendos ne lidhje me zmadhimin dhe zvogelimin e kapitalit themeltar te
shogerise.
* Vendosne lidhje me kohezgjatjen eshogerise si dhe per mbarimin e likujdimin
¢ saj.
* Vendos per ndryshimin ¢ emrit te shogerise.
* Vendos ne jidhje me ndryshimin e statutit te shoqerise.
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= Vendos per ndryshimin e formes. per ndatjen e shmmris%per Bashkimin e
sa) me shogeri te tera. s

= Percakton Hojin ¢ fondeve te ndryshme dhe masen e tyre. percaktimin e
dividentit, marrjen dhe dhenien ¢ huave, kredive, boraheve,

= Realizon marredheniet me te rendesishme ekonomike dhe financiare te
shogerise me persona te yere fizik apo juridik. vendas apo te huagj.

« Vendos ne lidhje me transferimin e pjeseve le kapitalit themeltar we shogerise,

20.4 Pervee kompetencave te lartpermendura, te cilat jane ckskiuzive per te.
Asambleja ¢ Ortakeve ushtron cdo kompetence ge ia njeh ligji.

20.5Asambleja e Ortakeve ne rastet kur nubk ka emeruar Admintstrator, keyen dhe
kompetencat ge ne kete Siatutjane percaktuar per kete © fundit. Gjithashiu Asam bleja
¢ Ortakeve mund e hufizoje Administratorin ne ushtrimin ¢ kompetencave 1 tj.

NENI2]
ADMINISTRATOR! DHE KOMPETENCAT ETL
21.1 Kompetencat ¢ Administratorit ose te Administratoreve. e cilet mund edhe te
mos jene ortake te shogerise, ne menyre konkrete dhe e detajuar percakiohen ne aktin
¢ tyre te emerimit. Vec (e jerave ge mund te detajohen ne kete akt. Administwaton Ka
edhe keto kompetenca:
* Kujdeset per funksionimin ¢ perditshem normal te shogerise ose e nje piese te
aktivitetit eckonomik dhe financiar e saj. sipas percaktimit ne aktin ¢ cmerimit.
= Pergatit dokumentacionin dhe raportet ¢ ndryshme per gjendjen ckonomike dhe
Mnanciare te shogerise sipas leggislacionit ne fugi dhe ia paraget Asamblese se
Ortakeve per shqyrtim.
= Koordion veprimtarine e personave e punesuat ne shogeri.
= Ndjek problemet ¢ shogerise ne marredhenie me organet shieterore ose cakton
ndonje prej personelit per tajtimin e ketyre problemeve.
= |proporon Asamblese se Ortakeve tanitat ¢ sherbimeve dhe pagat per
personclin ¢ puncsuar ne shogeri.
» [propozon Asamblese se Ortakeve rregulloren e shogerise.
« Administratoret kane te drejte te giithe sebashku ose veemas nga njeri yetri le
perfagesojne shogerine ne lidhje me te tretet.

21.2 Administralori ose Administratoret jane pergjegjes ndaj shogerise ose nda) te
treteve qofie per shkelie ligjore. gqofie per shkelje te statutit ose per faje te kryera gate
ushtrimit te administrimit te shogerise. Pergjegjesia eshte individuate ose solidare, kjo
ne varesi te crethanave dhe te menyres se si eshte vepruar, pra individualisht ose
solidarisht.
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21.3 Administraiort o Administratoret nuk jane pergjegjes ndaj shogerise ose te
treteve per Konfliktin e interesit ge mund te krijohet duke zhvilluar pozicione te
ndryshme ose te ngjashme ne shoqeri dhe organizma te ndryshem.

KAPITULLI VII
BILANC], DIVIDENTET DHE
REZERVAT

NENI 22
- BILANCI DHE REZERVAT
22.1Bilanci mbyllet ne 31 dhjetor te edo viti. Llogarite vijetore, inventari, raportel mbi
operacionet e vitit {inanciare dhe raportet e hartuara nga eksperti kontabel i autorizuar, i

paraqiten per shgyrtim asamblese se ortakeve. ¢ cila vendos mbi miratimin, ndryshimin ose

rrezimin ¢ ketyre akteve, kur e konsideron te nevojshme Asambleja e Orlakeve mund te
beje rekomandimet e nevojshme ne lidhje me ceshjen ne dliskutim.

23.1 Me mbylljen e sccilit vit financiar, Administratoti 1 vetem merr masat e
nevojshme per hartimin e projekt-bilancit e aktivitetit per vitin financiar te mbyilur,
ne menyre qe Asambleja e Ortakeve te vendose mbi miratmin apo ndryshimet e
mundshme te tij brenda afateve te percakruara nga ligji.

23.2 Asambleja e Ortakeve vendos mbi ndarjen ndermjet ortakeve te shumave ge
rezultojne si fitime sipas bilancit te aprovuar rregullisht, pasi nga keto shuma te jene
zbritur humbjet e mundshme te viteve te meparshme. si dhe te jene lene menjane
shumat e nevojshme per krijimin ¢ rezerves ligjore. Rezerva ligjore krijohet vit pas
viti neperrnjet lenies menjane e nje shume te barabarte me 5 % te fitimit neto e
realizuar gjate secilit vit financiar, deri sa te arrihet nje shume ¢ barabarte me 10 % te
kapitalit themeltar te shogerise.

23.3 Asambleja e Ortakeve ne cdo moment mund te vendose krijiimin e rezervave te

tjera, si dhe masen ¢ tyre.

KAPITULLI VIII
MBARIMI DHE LIK UJDIMI I SHOQERISE,

=
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NENI 23
MBARIMI
Shogeria mbaron me vendim te Asamblese se Jashtezakonshme te Ortakeve ose
kur ka nje prishje te parakohshme per arsyet e parashikuara ne lig).

NENI 24
LIKUJIDIMI
24.1Shogeria hyn ne procesin ¢ likujdimit ge ne momentin ¢ prishjes se saj. Per kryerjen e
ketij procesi Asambleja e Ortakeve cakton nje ose disa likiujdues, te cilet 1 paragesin asaj
raportin mbi giendjen e aktivit dhe pasivit te shoqerise. mbi ndjekjen ¢ opetacioneve e §
likujdimit dhe mbi afatin ¢ nevojshem te perfundimit te tyre.

24.2Ne fund e procesit te likujdimit, Asambleja ¢ Ortakeve vendos mbi bilancin
perfundimtar financiar dhe mbi mbylljen ¢ proryesit te likujdimit.

24, 3Mbas pagimit te kreditoreve Asambleja ¢ Ortakeve mban pjesen e mbetur te
kapitalit ge u shpemdahet ortakeve.

NENI 25

LARGIMI DHLE PERJASHTIMI | ORTAKLEVLE
251 drejia ¢ largimit lejohet ne rastet ¢ parashikuara me higj.
Njoltimi i largimit duhet ti dergohen shogerise me shkrim dhe duhet te perfshije emer
mbicmer te ortakut ge largohet. vendbanimin, per komunikimet e nevojshme mbi
proceduren e largimit dhe numrin ¢ k:uotave ne lidhje me te cilat synon te largohet
motivimet perkatesce.
Ortaket ge larpohen nga shogeria kane te drejte te marrin nje rimbursim te huotave ne
proporcion te kapitalit te shogerise. Per kete gellim eshte percaktuar duke marre
parasysh vleren ¢ tij te Hogaritur ne baze te Kapitalit neto.
25.28hlverja e kuotave per te cilen eshic ushtruar ¢ drejta ¢ largimit duhet te behet
brenda 90 (nemedhjete) diteve nga komunikimi ge i behet shogerise. Ajo gjithaslhitu
mund te behet me ane te blerjes nga ortaket e tjere ne proporcion me pjesemarrjen ¢
tyre ose nga nje pale e trete te identifikuar ne menyre unanime nga ortaket,
Per kete gellim, administratorit i kerkohet ge te njofioje ortaket e tjere mbi
mbarcvajtjen ¢ procedures se larginit te ortakut, dhe t'ia ofroje per shitje, ne emer dhe
per logari te ortakut ge largohet. pjesen mbi te cilen eshte ushtruar largimi. duke
deklaruar emimin ¢ kuotes dhe afatin per pagesen e saj. jo me shume se 3 (tre) muaj.
Per shitjen zbatohen rregulla mbi ushtrimin ¢ sedrejtes w parablerjes ne kete Statut.

235.3 Ortaket duhet te inforrmojne shogerine per gellimin e tyre per t¢ blere kuotate
ortakut ge largohef)ose emrin e pales se trete blerese brenda 30 (tridhjete) diteve nga
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marrja e Lomumklmtrxf? 10qeria dhe gellimin e ortakut per t'u larguar. Nese oferta
eshte pranuar nga shumica e ortakeve, picsa e ortakut ge largohet do te ndahct ne
proporcion midis ortakeve ne baze te kuotave perkatese qe kane ne kapitalin
themeltare.

Nese kjo nuk ndodh, rimbursimi do te behet duke perdorur rezervat e disponueshme
ose ne mungese perkatesisht zvogelimin ¢ kapi talit; nese nuk eshte e mundur nje
rimbursim [ kuotave te ortakut ge largohet, atehere shogeria vendoset ne likujdim.

25 4Perjashtimi i ortakut mund te behet. ne rast te voneses apo pamundesise sc
kryerjes te punes ose sherbimeve qe mund te kryhen nga nje ortake.

Perjashtimi duhet te percaktohet me vendim te Asambiese se Pergjithshme te
Ortakeve me dy te tretat ¢ votave,

Pas zbulimit te vendimit per te perjashtuar ortakun, ky i fundit eshte i penguar per te
ushtruar te drejiat shogerore.

25.5 Per likujdimin e kuotes te ortakut ge largohet. aptikohet procedura e rimbursimit
e parashikuar per largimin, perjashtuar ketu mundesia e shlverjes se kuotes ncpc1m|Lt
reduktimit te kapitalit themeltare dhe likujdimin ¢ mundshem te shogerise.”
Perjaslitimi mund te revokohet. derisa kuota ¢ ortakut te perjashtuar nuk i eshte
rimborsuar.

KAPITULLI IX
MOSMARREVESHIET DHE DISPOZITA TE FUNDIT

NENI26
ZGIIDHIA EMOSMARREVESHIEVE
cdo mosmarreveshje a konflikt ne lidhje me themelimin, regjistrimin. funksionimin
dhe likujdimin e kesaj shogerie, ortaket do te angazhohen se do ta zgjidhin me
mirekuptim, dhe ne rast se kjo nuk arrihet kompetente per gjykimin ¢
mosmarreveshjeve a konflikteve te mundshme do te jete Gjykata e Rrethit Gjyqesor
Tirane.

NENI 27
DISPOZITA TE FUNDIT
27.1Shoqgeria do te zhvilloje aktivitetin e saj ne perputhije te plote me kete Statut dhe
me ligjin shgiptare. Per sa nuk eshte parashikuar ne kete Statut, do te aplikohen
disporitat ¢ legjislacionit shgiptare ne fushen e shogerive tregtare si dhe legjislacioni
shqiptare ne pergjithsi.

27.28hogeria do te kete vulen,stemen logon dhe fagen e iternetit (website), format
dhe madhesite do te percaktohen nga asambleja ¢ ortakeve ne vevanti dhe me
propozim te admjhistratorit.
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27.3 Ky Statut eshie l1artuji-_:.}:..jz¢.3(lre) ekzemplare, 3 (1re) ne gjuhen shgipe duke
patur sccili ekzemplare fugi te niejte ligjore.
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DHO KO\T?I} I E NOTERISE 3021053130145071484
DEGA VENDOR' N PULLE TARIFE

NOTER ERMAL XH. HAMZAJ

DATE 30/06/2021 L
NR REP 3300

VERTETIM PERKTHIM] ;

Sot, me daté 30/06/2021, para meje Noter ERMAL XH. HAMZAJ, anétar né Dhomén Kombétare
té Noterise, Dega Vendore TIRANE, me zyré né adresén Rruga: “Pashko Vasa”, Pallati Nr:8, Shk.1,
Zyra 5, Kt.2 Njesia Bashkiake Nr. 5, u paragit personalisht:

PERKTHYES: AL

Thodhori Kamberi, atésia Kristostom, amesia Amalina, shtetas Shqiptar, lindur né Athinég, Greqi
(GRC) dhe banues né TIRANE, me adresé Blv. Gjergj Fishta; Nd. 30; H. 33; Ap. 16; Njésia -
Administrative Nr. 7; Njésia Bashkiake Nr. 7; 1023; Tirane, lindur mé 18/06/1991, gjendja
civile “beqar”, madhor, me zotési té ploté juridike pér te vepruar, per identitetin e té cilit u
garantova me Leternjoftim ID nr. 035071118 dhe nr. personal J10618107T, .

Perkthyesi éshté i licencuar nga Ministria e Drejtesise, i cili/a mé deklaroi se perktheu me
pérpikméri dhe saktési dokumentin bashkangjitur, nga gjuha Angleze dhe Italiane né gjuhén
Shgipe dhe e nénshkroi rregullisht pérpara meje Noterit.

Ne referim té nenit 135, i ligjit nr. 110, date 20.12.2018 "Pér Noteriné”;” né Republiken e
Shqipérisé uné Noteri vértetohet nénshkrimi i pérkthyeses.

Ne zbatim té ligjit nr. 9887, daté 10.03.2008 "Per mbrojtjen e teé dhénave Personale”, uné Noteri
deklaroj se do t€ ruaj dhe pérpunoj té dhénat personale té subjekteve té kétij veprimi, née
ményré té drejte dhe te ligjshme.

No. 0 Rep.
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