STATUTI I SHOQERISE ME PERGJEGJESI TE KUFIZUAR
“Xhub Academy & Partners” SH.PK
KREU I
EMRI - THEMELIMI- FORMA - BAZA LIGJORE

Neni 1

Ortaku themelues:

Burani Massimo i lindur mé& 09/02/1955 né Xhenova dhe banues né Milano,
Itali krijon nj& kompani né Tiran& me emrin "Xhub Academy & Partners".

Neni 2

Shoqéria do t& keté formén e saj ligjore, shoqériné me pérgjegjési té kufizuar
n€ zbatim t& ligjit nr. 9901 daté 14.14.2008. "Pér tregtarét dhe shoqérite
tregtare” dhe modifikimet e tij. Kompania mund t€ konvertohet né njé formé
tjetér me vendim t& ortakut themelues.

KAPITULLI II

OBJEKTI - SELIA - KOHEZGJATJA
Neni 3
Shoggéria ka pér objekt:
Ofrimin e konsulencés pér sistemet dhe proceset e IT -s& pér pérpunimin e t&
dhénave dhe informacionit, blerja, dizenjimi, ndértimi dhe shitja e sistemeve
kompjuterike dhe produkteve, programi i menaxhimit t& biznesit dhe
zhvillimit t& procesit, dhe sigurimi i analizave dhe programeve t& lidhura me
to.
Té aktivizojé kérkimin, zhvillimin dhe furnizimin e zgjidhjeve softuerike
inovative, globale dhe / ose t& specializuara, pér t& mbéshtetur veprimtarité e
menaxhimit t& shoqgérive qé ushtrojné aktivitet né:
O inxhinierin€ kompjuterike dhe inovacionin;



d edukimi dhe trajnimi i pérdoruesve;

O kérkimi, zhvillimi dhe furnizimi i sistemeve t& monitorimit, me sisteme
t€ integruara elektronike dhe / ose IT, t& aspekteve t& rrezikut dhe mjedisit t&
proceseve dhe shérbimeve industriale;

0 hulumtimi, zhvillimi dhe furnizimi i sistemeve, pajisjeve dhe
produkteve t€ programeve pér pérpunimin elektronik t& procesit dhe
menaxhimin e biznesit, si dhe sigurimin e analizave softuerike dhe
prezantimeve programuese;

O zbatimin, menaxhimin dhe monitorimin e rrjeteve, telekomunikacionit
dhe n& veganti t& rrjeteve t& transmetimit t& t& dhénave, pér shérbimet globale
dhe / ose lokale pérmes instalimit dhe / ose funksionimit t& ¢do teknike, mjeti
dhe sistemi, t& instalimeve fikse dhe pajisjeve dhe rrjeteve mobile, té
dedikuara dhe / ose rrjete t& integruara, pér performancén dhe menaxhimin,
pa kufij territorial, t&€ shérbimeve telekomunikuese nén koncesion pér
pérdorim publik dhe né tregun e lirg;

0 t& marr€, pé€rpunojé dhe sigurojé t& dhéna dhe informacione t& ¢do
natyre, qofshin ato publike ose korporative, profesionale, industriale, tregtare
né emér t€ paléve té treta;

O favorizojn€ specializimin e aftésive individuale dhe bashk&punimin e
aftésive individuale dhe bashképunimin ndérdisiplinor, si dhe azhurnimin
profesional dhe kulturor t& punonjésve né fushat e treguara mé sipér;
Aktivitetet e mésipérme mund t& kryhen né lidhje me dhe / ose né favor t& ¢do
entiteti publik dhe privat dhe n& vecanti t&¢ ndérmarrjeve, korporatave,
organeve publike, institucioneve publike dhe administratave shtetérore
pérmes mjeteve t€ ndryshme t& telekomunikacionit t& ofruara nga tregu dhe
atyre akoma né dispozicion pér hartimin e kétij statuti.

Pér t€ aktivizuar qéllimin e korporatés, ajo mund t&:

0 marré€ dhe japé direkt dhe indirekt kuota, interesa t& pérbashkéta dhe
interesa n&€ kompani t& tjera, kompani, konsorciume, kompanité e
konsorciumit, shoqatat e biznesit dhe organet kombétare, t& BE-s& dhe
organizmave ndérkombétaré me géllime t& ngjashme dhe ¢do rast t& lidhur me
to;



O t€ marré pjesé né ekzekutimin e marréveshjeve t& bashképunimit
industrial dhe tregtar pér vete dhe pér palé té treta;

[0 té& blejé kuota / aksione né shoqéri t& tjera;

ad t€ marré pérsipér pérfaqésimin e kompanive t&¢ tjera dhe / ose
ndérmarrjeve té ngjashme;

O t€ menaxhojé shoqérité e kogjenerimit, gjithashtu duke gené né gjendje
t€ marrin zoté€rime duke bleré aksione ose kuota;

ad dhénien e garancive, hipotekave, garancive, edhe pér palét e treta;

O marré financime nga bankat, kompanité e kreditit dhe individét privaté
pér llogaring e tyre;

a t€ kryejé blerjen, shitjen, shkémbimin, dhénien me gira dhe marrjen me
qira t& makinerive t& instalimeve t& terreneve me llogari t& vet dhe t& paléve
te treta.

Neni 4
Kompania "Xhub Academy & Partners" SH.PK ka zyrén e saj t& regjistruar
né Pallati i Operas dhe Baletit, kati i 2, Tirané - Shqipéri.

Neni 5
Adresa e ortakut pér ¢do marrédhénie me Shoqéring éshté selia e Shqogrisé.

Neni 6

Kompania mund t& hapé degé dhe zyra pérfaqésimi né qytete t& tjera shqiptare
dhe / ose jashté vendit.

Pérfaqésité dhe degét q&¢ mund t& hapen jashté territorit shqiptar do t'i
nénshtrohen legjislacionit t& vendeve pérkatése.

Neni 7

Shoqria do t& kryejé veprimtaring e saj pér njé periudhé t& pakufizuar duke
filluar nga momenti i regjistrimit t& saj né Regjistrin Tregtar dhe rezervon t&
drejtén pér t€ ndryshuar koh&zgjatjen dhe / ose pér t& mbyllur até me vendim
t€ Aksionarit né pérputhje me kété Statut dhe legjislacionin shqiptar né fuqi.

KREU III



KAPITALI - PJESEMARRJA NE KAPITAL

(QUOTAS)
Neni 8
Kapitali aksionar &shtg& 100,000 leké shqiptare dhe paguhet plotésisht me para
né doré.
Neni 9

Kapitali themeltar &shté fiks né leké dhe korrespondon me njé kuotg. Ky
kapital nénshkruhet nga ortaku pjesémarrés sipas pérkatésisé si vijon:

Massimo Burani, zotérues i njé kuote t& barabarté me 100% t& kapitalit
themeltar né vleré nominale 100,000 lek&, dhe mund t& rritet ose zvogélohet
n& pérputhje me dispozitat e parashikuara t& kétij Statuti dhe ligjit né fuqi.

Neni 10

Kuota zotohet, nénshkruhet dhe paguhet térésisht nga ortaku dhe fondi i
parave g€ vijné nga pagesa e kapitalit themeltar depozitohet n& nj& nga
llogarité / llogarité rrjedhése t& kompanisé «X HUB Academy & Partners»
shpk,

Neni 11

Kuotat jané t& transferueshme né pérputhje me ligjin.

Kuotat transferohen lirisht népérmjet trashégimisé. Ato transferohen lirisht
edhe né rast t€ nj& ndarjeje t& pasurisé s& bashkéshortéve dhe gjithashtu midis
paraardhésve dhe pasardhésve.

Kutoat e kapitalit themeltar jané t& transferueshme lirisht midis ortakév.
Ortaku i cili synon té& térhiget nga kompania ose synon t& shesé kuotat e veta
te palét e treta, pjesérisht ose plotésisht, duhet t'ia komunikoj& vendimin e tij
me shkrim ortakéve. S€ pari duhet t& ofroj& kuotat pér shitje te anétarét e tjeré
t& shoqéris€. Nése ortakét nuk e ushtrojné t& drejtén e tyre té parablerjes,
kuotat u transferohen paléve t€ treta me njé ¢mim jo mé t& ulét se ai i ofruar
ortakéve. Nése blerja &shté béré nga njé palé e treté, ortaku shités duhet t'u
komunikojé ortakéve t& tjeré emrin e blerésit dhe kushtet e shitjes.

Kuotat e kapitalit themeltar mund t& transferohen te palét e treta q& nuk jané&
pjesé e shoqérisé vetém pérmes miratimit t& shumicés s& ortakéve qé
pérfaqésojné t& paktén tre té katértat e kapitalit themeltar.
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Projekti i transferimit i komunikohet shoqérisé dhe secilit ortak.

Nése shogéria nuk e ka komunikuar vendimin e saj brenda 3 muajve nga data
e njoftimit t& fundit, miratimi i transferimit do t& konsiderohet i dhéné.

Nése shoqgria refuzon t& jap& miratimin, ortakét brenda 3 muajve nga data e
kétij refuzimi, duhet t& blejné ose lejojé blerjen e ortakéve t& kapitalit
themeltar.

Transferimi i kuotave t& kapitalit themeltar duhet t& vértetohet me njé akt
noterial.

Neni 12
Shoggria &shté pérgjegjése pér detyrimet ndaj paléve t& treta deri né vlerén e
kapitalit themeltar.

KREU IV
ORGANET E KOMPANISE
Neni 13
Mbledhja e Ortakéve
Ortakét vendosin pér ¢éshtjet e rezervuara pér kompetencat e tyre nga ligji
dhe nga ky Statut, dhe né veganti ata vendosin:
¢ aprovimin e pasqyrave financiare dhe shpérndarjen e fitimeve;

e emérimin dhe z&vendésimin e administratoréve;

e emérimin dhe zévendésimin e auditorit;

e ndryshimet né statut;

e emérimin dhe zévendésimin e likuiduesve dhe kriteret pér kryerjen e
likuidimit;

Vota e ortakut &shté e vlefshme né pérpjesétim me pjesémarrjen e tij / saj.

Secili ortak ka t& drejté t& paktén njé voté; aksionet q& tejkalojné 1.000 leké

kané t€ drejté pér njé voté pér ¢do 1.000 (njé mijé) leks.

Anétarét mund t& pérfagésohen né Kuvend nga njé person tjetér me njé

autorizim t& caktuar me shkrim.

Pa paragjykuar vlefshmériné e vendimeve t& Asamblesé kur t& gjithé Anétarét

jané t€ pranishém, Asambleja kérkohet t& thirret nga Adminsitratori né zyrén

e regjistruar - ose diku tjetér (jasht& vendit) sipas mendimit t& Administratorit,

- me ané t€ njé njoftim specifik pér t'u dérguar aksioneréve me faks, e-mail

ose letér t& regjistruar dérguar t& paktén 15 (pesémbédhjeté) dité para takimit.



Njoftimi i thirrjes duhet té tregojé ditén, kohén dhe vendin e mbledhjes, si dhe

listén e ¢éshtjeve qé do t& diskutohen.

Mbledhja mund t€ thirret kur kérkohet nga shumé ortak qé& pérfagésojné t&
paktén 10% t& kapitalit themeltar.

Asambleja e konstituuar rregullisht pérfagéson universalitetin e ortakéve dhe
rezolutat e tij, t& marra né pérputhje me ligjin dhe me kété statut, i detyrojné
t€ gjith€ aksionerét, edhe nése ata nuk kané marré pjesé ose kundérshtojné.
Mbledhja e ortakéve &shté i zakonshém ose i jashtézakonshém né pérputhje
me ligjin.

Takimi i zakonshém thirret t& paktén njé heré n& vit brenda 3 muajve nga
pérfundimi i vitit financiar.

Té& drejtat dhe detyrat e organeve t& menaxhimit dhe kontrollit t& shogérisé
pércaktohen dhe miratohen me vendimet e mbledhjes sé ortakéve, té cilat jané
pjesé pérbérése e kétij statuti.

Mbledhja e zakonshme vendos, né thirrjen e paré, me votén e favorshme t&
shumé ortakéve q& pérfagésojné mé shumé se gjysmén e kapitalit themeltar.
Nése kjo shumicé nuk arrihet né thirrjen e dyté&, mbledhja e ortakéve vendos
né ményré t€ vlefshme pér ¢farédo pjesé té kapitalit themeltar.

Asambleja e jashtézakonshme diskuton me votén e favorshme t& shumé
ortakéve q& pérfaqésojné t& paktén 3/4 (75%) t& kapitalit themeltar pér ¢éshtjet
vijuese,

miratimin e ndonjé plani shumévjecar;

miratimin e buxheteve té shpenzimeve dhe investimeve vjetore;
miratimin e pasqyrave financiare;

emérimi dhe z&vendésimi i administratoréve;

asgjésimi i aseteve fikse t& prekshme dhe t& paprekshme, t& réndésishme
pér aktivitetin e shoqérisé;

6. ndryshimet ligjore.

Mbledhja e ortakéve zgjidh me njé shumicé t& thjeshté prej 50.1% t& kapitalit

themeltar pér t€ gjitha rastet e tjera pérveg atyre t& pérmendura mé sipér, si

-l -

dhe pér rastet e parashikuara nga ligji.

Neni 14
Sidoqofté, takimet, edhe né&se nuk thirren si mé sipér, jané té vlefshme nése t&
gjithé ortakét e shoqgérisé jané t& pranishém ose t& pérfaqésuar.
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Neni 15
T€ gjithe ortakét e regjistruar né regjistrin e ortakéve mund t& marrin pjesé né
mbledhje personalisht ose népérmjet pérfaqésimit.

Neni 16

Secili ortak mund té& pérfagésohet né asamble nga njé pérfagésues i shkruar,
nga nj€ ortak ose nga njé person tjetér. Rregullsia e delegimit do t& konstatohet
nga administratori.

Njé ortak nuk mund t& emérojé njé pérfagésues pér t& votuar n& emér t& njé
pjese t& kapitalit t& tij themeltar, duke votuar vet& né emér t& pjesés tjetér t&
kapitalit té tij.

Neni 17

Raportet e administratés, inventarét dhe llogarité vjetore do t& hartohen nga
Adminsitratorét dhe do t'i paragiten Asamblesé sé¢ Aksioneréve, e cila merr
vendimet e nevojshme.

ADMINISTRATORT

Neni 18

Kompania drejtohet nga Z. Massimo Burani.

Emérimi i administratoréve varet nga mbledhja e jashtézakonshme e
aksionaréve t&€ kompanis€. Drejtori mbetet né detyré deri né revokimin nga
mbledhja e aksionaréve.

Pértej késaj, Administratorét shkarkohen nga Gjykata pér shkelje t& ligjit, me
kérkesén e secilit ortak.

Neni 19

Administratorét kané pérfaqésimin ligjor t& Kompanisé ndaj paléve t& treta

dhe né gjykat€, me fuqing pér t& sjellé veprime dhe kérkesa gjyqésore dhe

administrative, n€ ¢do nivel dhe né ¢do vend, duke caktuar avokaté.

Administratori ka t& gjitha kompetencat e administrimit t& zakonshme dhe t&

jashtézakonshém;

- dhénien me gira t& pronave té Kompanisé dhe qira t& ndértesave industriale
né pronési té veté;

- vendos€ hipoteké ose garanci té tjera reale né pérgjithési pér pasurité e
korporatave;

/
."/



t&€ marr€ dhe / ose t& kontraktojé linja krediti me institucionet bankare dhe
financiare né pérgjithési.
pércaktoj€ kontratén e punés.

Pér sqarime t€ métejshme, dhe pér shembull, kompetencat e adminsitrimit t&
zakonshém pérfshijné shprehimisht, ndér t& tjera:

pér t&€ mbledhur dhe marré ¢do arkétim t& kérkuar nga Kompania, t& ¢do
sasie dhe t€ ¢do natyre, nga individé, kompani, organizata jofitimprurése,
bashki, krahina, organe shtetérore, parashtetore dhe t& ngjashme, pa
pérjashtim, me t€ drejtén pér t& 1éshuar faturat dhe mandatet pérkaése;

t& kryej€ né ményré t&¢ vazhdueshme dhe né ¢do formé, duke pérfshiré
pérmes kontrolleve t&€ porosisé s& vet dhe ato t& paléve t& treta, ¢do térhegje
té pjesshme ose totale, bazuar né aktive likuide ekzistuese né llogarité
rrjedhése bankare, si dhe né ¢do kredi ose linja kredie t& dhéna nga bankat;
hapé llogari dhe marré kredi dhe likujdojé, gjithashtu me mund&sing e
krijimit t& garancive deri n& shumén prej 12,000,000 leké shqiptare;
blerjen dhe shitjen e automjeteve motorike, duke u kujdesur pér praktikat
relative;

t€ blejé pasuri t& luajtshme, produkte dhe stoge né lidhje me aktivitetin e
Kompanisé brenda njé shume prej 24,000,000 leké shqiptare;

t€ ndérmarré kontrata giraje deri né shumén 24,000,000 lek& shqiptare;
nénshkruajé kontrata pér furnizimin me energji elektrike, ujé, metan;
marré pjesé né ankande dhe oferta;

kryerja e negociatave;
pér t& dhéné autorizime t& posagme t& avokatit dhe / ose mandateve né
negociata pér avokatét pér vepra specifike ose kategori t& veprave.

Neni 20
Administratori &sht& individualisht pérgjegjés ndaj Shoqgrisé ose paléve t&
treta pér ¢do shkelje t& ligjit dhe / ose t& statutit.

Neni 21
Administratori mund t& shkarkohet né ¢do kohé& me vendim t& Asamblesé sé

Aksionaréve. Shkarkimi duhet t& jet& i motivuar.



KREU V

KONTROLLI I SHOQRISE
Eksperti i Kontabél

Neni 22
Mbledhja e Ortakeve eméron né seancén e saj t& zakonshme, njé ose mé
shumé eksperté t& autorizuar kontabél dhe/ose kontabél t& miratuar.

Neni 23
Kontabilisti ka kéto t& drejta:

- Asistence pér regjsitrime kontabél pér t& gené né pérputhje me parimet
e kontabilitetit.

— Pérgatisé€ raporte vjetore me t& dhéna ekonomike (bilancin e gjendjes,
fitimet, humbjet dhe dokumente t& tjera) dhe japé¢ mendim nése t&
dhénat ekonomike pasqyrojné statusin aktual ekonomik.

- Njofton adminsitratorét pér ¢do parregullsi t&¢ mundshme q& &shté
vérejtur né procedurat, asetet e Kompanisé t& cilat mund t& kend
shkaktuar humbje.

Neni 24

Kompetencat dhe detyrat e auditorit t& caktuar jané ato t& parashikuara né
legjislacionin tregtar né fuqi, veganérisht pér t& vértetuar llogarité vjetore q&
jané pérpiluar né pérputhje me ligjin "Pér Kontabilitetin".

Nése kontabilisiti apo eksperti kontabé&l nuk i pérmbush detyrat e tij si¢
kérkohet me ligj, ai mund t& pezullohet me vendimin e mbledhjes sé& ortakéve
gjaté seancés sé saj té zakonshme.

Neni 25

Mbledhja e Ortakéve analizon llogarité e Kompanisé pérmes raportit t&
Adminsitratoréve dhe / ose pérmes raportit t& auditorit t& emérimit t& tyre
brenda tre muajve nga pérfundimi i vitit financiar, miraton pasqyrat financiare
dhe vendos pér shpérndarjen e fitimeve pas zbritjes s& rezervave t& ligjit.

KREU VI
Buxheti dhe i dobishém
Neni 26
Vitet fiskale pérfundojné mé 31 dhjetor t& ¢do viti dhe viti i paré pérfundon
mé 31 dhjetor.



Ng fund & ¢do viti financiar, Administratori pérgatit Raportin me llogaring e
fitimit dhe humbjes né pérputhje me ligjin dhe marrédhéniet e administratés.
Asambleja pér aprovimin e pasqyrave financiare do t& thirret brenda 3 (tre)
muajve nga pérfundimi i vitit financiar.

Neni 27

Fitimet neto, pasi t& kené térhequr nj& shumé prej jo mé pak se 5% pér
rezervén ligjore, do t& ndahen midis ortakéve, pérveg nése asambleja vendos
pér térheqje t& vecanta né favor t& rezervave té jashtézakonshme ose pér
qéllime t€ tjera, ose vendos t& dérgojé ato né térési ose pjesérisht né vitet
pasuese.

Shpérbérja dhe likuidimi

Neni 28

Né& ¢do kohé dhe pér ¢do arsye, me shpérbérjen e shoqérisé, asambleja do t&
pércaktojé procedurat e likuidimit dhe do t& emérojé njé ose mé shumé
likuidues, pa paragjykuar respektimin e dispozitave t& detyrueshme t& ligjit.

Transformimi

Neni 29

Transformimi i shoqérisé né njé ortakéri t& pérgjithshme ose né njé ortakéri t&
kufizuar vendoset me miratimin unanim té ortakéve.

Transformimi né& njé shoqéri aksionare zgjidhet me votén e favorshme té
shumé ortak&ve q¢ pérfaqésojné t& paktén tre t& katértat e kuotave né kapitalin
themeltar.

Dispozité e pérgjithshme

Neni 30

Marrédhéniet e punés né Shoqéri vendosen pérmes kontratave t& punés t&
hartuara né& pérputhje me ligjin shqiptar.

Librat e Shoqérisé

Neni 31

Kompania duhet t&€ mbajé librat e kérkuar nga ligji né t& cilat llogarité vjetore,
pasqyrat financiare vjetore, pasqyrat financiare vjetore, raportet vjetore
ekonomike t€ cilat duhet t& pérfshijné gjithcka qé &shté parashikuar me ligj.

Dispozitat e pérgjithshme

i d



Neni 32

Pér sa nuk parashikohet shprehimisht n& kété Statut, referenca u béhet
dispozitave t& pérfshira né legjislacionin né fuqi né Shqipéri.




STATUTO DELLA SOCIETA’
A
RESPONSABILITA’ LIMITATA

“Xhub Academy & Partners” SH.P.K.
CAPITOLO 1

DENOMINAZIONE - COMPOSIZIONE - FORMA - BASE
GIURIDICA

Articolo 1

Il socio fondatore:

Burani Massimo nato il 09/02/1955 a Genova ed residente a Milano, Italia
costituisce una Societd a Tirana sotto la denominazione sociale “Xhub
Academy & Partners”.

Articolo 2

La societa avra la sua forma giuridica, Societa a responsabilita limitata ai sensi
della legge n. 9901 datata 14.14.2008. "Per i commercianti e le imprese
commerciali" e le sue modifiche. La societa pud essere convertito in un altra
forma con la decisione del socio fondatore.

CAPITOLO 1T

OGGETTO - SEDE - DURATA
Articolo 3
La Societa ha per oggetto:
la prestazione di consulenze in materia di sistemi e processi informatici per
’elaborazione di dati e informazioni; 1’acquisizione, la progettazione, la
costruzione e la vendita di sistemi e prodotti, programma per 1’elaborazione
di processi e di gestione aziendale e la fornitura di servizi di analisi e
programmazione connessi e correlati.



La societa inoltre puo attivare la ricerca, lo sviluppo e la fornitura di soluzioni
software innovative, globali e/o specialistiche, a supporto delle attivita di
gestione di imprese nelle aree:

O reingegnerizzazione dei processi, ingegneria e innovazione
tecnologica;

O formazione e addestramento utenti;

a la ricerca, lo sviluppo e la fornitura di sistemi di monitoraggio, con
sistemi elettronici e/o informatici integrati, degli aspetti di rischio e ambientali
dei processi industriali e di servizi;

0 la ricerca, lo sviluppo e la fornitura di sistemi, apparecchiature e
prodotti programma per la elaborazione elettronica di processi e di gestione
aziendale nonché la fornitura di presentazioni di analisi e programmazione
del software;

ad la realizzazione la gestione ed il monitoraggio di reti, di
telecomunicazioni e in particolare reti di trasmissione dati, per servizi globali
e/o locali tramite I’installazione e/o ’esercizio di qualsiasi tecnica, mezzo e
sistema, di impianti ed attrezzature fisse e mobili, reti dedicate e/o integrate,
per Pespletamento e la gestione, senza limiti territoriali, dei servizi di
telecomunicazioni in concessione ad uso pubblico ed in libero mercato;

0 acquisire, elaborare e fornire per conto terzi dati e informazioni di
qualunque natura sia pubblica che aziendale, sia essa professionale,
industriale, commerciale;

0 favorire la specializzazione delle competenze individuali e la
collaborazione delle competenze individuali e la collaborazione
interdisciplinare nonché I’aggiornamento professionale e culturale degli
addetti nei campi sopra indicati;

Le attivita di cui sopra potranno essere svolte nei confronti e/o favore di
qualunque soggetto pubblico e privato ed in particolare di imprese, societa,
enti pubblici, istituzione pubbliche ed amministrazione statali attraverso i
diversi mezzi di telecomunicazioni offerti dal mercato e di quelli non ancora
disponibili alla stesura del presente statuto.

Al fine di attivare ’oggetto sociale puo:



O assumere e concedere direttamente ed indirettamente partecipazioni,
cointeressenze ed interessenze in altre imprese, societa, consorzi, societa
consortili, associazioni di imprese ed enti nazionali, comunitari ed
internazionali aventi scopi analoghi, affini e comunque connessi al proprio;
O assumere in proprio, in partecipazione e per conto terzi I’esecuzione di
contratti di collaborazione industriali e commerciali;

O assumere in proprio in partecipazione o per conto terzi contratti di
appalto;

O assumere partecipazioni in societd mediante 1’acquisto di azioni o
quote;

0 assumere la rappresentanza di altre societa e/o imprese similari;

O concedere avalli, fideiussioni, ipoteche, cauzioni, anche per conto terzi;
O reperire finanziamenti presso istituti bancari, presso aziende di credito
€ presso privati per conto proprio;

0 effettuare ’acquisto, la vendita, la permuta, la locazione e 1’affitto di
terreni impianti macchinari per conto proprio e di terzi.

Articolo 4
La societa “Xhub Academy & Partners “ SH.P.K. ha la sua sede sociale in
Pallati i Operas dhe Baletit, kati i 2, Tirana — Albania.

Articolo 5
Il domicilio legale del Socio per ogni rapporto con la Societa & la sede sociale.

Articolo 6

La Societa puo aprire delle filiali ed uffici di rappresentanza nelle altre citta
albanesi e/o all’estero.

Le rappresentanze e le filiali che potranno essere aperte fuori del territorio
albanese saranno soggette alla legislazione dei rispettivi paesi.

Articolo 7
La Societa svolgera la sua attivita per un periodo di illimitata a partire dal
momento della sua iscrizione nel Registro di Commercio e si riserva il diritto



di cambiare la durata e/o di sciogliersi per decisione dell’Socio a norma di
questo Statuto e la leggislazione albanese in vigore.

CAPITOLO III
CAPITALE SOCIALE - PARTECIPAZIONI AL CAPITALE
(QUOTE)

Articolo 8
Il capitale sociale ¢ di 100 000 leke albanesi ed & interamente versato in
contanti.

Articolo 9

I1 capitale sociale ¢ fissato in lek ed corisponde ad una quota. Tale capitale
viene assunto e sottoscritto dal socio costituente nelle seguente rispettiva
misura :

1. Massimo Burani titolare di una quota 100% del capitale sociale corrispetivo
in 100 000 leke, e potra essere aumentato o diminuito con l'osservanza delle
prescritte disposizioni di questo Statuto e la legge in vigore.

Articolo 10

La quota viene assunta, sottoscrita e versata interamente dal’socio ed il fondo
di denaro proveniénte dal versamento delle quota del capitale viene
depositato, presso uno dei conti/correnti dellasocieta « X HUB Academy &
Partner. » srl,

Articolo 11

Le quote sono trasferibili ai sensi di legge.

Le quote sono liberamente trasferibili in via ereditaria. Esse sono liberamente
trasferibili anche in caso di ripartizione del patrimonio dei consorti ed anche
fra i predecessori e i successori.

Le quote del capitale sociale sono liberamente trasferibili tra i soci.

Il socio che intende di ritirarsi dalla societa oppure intende vendere le sue
quote a terzi, parzialmente o interamente, deve comunicare per iscritto la sua
decisione all'assemblea dei soci. Esso deve offrire per prima le sue quote in
vendita agli altrisoci della societa. Qualora che i soci non esercitano il diritto
di prelazione che gli spetta, le quote vengono trasferite a terzi ad un prezzo

A



non inferiore a quello offerto ai soci. Qualora che I'aquisto si effettua da terzi
il socio che vende deve comunicare il nome dell'acquirente e i termini di
vendita agli altri soci.

Le quote del capitale sociale potranno essere trasferite a terzi che non fanno
parte nella societa soltanto tramite 1'approvazione della maggioranza dei soci
che rappresentino almeno di trequarti del capitale sociale.

Il proggetto di trasferimento viene comunicato alla societa ed al ciascun socio.
Qualorache la societa non ha comunicato la propria decisione entro 3 mesi
dalla data dell'ultimo anuncio, I'approvazione del trasferimento si considera
data.

Qualorache la societa rifiuta di dare 1'approvazione, i soci, entro 3 mesi dalla
data di questo rifiuto, dovrano acquisire o di permettere l'acquisto delle quote
del capitale sociale.

Il trasferimento di quote del capitale sociale deve essere certificato con un atto
notarile.

Articolo 12
La Societa risponde delle obbligazioni verso terzi fino al valore dei suo
capitale sociale.

CAPITOLO IV
ORGANI DELLA SOCIETA’
Articolo 13
ASSEMBLEA DEI SOCI
I'soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza dalla legge e dal

presente Statuto, ed in particolare decidono:

* [P’approvazione del bilancio e la distribuzione degli utili;

e lanomina e sostituzione degli amministratori;

¢ la nomina e sostituzione del revisore;

¢ le modificazioni dello statuto;

* la nomina e sostituzione dei liquidatori e i criteri di svolgimento della
liquidazione;

Il voto del Socio vale in misura proporzionale alla sua partecipazione. Ogni

socio ha diritto ad almeno un voto; le quote superiori a Lek 1.000 hanno diritto
ad un voto per ogni 1.000 (mille) lek.

A



I Soci possono essere rappresentati in Assemblea da altra persona munita di
specifica delega scritta.

Ferma la validita delle decisioni dell’Assemblea quando sono presenti tutti i
Soci, I’ Assemblea ¢ avisato per convocarsi dai Amministratori presso la sede
sociale - ovvero in altro luogo (all’estero) a giudizio dell’Amministratore, -
mediante apposito avviso da inviare ai soci con telefax, e-mail o lettera
raccomandata a.r. spedita almeno 15 (quindici) giorni prima dell’adunanza.
L’avviso di convocazione deve indicare il giorno, ora e il luogo

dell’adunanza nonché ’elenco delle materie da trattare.

L'assemblea puo essere convocata, quando ne ¢ fatta domanda da tanti soci
che rappresentino almeno il 10% del capitale sociale.

L’assemblea regolarmente costituita, rappresenta 1’universalita dei soci e le
sue deliberazioni, prese in conformita della legge e al presente atto, obbligano
tutti i soci ancorche non intervenuti o dissenzienti.

L’assemblea ¢ ordinaria o straordinaria ai sensi di legge.

L’assemblea ordinaria ¢ convocata almeno una volta I’anno entro 3 mesi dalla
chiusura dell’esercizio sociale.

I diritti e doveri degli organi dirigenti e di controllo della societa vengono
stabilite edapprovate tramite le decisioni dell'assemblea, che sono parte
integrale del presente statuto.

L'assemblea ordinaria delibera, in prima convocazione, col voto favorevole di
tanti soci che rappresentino piu della meté del capitale sociale. Qualorache
non viene raggiunta questa maggioranza in seconda convocazione
I’assemblea delibera validamente qualunquesia la parte del capitale sociale
intervenuto.

L'assemblea straordinaria delibera col voto favorevole di tanti soci che
rappresentino almeno 3/4 (il 75%) del capitale sociale sulle seguenti materie,

1. approvazione di eventuali piani pluriennali;

approvazione dei budget di spesa e degli investimenti annuali;:
approvazione del bilancio di esercizio;

nomina e sostituzione degli Amministratori

alienazione di immobilizzazioni materiali ed immateriali rilevanti per
I’attivita della Societa;

6. modifiche statutarie.

IR



L’Assemblea delibera con la maggioranza semplice del 50,1% del capitale
sociale per tutti gli altri casi diversi da quelli sopranominati nonche per i casi
previsti dalla legge.

Articolo 14
Sono tuttavia valide le assemblee, anche non convocate come sopra, qualora
siano presenti o rappresentati tutti i soci della societa.

Articolo 15
Possono intervenire all’assemblea tutti coloro che risultano iscritti nel libro
dei soci.

Articolo 16

Ogni socio pud farsi rappresentare nell'assemblea con atto di delega scritto,
da un socio o da un altra persona. La regolarita della delega sara accertata dal
Amministratore.

Un socio non puo incaricare un mandatario di votare in nome di una parte del
suo capitale sociale, votando lui stesso in nome dell’altra parte del suo capitale
sociale.

Articolo 17

[ rapporti dell’amministrazione, gli inventari e i conti annuali saranno redatti
dagli Amministratori e presentati all’Assemblea dei Soci che prende le
necessarie decisioni.

L’AMMINISTRATORI

Articolo 18

La Societa ¢ amministrata da Sig. Massimo Burani.

La nomina degli amministratori spetta all'assemblea straordinaria della
societa’. L’amministratore dura in carica sino a revoca da parte
dell'assemblea.

Oltre questo, I’Amministratori vengono revocati dal Tribunale per infrazione
della legge, con richiesta di ciascun socio.

Articolo 19
I Amministratori hanno la rappresentanza legale della Societa verso i terzi ed
in giudizio, con facoltd di promuovere azioni ed istanze giudiziarie ed



amministrative, in ogni grado ed in qualunque sede, nominando avvocati e
procuratori all’uopo.

L’Amministratore ha, tutti i poteri di ordinaria e straordinaria
amministrazione;

concedere locazioni di immobili della Societa e locazioni di impianti
industriali di proprieta della Societa stessa;

costituire ipoteche o altre garanzie reali in genere sui beni sociali;

- assumere e/0 contrarre fidi con istituti bancari e finanziatori in genere.
stipulare il contratto di lavoro con il Direttore nominato dall’ Assemblea.
A maggiore chiarimento, ed in via esemplificativa, nei poteri di ordinaria

amministrazione rientrano espressamente, Tra I’altro:

- riscuotere e quietanzare qualunque credito vantato dalla Society, di
qualsiasi importo e di qualsiasi natura esso sia, verso privati, societa, enti
morali, comuni, provincie, enti statali, parastatali e simili, senza eccezione
alcuna, con facolta di rilasciare tutti i discarichi che saranno richiesti;

- effettuare in via continuativa ed in qualunque forma, anche mediante
assegni all’ordine proprio e di terzi, qualsiasi prelevamento parziale o
totale, a valere su disponibilita liquide esistenti sui conti correnti bancari,
nonche a valere su eventuali crediti o fidi accordati da banche,

- ordinare aperture di credito semplici o documentarie contro pagamento e
contro accettazione, con facolta anche di costituire garanzie fino all’importo
di 12.000.000 lek albanesi;

- acquistare e vendere automezzi, provvedendo alle relative pratiche;

- acquistare beni mobili, prodotti e scorte legati all’attivita della Societa nei
limiti dell’importo di 24.000.000 lek albanesi;

- assumere contratti di leasing nei limiti dell’importo di 24.000.000 lek
albanesi;

- firmare contratti per la somministrazione di energia elettrica, acqua,
metano;

- partecipare ad aste e licitazioni;

- condurre trattative;

- presentare offerte per la vendita di gas ed altri materiali e/o prodotti
commerciati con privati, societa, enti morali, comuni, provincie, enti statali,
parastatali e simili, ospedali e qualunque altra pubblica amministrazione,



senza eccezione alcuna; con facolta di stipulare contratti di forniture e
definire ogni condizione;

- firmare e presentare le dichiarazioni ed ogni altro adempimento fiscale
prescritto dalle disposizioni della legge albanese;

- conferire procure speciali e/o mandati ad negotia a procuratori per
determinati atti o categorie di atti.

Articolo 20
L’amministratore e responsabile individualmente nei confronti della Societa
o dei terzi per eventuali infrazioni della legge e/o dello statuto.

Articolo 21
L’Amministratore puo essere destituito in qualsiasi momento per decisione
dell’Assemblea dei Soci. La destituzione dovra essere motivata.

CAPITOLOV

CONTROLLO DELLA SOCIETA
L’Perito Contabile

Articolo 22
L’Assemblea dei soci nomina nella sua seduta ordinaria, uno o piu’ peritti
contabili autorizatti.

Articolo 23
L’perito contabile ha questi diritti:

- Aiutare negli conti allo scopo di essere in accordo con i principi della
contabilita.

- Preparare gli raporti annuali con gli datti economici (il bilancio, i
proffiti, le perdite e altri documenti) e dare la loro opinione se i datti
economici rifletono il stato economico attuale della Societa.

— Informare i amministratori su ogni irregolarita’ possibile che e’ stato
notato nelle procedure, gli beni della Societa che posono aver causato
delle perditte per la Societa.

Articolo 24
Le competenze e i doveri dell’perito contabile nominato, sono quelli previsto
nella legislazione commerciale in vigore, in modo speciale di certificare gli



conti annuali che sono stati compilati in accordo con la legge “Sulla
Contabilita”.

Se il perito contabile non adempia i suoi doveri come previsto dalla legge, lui
puo essere sospeso con la decione dell’assemblea dei soci durante la sua
seduta ordinaria.

Articolo 25

L’Assemblea dei Soci verifica la contabilita della Societa tramite il rapporto
dei Amministratori e/o tramite il rapporto del perito contabile di loro nomina
entro tre mesi a partire dalla chiusura dell’esercizio, approva il bilancio e
delibera sulla destinazione degli utili dedotte le riserve di legge.

CAPITOLO VI

Bilancio e uttili
Articolo 26
Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre di ogni anno ed il primo si
chiude al 31 dicembre.
Alla fine di ogni esercizio I’Amministratore procede alla formazione del
Bilancio sociale col conto profitti e perdite a norma di legge e del rapporto di
amministrazione.
L’Assemblea per I’approvazione del bilancio sara convocata entro 3 (tre) mesi
dalla chiusura dell’esercizio.

Articolo 27

Gliutili netti, dopo prelevata una somma non inferiore al 5% per la
riservalegale saranno divisi tra i soci, salvo che ’assemblea deliberi degli
speciali prelevamenti a favore di riserve straordinarie o per altra destinazione,
oppure disponga di mandarli in tutto od in parte ai successivi esercizi.

Scioglimento e liquidazione

Articolo 28

Ad divendosi in qualsiasi tempo e per qualsiasi causa, allo scioglimento della
societd, ’assemblea determinera le modalita della liquidazione e nominera
uno o piu liquidatori, ferma I’osservanza delle norme inderogabili di legge.

Trasformazione



Articolo 29

La trasformazione della societa in una societd in nome collettivo oppure in
accomandita semplice si delibera col approvazione unanima dei soci.

La trasformazione in societa per azioni si delibera col voto favorevole di tanti
soci cherappresentino almeno trequarti delle quote del capitale sociale.

Disposizionegenerale
Articolo 30

I rapporti di assunzione nella Societa vengono stabiliti tramite contratti di
lavoro redatti secondo la legge albanese.

I libri della Societa

Articolo 31

La Societa deve mantenere i libri riciesti dalla legge in qualli si registrono i
conti anualli, gle diciarazioni finanziari anualli, gli bilanci anualli, gli raporti
economici anualli che devono includere ogni cosa che e stato predeto dalla

legge.

Disposizioni Generali
Articolo 32

Per quanto non & espressamente contemplato nel presente Statuto, si fa
riferimento alle disposizioni contenute nel legislazione vigente in Albania.

Articolo 33

Questo Statuto della Societa a Responsabilita Limitata viene redatto in cinque
esemplari in albanese e in tre esemplari in italiano avvendo ciascuno eguale
valore.




